PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

PANS.

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgzlzue;lilr)motu Finanse publiczne przelil(r)r?iotu 30
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 [z02| 2 9 |z02| 2
15 [z02| 2 9 |Z02| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100
ECTS 4 ECTS 4
WYMAGANIA WSTEPNE
brak
CEL PRZEDMIOTU
Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy teoretycznej i praktycznej dotyczacej finanséw przedsigbiorstw.
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza
W1 |Wie skad pochodza srodki publiczne i jak dystrybuowane sg do sektora publicznego. K W02
Wie, co to sg zadania uzytecznosci publicznej, wie jaka rolg odgrywa kierownik jednostki
W2 . L . K_ W02
organizacyjnej sektora publicznego. =
Wie jak tworzy si¢ budzet i wie jakimi przestankami kieruje si¢ kierownik jednostki
W3 [publicznej rozdzielajacy $rodki publiczne na rdzne zadania uzytecznos$ci publicznej. K W02
W4 Ma' wiedzg na temat ﬁne'lnsc')w publicznych, wie jak si¢ dzieli sektor publiczny oraz wie, K W07 K Wil
jakie podmioty wystepuja w sektorze publicznym. - -
W5 |Ma wiedze na temat funkcji panstwa i realizowanej polityki finansowe;. K W09 K W11
W6 Wie jak funkcjonuje sektor publiczny, jakie realizuje zadania i jakie wystepuja jednostki K W11
organizacyjne w tym sektorze. -
W7 Wie, jaki? sg podstawy prawne funkcjonowania sektora publicznego i jaki wystepuje w K W15
nim podzial. -
UmiejetnoSci
Ul |Umie rozrozni¢ zjawiska spoteczne i wie kto odpowiada za ich realizacje. K U01 K U04
U2 |Umie czyta¢ sprawozdania budzetowe i wyciggac¢ wnioski. K U01 K U05
U3 |Umie interpretowac okreslone zjawiska spoteczne i szacowac ich skutki finansowe. K U01

Kompetencje




Jest gotowy przyjac¢ odpowiedzialno$¢ za zinterpretowania okreslonych zjawisk w sferze

K1 ) . L , K K04 K_KO05
publicznej przypisujac im okreslone przyczyny. - -
K2 [Jest osobg odpowiedzialng i Zyjaca zgodnie z ogdlnie przyjgtymi normami spotecznymi. K K04 K K05
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Wyklad 15 9
| Specyfika finanséw publicznych: podstawowe pojecia, istota i zakres oraz podstawy prawe 4 )
finansow publicznych.
Budzet panstwa: konstrukcja, zakres, uchwalanie, wykonywanie, budzet zadaniowy, budzet
2, . o . . . , 2 2
srodkow europejskich, Wieloletni Plan Finansowy Panstwa.
Finanse sektora samorzadowego: zadania, podstawy i zasady gospodarki finansowej sektora
3 |samorzadowego, budzet, Wieloletnia Prognoza Finansowa, deficyt i dtug. Podatki i optaty 3 2
lokalne.
4 System podatkowy: wybrane podatki dochodowe i konsumpcyjne stanowigce dochdd budzetu 4 |
panstwa.
5 |Deficyt budzetowy i dlug publiczny 2 2
Cwiczenia 15 9
| Specyfika finanséw publicznych: formy organizacyjno-prawne, klasyfikacja budzetowa, 4 )
sprawozdawczo$¢ budzetowa - ¢wiczenia.
2 |Budzet panstwa: dochody i wydatki publiczne - aspekty praktyczne. 2 1
3 Finanse sektora samorzadowego: budzet jednostek samorzadu terytorialnego - aspekty 3 )
praktyczne.
4 |System podatkowy - aspekty praktyczne. 2 1
5 Deficyt budzetowy i dlug publiczny, budzety sektora publicznego, podatki (prezentacja i 4 3
analiza pracy studentow)
METODY DYDAKTYCZNE
Praca z literatura, wyklad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, case stude.
KRYTERIA OCENY
Wyklad
Kolokwium.
Cwiczenia

Obecnos¢ i aktywnos¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu, ¢wiczenia tematyczne, ocena wspotpracy

W grupie.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS EFEKT
Wiedza|Wyklad

W1 |Wie skad pochodzg srodki publiczne i jak dystrybuowane sg do sektora publicznego. K W02
Wie, co to sg zadania uzytecznosci publicznej, wie jaka rol¢ odgrywa kierownik jednostki

W2 . . . K_Wo02
organizacyjnej sektora publicznego. -
Wie jak tworzy si¢ budzet i wie jakimi przestankami kieruje si¢ kierownik jednostki

W3  |publicznej rozdzielajacy srodki publiczne na rézne zadania uzyteczno$ci publiczne;. K W02

w4 Ma. wiedze na temat ﬁna.lns()w publicznych, wie jak si¢ dzieli sektor publiczny oraz wie, K W07 K Wil
jakie podmioty wystepuja w sektorze publicznym. - -

W5 |Ma wiedzg na temat funkcji panstwa i realizowanej polityki finansowe;j. K W09 K W11

W6 Wie jak funkcjonuje sektor publiczny, jakie realizuje zadania i jakie wystepuja jednostki K Wil
organizacyjne w tym sektorze. -
Wie, jakie sa podstawy prawne funkcjonowania sektora publicznego i jaki wystepuje w

W7 o pjodzial,at p yp ] p go1) ystepy K W15

Umiej(;tnoéci|Wyklad
Ul [Umie rozr6ézni¢ zjawiska spoteczne i wie kto odpowiada za ich realizacje. K U01 K U04
U2 |Umie czyta¢ sprawozdania budzetowe i wycigga¢ wnioski. K U01 K U05




U3 |Umie interpretowac okreslone zjawiska spoteczne i szacowac¢ ich skutki finansowe. K U01
Kompetencje|Wyklad
K1 Jest gotow przyj qé. odpowiedz’ialnoéé za zinterpretowania okreslonych zjawisk w sferze K K04 K K05
publicznej przypisujac im okreslone przyczyny. - -
K2 [Jest osobg odpowiedzialng i Zyjaca zgodnie z ogdlnie przyjgtymi normami spotecznymi. K K04 K K05
Wiedza|Cwiczenia
W1 |Wie skad pochodzg srodki publiczne i jak dystrybuowane sa do sektora publicznego. K W02
Wie, co to sg zadania uzytecznosci publicznej, wie jaka rolg odgrywa kierownik jednostki
W2 . L . K_ W02
organizacyjnej sektora publicznego. =
Wie jak tworzy si¢ budzet i wie jakimi przestankami kieruje si¢ kierownik jednostki
W3 |publicznej rozdzielajacy $rodki publiczne na rozne zadania uzytecznosci publiczne;. K W02
W4 Ma' wiedzg na temat ﬁna}nséw publicznych, wie jak si¢ dzieli sektor publiczny oraz wie, K W07 K Wil
jakie podmioty wystepuja w sektorze publicznym. - -
W5 |Ma wiedzg na temat funkcji panstwa i realizowanej polityki finansowe;j. K W09 K W11
W6 Wie jak funkcjonuje sektor publiczny, jakie realizuje zadania i jakie wystepuja jednostki K Wil
organizacyjne w tym sektorze. -
W7 Wie, jaki? sg podstawy prawne funkcjonowania sektora publicznego i jaki wystepuje w K W15
nim podzial. -
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul |Umie rozrézni¢ zjawiska spoteczne i wie kto odpowiada za ich realizacje. K U01 K U04
U2 |Umie czyta¢ sprawozdania budzetowe i wycigga¢ wnioski. K U01 K U05
U3 [Umie interpretowac okreslone zjawiska spoteczne i szacowac¢ ich skutki finansowe. K U01
Kompetencje|Cwiczenia
K1 Jest gotow przyj qé. odpowiedz’ialnoéé za zinterpretowania okreslonych zjawisk w sferze K K04 K K05
publicznej przypisujac im okreslone przyczyny. - -
K2 [Jest osobg odpowiedzialng i Zyjaca zgodnie z ogdlnie przyjgtymi normami spotecznymi. K K04 K K05

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0

student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow

4,0

student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0

student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow

4,5

student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5

student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow

5,0

student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié
dostateczny plus | dst+]| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 [zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30 18
g 1 |Przygotowanie do zajgc 20 22
§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 20 23
§ [ 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 15 18
&| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 19
Suma godzin: 100 100
Punkty ECTS: 4 4
LITERATURA
Podstawowa

1 |Finanse publiczne: wspodtczesne ujecie / Stanistaw Owsiak. - Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2017.




Zarzadzanie finansami publicznymi: od budzetu gmin do strategii globalnych / Elzbieta Malinowska-Misiag,
Wojciech Misiag. - Warszawa: Wydawnictwo Poltext, 2020.

Wspdlczesne finanse publiczne: ujecie sektorowe / red. Agnieszka Alinska, Barbara Wozniak ; autorzy rozdzialow
Agnieszka Alinska, Barbara Wozniak, Joanna Marczakowska-Proczka, Malgorzata Dworakowska-Raj, Barbara
Wigckowska. - Warszawa: Difin, 2019

Uzupelniajaca

Finanse lokalne: wybrane zagadnienia / red. nauk. Leszek Patrzatek. - Poznan: Wydawnictwo Wyzszej Szkoty
Bankowej, 2009

Finanse publiczne w Polsce / Elzbieta Malinowska-Misigg, Wojciech Misigg. - Warszawa: Wydawnictwo
Prawnicze LexisNexis, 2006.

Zarzadzanie w sektorze publicznym: eliminowanie zagrozen / red. nauk. Anna Ktopotek. - Warszawa: Szkota
Gtowna Handlowa. Oficyna Wydawnicza 2009




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY D M c
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W GLOGOWIE

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzfngzlzue;lilr)motu Finanse przedsi¢biorstwa przelfi(r)r?iotu 31
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 [z02| 2 9 |z02| 2
15 [z02| 2 9 |Z02| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100
ECTS 4 ECTS 4
WYMAGANIA WSTEPNE
Zaliczony przedmioty: finanse i podstawy zarzadzania
CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy teoretycznej i praktycznej dotyczacej finanséw przedsigbiorstw.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza

Wi Wie jak funkcjonuje przedsigbiorstwo i jakie czynniki wptywaja na jego wyniki K Wo3
finansowe. -

W2 Wie .jak si’c; tworzy sprawozdanie finansowe 1 jak zjawiska gospodarcze wptywaja na ich K W06
wynik koncowy. -

W3  |Wie jakie wskazniki finansowe opisujg sytuacj¢ finansowa przedsigbiorstwa. K W06

UmiejetnoSci

Ul |Umie pozyskiwac i agregowac¢ dane do opisu sytuacji finansowej przedsigbiorstwa. K U03
Umie wycigga¢ wnioski na podstawie oceny ksztattowania si¢ okre§lonych wynikoéw

U2 . K _U04
finansowych przedsigbiorstwa. -
Umie przygotowa¢ raport analityczny, wstepny bilans i rachunek zyskow i strat na

U3 . K _U08
podstawie dostepnych danych finansowych. -

Kompetencje

Jest gotow wspolpracowac w grupie w celu rozwigzania okreslonego zjawiska

K1 , . . . K K03
gospodarczego, ktore moze wywolaé okreslone sktuki finansowe. -
Jest myslacym analitycznie cztonkiem organizacji, dostarczajac r6znych rozwigzan

K2 . K K07
wybranych probleméw gospodarczych. -

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT | 30 | 18




Wyklad

o
9]

Istota finansow przedsigbiorstwa

Sprawozdanie finansowe jako zrédto informacji o przedsigbiorstwie

Wiasne i obce zrodia finansowania przedsigbiorstw

I HUSH § (O ) o
Al |W

Analiza i ocena przedsigwzie¢ inwestycyjnych w przedsigbiorstwie

p—
()]

Cwiczenia

Finanse przedsigbiorstwa - zajecia praktyczne

Sprawozdanie finansowe jako zrodto informacji o przedsigbiorstwie - zajg¢cia praktyczne

Wilasne i obce zrodla finansowania przedsigbiorstw - zajgcia praktyczne

WIS |WINN] N\

I HUSH § (O ) I
Al |W

Analiza i ocena przedsigwzi¢¢ inwestycyjnych w przedsigbiorstwie - zajecia praktyczne

METODY DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.
Korzystanie z oprogramowania eBIZcom Analiza finansowa, Analiza projektow inwestycyjnych, Analiza przeptywow
pieni¢znych.

Korzystanie z gotowych serwisow finansowych: biznesradar.com.pl, money.pl, bankier.pl itp.

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejetnosci studenta.

Cwiczenia

Obecnos¢ i aktywnos$¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu, oceny wspotpracy w grupie.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS EFEKT

Wiedza|Wyklad

Wi Wie jak funkcjonuje przedsiebiorstwo i jakie czynniki wplywajg na jego wyniki K Wo3
finansowe. -
W2 Wie 'Jak SI’Q tworzy sprawozdanie finansowe i jak zjawiska gospodarcze wptywajg na ich K W06
wynik koncowy. =
W3 | Wie jakie wskazniki finansowe opisuja sytuacje finansowa przedsi¢biorstwa. K W06
Umiej(;tnoéci|Wyklad
Ul |Umie pozyskiwac i agregowac dane do opisu sytuacji finansowej przedsicbiorstwa. K U03
Umie wycigga¢ wnioski na podstawie oceny ksztaltowania si¢ okreslonych wynikow
U2 o K U004
finansowych przedsigbiorstwa. -
Umie przygotowac raport analityczny, wstgpny bilans i rachunek zyskow i strat na
U3 . K U08
podstawie dostepnych danych finansowych. -
Kompetencje|Wyklad
Jest gotow wspolpracowac w grupie w celu rozwigzania okreslonego zjawiska
K1 , . . . K K03
gospodarczego, ktore moze wywolaé okreslone sktuki finansowe. =
Jest my$lacym analitycznie cztonkiem organizacji, dostarczajgc roznych rozwigzan
K2 . K K07
wybranych probleméw gospodarczych. =
Wiedza|Cwiczenia
Wi Wie jak funkcjonuje przedsigbiorstwo i jakie czynniki wptywaja na jego wyniki K Wo3
finansowe. -
W2 Wie .jak si’q tworzy sprawozdanie finansowe 1 jak zjawiska gospodarcze wptywajg na ich K W06
wynik koncowy. -
W3  |Wie jakie wskazniki finansowe opisujg sytuacj¢ finansowa przedsigbiorstwa. K W06
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul |Umie pozyskiwac i agregowac dane do opisu sytuacji finansowej przedsigbiorstwa. K U03
Umie wycigga¢ wnioski na podstawie oceny ksztattowania si¢ okre§lonych wynikoéw
U2 . K _U04
finansowych przedsigbiorstwa. -
Umie przygotowa¢ raport analityczny, wstepny bilans i rachunek zyskow i strat na
U3 . K _U08
podstawie dostepnych danych finansowych. =




Kompetencj e| Cwiczenia

Jest gotow wspolpracowac w grupie w celu rozwigzania okreslonego zjawiska

K1 , . . . K K03
gospodarczego, ktore moze wywolaé okreslone sktuki finansowe. -
Jest myslacym analitycznie cztonkiem organizacji, dostarczajac r6znych rozwigzan

K2 . K K07
wybranych probleméw gospodarczych. =

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0

student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktéw 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0

student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

35

student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w peni osiagnicte

dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnoSci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30 18
1 |Czytanie wskazanej literatury 15 15
E Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 25 25
3 [Przygotowanie projektu 30 42
Suma godzin: 100 100
Punkty ECTS: 4 4
LITERATURA
Podstawowa
Finanse : instytucje, instrumenty, podmioty, rynki, regulacje / redakcja naukowa Marian Podstawka ; autorzy:
Mieczystaw Adamowicz, Agnieszka Deresz, Piotr Gotasa, Irena Jedrzejczyk, Sylwester Kozak, Przemystaw
! Litwiniuk, Anna Milewska, Agnieszka Parlinska, Marian Podstawka, Aleksandra Wicka. - Wydanie II. - Warszawa
: Wydawnictwo Naukowe PWN, copyright 2020.
) Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 1 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Malgorzata Iwanicz-
Drozdowska. - Wydanie pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021.
3 Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 2 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Elzbieta Malinowska-
Misiag. - Wydanie pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021
4 [Finanse przedsi¢biorstw w modelach i zadaniach / Dec P. - Wydawnictwo PWN - Warszawa 2020
Uzupelniajaca
Finanse przedsigbiorstw, systemu bankowego, budzetowego, ubezpieczen: podrgcznik / Ewa Jarocka. - Warszawa:
! Wydawnictwo "Difin", 2003.
) Finanse menedzerskie: kreowanie wartosci dla akcjonariuszy / Gabriel Hawawini, Claude Viallet ; th. Kamilla
Mastowska-Pietrzak, Tomasz Pietrzak. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2007
3 |Interpretacja i analiza przeptywow pienigznych / Sniezek E.: Wolters Kluwer Polska - Warszawa 2017




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY
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SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU ¢ | -

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Prawo gospodarcze Kod 32
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15| E2 | 2 9 | E2
15 [z02] 1 9 |Z02| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE
Zaliczony przedmiot "Prawo"
CEL PRZEDMIOTU
Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy teoretycznej i praktycznej przepiséw prawa gospodarczego
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza
Ma wiedzg¢ na temat przepisow prawnych regulujacych zasady funkcjonowania r6znych
W1 |podmiotéw gospodarczych i jakie zajmuja one miejsce wsrod roéznych regulacji prawnych. K W01
Ma wiedzg na temat réznic pomigdzy roznymi podmiotami gospodarczymi i wie jakie
W2 . . K W03
regulacje dotycza tych podmiotow. -
Ma wiedzg na temat zasad tworzenia podmiotow gospodarczych oraz ich obowigzkow
W3 . ) . K W04
rejestracyjnych i sprawozdawczych. =
Ma wiedzg na temat odpowiedzialnosci wtascicieli podmiotéw gospodarczych,
W4 |odpowiedzialno$ci menedzerow i innych osob sprawujacych funkcje kierownicze w K W05
podmiotach gospodarczych.
UmiejetnoSci
Ul Umie korzysta¢ z praw i obowigzkoéw podmiotow gospodarczych, umie komunikowac si¢ K Uo1
z innymi podmiotami. =
Umie czyta¢ przepisy prawa, sigga¢ do zrddet tworzenia i funkcjonowania innych
U2 . . e ; K _U02
podmiotow prawnych i je odpowiednio interpretowac. -
Umie w prawidtowy sposob czyta¢ przepisy prawne i korzysta¢ ze swobody dziatalnosci
U3 . K _U06
gospodarczyj. =




Umie analizowa¢ otoczenie prawne i dostosowywac si¢ zmieniajacych si¢ regulacji
U4 K Ul1
prawnych. -
Kompetencje
K1 M’fl sw1?domosc zmian norm prawnych oraz wie gdzie i z kim konsultowac swoje K Kol
dziatania. -
Ma $wiadomos$¢ réznych dylematow zwigzanych ze swobodg dziatalnosci gospodarczej i
K2 e . . . S K K04
rozroznia dziatania odbiegajgce od obowigzujacych norm prawnych. -
Jest gotowy wspdlpracowac z innymi cztonkami organizacji opracowujac zatozenia
K3 .o . . K K05
formalno prawne prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej. =
K4 |Jest osoba odpowiedzialng i przestrzega wszystkich norm prawnych i etycznych. K K10
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Wyklad 15 9
1 |Klasyfikacja spotek prawa handlowego 3 1
2 |Pojecie i zrodta prawa gospodarczego 3 2
3 |Zasady swobody dziatalno$ci gospodarczej 3 2
4 [Pojecie dziatalnosci gospodarczej 3 2
5 |Pojecie i budowa Krajowego Rejestru Sadowego 3 2
Cwiczenia 15 9
1 |Klasyfikacja spotek prawa handlowego 3 1
2 |Pojecie i zrodta prawa gospodarczego 3 2
3 |Zasady swobody dziatalno$ci gospodarczej 3 2
4 [Pojecie dziatalno$ci gospodarczej 3 2
5 |Pojecie i budowa Krajowego Rejestru Sadowego 3 2

METODY DYDAKTYCZNE

Praca z literaturg, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Wyniki ¢wiczen sprawdzajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego
sprawdzenia umiej¢tnosci studenta.

Cwiczenia

Obecnosé

i aktywnos¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS EFEKT
Wiedza|Wyklad
Ma wiedzg na temat przepisOw prawnych regulujacych zasady funkcjonowania réznych
W1 ([podmiotdéw gospodarczych i jakie zajmujg one miejsce wsrdd roznych regulacji prawnych. K Wo1
Ma wiedz¢ na temat réznic pomi¢dzy réznymi podmiotami gospodarczymi i wie jakie
W2 . o K_Wo03
regulacje dotycza tych podmiotow. -
Ma wiedzg¢ na temat zasad tworzenia podmiotow gospodarczych oraz ich obowigzkow
W3 . . : K W04
rejestracyjnych i sprawozdawczych. -
Ma wiedzg na temat odpowiedzialnosci wtascicieli podmiotéw gospodarczych,
W4 |odpowiedzialnosci menedzerow i innych 0sob sprawujacych funkcje kierownicze w K W05
podmiotach gospodarczych.
Umiejgtnoéci|Wyklad
Ul Umie korzysta¢ z praw 1 obowiazkow podmiotow gospodarczych, umie komunikowac si¢ K U0l
Z innymi podmiotami. -
Umie czyta¢ przepisy prawa, sigga¢ do zrodet tworzenia i funkcjonowania innych
U2 o . e . K U02
podmiotow prawnych i je odpowiednio interpretowac. -




U3 Umie w prawidtowy sposob czytac przepisy prawne i korzysta¢ ze swobody dziatalnosci K U06
gospodarczyj. _
Umie analizowac otoczenie prawne i dostosowywac si¢ zmieniajacych si¢ regulacji
U4 K Ul1
prawnych. -
Kompetencje|Wyklad
K1 M’fl sw1?domosc zmian norm prawnych oraz wie gdzie i z kim konsultowac swoje K Kol
dziatania. -
Ma $wiadomos$¢ réznych dylematow zwigzanych ze swobodg dziatalnosci gospodarczej i
K2 e . L K K04
rozroznia dziatania odbiegajace od obowigzujacych norm prawnych. -
Jest gotowy wspdlpracowac z innymi cztonkami organizacji opracowujac zatozenia
K3 .o . . K_KO05
formalno prawne prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej. =
K4 |Jest osoba odpowiedzialng i przestrzega wszystkich norm prawnych i etycznych. K K10
Wiedza| Cwiczenia
Ma wiedzg na temat przepisOw prawnych regulujacych zasady funkcjonowania rdéznych
W1 |podmiotow gospodarczych i jakie zajmujg one miejsce wsrdd roznych regulacji prawnych. K Wo1
Ma wiedzg¢ na temat r6znic pomi¢dzy réznymi podmiotami gospodarczymi i wie jakie
W2 . ., K W03
regulacje dotycza tych podmiotow. -
Ma wiedz¢ na temat zasad tworzenia podmiotow gospodarczych oraz ich obowigzkow
W3 . . : K W04
rejestracyjnych i sprawozdawczych. -
Ma wiedzg na temat odpowiedzialnosci wtascicieli podmiotéw gospodarczych,
W4 |odpowiedzialno$ci menedzerow i innych oséb sprawujacych funkcje kierownicze w K W05
podmiotach gospodarczych.
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul Umie korzysta¢ z praw 1 obowiagzkow podmiotow gospodarczych, umie komunikowac si¢ K U0l
Z innymi podmiotami. -
Umie czyta¢ przepisy prawa, sigga¢ do zrodet tworzenia i funkcjonowania innych
U2 . . e . K U002
podmiotow prawnych i je odpowiednio interpretowac. -
U3 Umie w prawidtowy sposob czytac przepisy prawne i korzysta¢ ze swobody dziatalnosci K U06
gospodarczyj. _
Umie analizowac otoczenie prawne i dostosowywac si¢ zmieniajacych si¢ regulacji
U4 K Ul1
prawnych. -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 M’fl sw1?domosc zmian norm prawnych oraz wie gdzie i z kim konsultowac swoje K Kol
dziatania. -
Ma $wiadomos$¢ réznych dylematow zwigzanych ze swobodg dziatalnosci gospodarczej i
K2 e 4. o L K K04
rozroznia dziatania odbiegajgce od obowigzujacych norm prawnych. -
Jest gotowy wspdlpracowac z innymi cztonkami organizacji opracowujac zatozenia
K3 .o . . K_KO05
formalno prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. =
K4 |Jest osoba odpowiedzialng i przestrzega wszystkich norm prawnych i etycznych. K K10

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA




Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Uniwersytetu Ekonomicznego, 2013

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30 18
s | 1 |Przygotowanie do zajeg¢ 10 13
—§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 13
g 3 |Przygotowanie pracy semestralnej 10 13
~| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 18
Suma godzin: 75 75
Punkty ECTS: 3 3
LITERATURA
Podstawowa
1 |Elementy prawa dla ekonomistow / Wojciech Siuda. - Wyd. 19. - Poznan: Scriptum, 2006
) Podstawy prawa dla ekonomistéw : podrecznik dla studentéw ekonomii, zarzadzania i administracji / Andrzej
Filipowicz. - 2. wyd. - Warszawa : Wydawnictwo C. H. Beck, 2012
Uzupehiajaca
Prawo dla ekonomistow: podrecznik akademicki / pod red. Tadeusza Kocowskiego, Barbary Cwierz-Matysiak,
1 [Katarzyny Marak ; poszczeg. rozdz. napisali Barbara Cwierz-Matysiak [et al.]. - Wroctaw: Wydawnictwo




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

w
2
<)
o
o
-
o

PANS

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gzlzue;lilr)motu System ubezpieczen przelfi(r)rjliotu 33
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 [z02| 2 9 |z02| 2
15 [z02] 1 9 |Z02| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE

Brak

CEL PRZEDMIOTU

Gloéwnym celem zaje¢ jest przedstawienie idei funkcjonowania systemu ubezpieczen spotecznych i gospodarczych w
Polsce. Zaprezentowanie produktow ubezpieczeniowych w sferach: gospodarczej i spotecznej, a takze zasad
funkcjonowania glownych instytucji rynku ubezpieczen (m.in. zaktadow ubezpieczen, zaktadow reasekuracji,
posrednictwa ubezpieczeniowego, reprezentacji ubezpieczycieli i konsumentow oraz nadzoru ubezpieczeniowego).

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza

Wi Student charakteryzuje poszczegdlne elementy systemu ubezpieczen spolecznych i K Wo2
gospodarczych. -

W2 |Student identyfikuje instytucje rynku ubezpieczeniowego. K W02

W3  |Student charakteryzuje ide¢ i role ubezpieczen w gospodarce. K W11
Student identyfikuje i opisuje charakterystyke, podzial, zasady i funkcje ubezpieczen

W4 ; K W11
spotecznych i gospodarczych. -

W5 |Student charakteryzuje podstawowe produkty ubezpieczeniowe. K W11

W6 |Student charakteryzuje organizacje dziatalno$ci ubezpieczeniowej w Polsce. K W11 K W15

UmiejetnoSci

Ul Student potraﬁ oceni¢ 1 diagnozowac stan faktyczny dotyczacy zakresu ubezpieczenia K UOSK Ull
spotecznego i gospodarczego. - -

U2  [Student potrafi odrézni¢ poszczegolne rodzaje ubezpieczen. K Ul1l

U3  |Student potrafi zidentyfikowac podstawowe dokumenty ubezpieczeniowe. K Ul1l




Student potrafi zinterpretowac przepisy prawne dotyczace systemu ubezpieczen, w tym
U4 ) . . - , K Ul1
wskaza¢ przestanki nabycia prawa do konkretnych §wiadczen. -
U5 |Student potrafi prawidtowo oceni¢ oferty ubezpieczeniowe. K Ull1 K Uleé
Kompetencje
K1 [Student jest $wiadomy przydatnosci ubezpieczen w dziatalnosci zawodowej. K K01 K K03
Student jest zdolny do aktywnego wchodzenia w interakcj¢ z instytucjami rynku
K2 . . K K07
ubezpieczeniowego. =
Student potrafi prawidlowo zastosowaé przepisy prawa ubezpieczeniowego do analizy i
K3 . K K07
oceny konkretnego zdarzenia. =
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Wyklad 15 9
1 |Definicje, rozwdj, pojecia i cechy ubezpieczen 3 1
, Funkcje i znaczenie ubezpieczen w gospodarce. Otoczenie instytucjonalne ubezpieczen — 3 5
podstawy prawne, koncesje, nadzor
3 Zasady funkcjonowania ubezpieczen gospodarczych — elementy stosunku ubezpieczenia, 5 3
umowa ubezpieczenia, gospodarka finansowa, dzialalno$¢ marketingowa, zarzgdzanie ryzykiem
4 |Formy ubezpieczen, produkty ubezpieczeniowe 4 3
1 |Definicje, rozw0j, poj¢cia i cechy ubezpieczen. Analiza przypadkow. 1 1
, Funkcje i znaczenie ubezpieczen w gospodarce. Otoczenie instytucjonalne ubezpieczen — ) 5
podstawy prawne, koncesje, nadzor. Aspekty praktyczne.
Zasady funkcjonowania ubezpieczen gospodarczych — elementy stosunku ubezpieczenia,
3 |umowa ubezpieczenia, gospodarka finansowa, dziatalnos¢ marketingowa, zarzgdzanie 5 3
ryzykiem. Aspekty praktyczne. Wybrane przyktady uméw ubezpieczenia i ich analiza.
4 Formy ubezpieczen, produkty ubezpieczeniowe. Analiza wybranych produktow 7 3
ubezpieczeniowych.

METODY DYDAKTYCZNE

Wyktad, ¢wiczenia aktywizujace, praca z ogolnymi warunkami umow (owu) case stude, analiza ofert

ubezpieczeniowych, filmy wptywajace na Swiadomos¢ ubezpieczeniowa

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Kolokwium zaliczeniowe.

Cwiczenia

Przygotowanie prezentacji z tematyki do wyboru lub analiza pozyskanych z lokalnego rynku ofert ubezpieczeniowych.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS EFEKT
Wiedza|Wyklad
Wi Student charakteryzuje poszczegdlne elementy systemu ubezpieczen spolecznych i K Wo2
gospodarczych. -
W2 [Student identyfikuje instytucje rynku ubezpieczeniowego. K W02
W3  [Student charakteryzuje ide¢ i rolg ubezpieczen w gospodarce. K W11
Student identyfikuje i opisuje charakterystyke, podzial, zasady i funkcje ubezpieczen
W4 ; K W11
spotecznych i gospodarczych. -
W5  |Student charakteryzuje podstawowe produkty ubezpieczeniowe. K W11
W6 |Student charakteryzuje organizacje dziatalno$ci ubezpieczeniowej w Polsce. K W11 K W15
Umiej(;tnoéci|Wyklad
Ul Student potrgﬁ oceni¢ 1 diagnozowac stan faktyczny dotyczacy zakresu ubezpieczenia K UOSK Ull
spotecznego i gospodarczego. - -
U2  |Student potrafi odrézni¢ poszczegdlne rodzaje ubezpieczen. K Ul1l
U3  [Student potrafi zidentyfikowac podstawowe dokumenty ubezpieczeniowe. K Ul1l




Student potrafi zinterpretowac przepisy prawne dotyczace systemu ubezpieczen, w tym
U4 ) . . e , K Ul1
wskaza¢ przestanki nabycia prawa do konkretnych §wiadczen. -
U5  [Student potrafi prawidlowo oceni¢ oferty ubezpieczeniowe. K Ull1 K Uleé
Kompetencje|Wyklad
K1 [Student jest $wiadomy przydatnosci ubezpieczen w dziatalnosci zawodowej. K K01 K K03
Student jest zdolny do aktywnego wchodzenia w interakcj¢ z instytucjami rynku
K2 . . K K07
ubezpieczeniowego. =
Student potrafi prawidlowo zastosowaé przepisy prawa ubezpieczeniowego do analizy i
K3 . K K07
oceny konkretnego zdarzenia. =
Wiedza|Cwiczenia
- Student charakteryzuje poszczegdlne elementy systemu ubezpieczen spolecznych i K Wo2
gospodarczych. -
W2 [Student identyfikuje instytucje rynku ubezpieczeniowego. K W02
W3  |Student charakteryzuje ide¢ i role ubezpieczen w gospodarce. K W11
Student identyfikuje i opisuje charakterystyke, podziat, zasady i funkcje ubezpieczen
W4 ; K W11
spotecznych i gospodarczych. -
W5  |Student charakteryzuje podstawowe produkty ubezpieczeniowe. K W11
W6 |Student charakteryzuje organizacje dziatalno$ci ubezpieczeniowej w Polsce. K W11 K W15
Umiej Qtnoéci| Cwiczenia
Ul Student potrgﬁ oceni¢ 1 diagnozowac stan faktyczny dotyczacy zakresu ubezpieczenia K UOSK Ull
spotecznego i gospodarczego. - -
U2  [Student potrafi odrézni¢ poszczegolne rodzaje ubezpieczen. K Ul1l
U3  |Student potrafi zidentyfikowac podstawowe dokumenty ubezpieczeniowe. K Ul1l
Student potrafi zinterpretowaé przepisy prawne dotyczace systemu ubezpieczen, w tym
U4 . . . . , K Ul1
wskaza¢ przestanki nabycia prawa do konkretnych swiadczen. -
U5 [Student potrafi prawidtowo oceni¢ oferty ubezpieczeniowe. K Ul1 K U16
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 |Student jest Swiadomy przydatnos$ci ubezpieczen w dziatalnosci zawodowe;j. K K01 K K03
Student jest zdolny do aktywnego wchodzenia w interakcj¢ z instytucjami rynku
K2 . . K K07
ubezpieczeniowego. -
Student potrafi prawidlowo zastosowaé przepisy prawa ubezpieczeniowego do analizy i
K3 . K K07
oceny konkretnego zdarzenia. -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow
3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow
Kryteria oceniania wg skali:
bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaly w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zakladane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupetié
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . A
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30 18
s | 1 |Przygotowanie do zajeg¢ 15 18
-§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 15 17
g 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 5 8
~| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 14
Suma godzin: 75 75




| Punkty ECTS:| 3 | 3

LITERATURA

Podstawowa

J. Monkiewicz red., Podstawy ubezpieczen: podrecznik. T. 1, 2,3, "Poltext", Warszawa 2000

J.Handschke, J. Monkiewicz, Ubezpieczenia- podrgcznik akademicki, Poltext, Warszawa 2010

Podstawy ubezpieczen majatkowych : modele i metody aktuarialne / Lestaw Gajek. - Wydanie 1., Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2022

R. Pacud red., Baza ekonomiczna ubezpieczenia spolecznego, Difin, Warszawa 2019

Uzupehiajaca

Z. Ofiarski, Indywidualne konta emerytalne: aspekty podatkowoprawne i organizacyjno-funkcyjne, Wydanie
pierwsze, stan prawny na dzien 15 marca 2020 r., Difin, Warszawa 2020

T. Sangowski, Ubezpieczenia gospdarcze, Poltex, Warszawa 2001
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SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU g l u

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgazue;lilr)motu Marketing ustug finansowych przelfi(r)r?iotu 34
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15| E2 | 2 9 | E2| 2
15 [z02] 1 9 |Z02| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE
Brak.
CEL PRZEDMIOTU

Dostarczenie studentom wiedzy i praktycznych umiej¢tnosci w zakresie wykorzystania nowoczesnych narzegdzi
marketingowych w sferze ustug finansowych. Zapoznanie studentow z zasadami sprzedazy produktow i ustug
finansowych. Nabycie umiejetnosci wykorzystania podstawowych technik sprzedazy i zasad negocjacji.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza
W1 |Znairozumie specyfike dziatalno$ci ustug finansowych. K W02 K W16
W2 |Znairozumie instrumenty marketingu mix w ustugach finansowych. K W02 K W16
W3 Zna zasady racjonalizowania decyzji w zakresie ksztaltowania oferty rynkowej instytucji K W02 K W16
finansowych. - -
UmiejetnoSci
Ul Analizuje otoczenie organizacji i jej potencjat strategiczny z wykorzystaniem analizy K U08 K Ul1l
SPACE. K U17
Planuje dziatania i instrumenty marketingowe sktadajace si¢ na oferte rynkowsa instytucji
U2 K U17
finansowych. -
Kompetencje
K1 Komunikatywnie forrnu%uj ei pr.zekazuj e Flyéli, opini? oraz Wsz.elkie informacje na temat K K01 K K07
poznanych regut marketingowej koncepcji zarzadzania instytucjg finansowa. - -
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Wyklad 15 9




Rola sektora ustug finansowych w gospodarce. Pojecie ustug. Wykorzystanie koncepcji
1 |marketingu w dziatalnos$ci instytucji finansowych. Rozwoj ustug finansowych jako sektora
gospodarki.

Pojecie marketingu ushug i jego specyficzne cechy. Odrebno$¢ ushug i wynikajace stad
2 |nastgpstwa. Czynniki ograniczajace wykorzystanie koncepcji marketingowego zarzadzania
instytucjami finansowym.

Potrzeby a motywy dzialania nabywcy ustug finansowych. Segmentacja i pozycjonowanie
produktu na rynku ustug finansowych. Czynniki ksztattujace popyt na ustugi finansowe oraz
metody mierzenia tego popytu. Dzialalno$¢ konkurencji i metody badania konkurencji w
zakresie ustug finansowych. Proces badan marketingowych w zakresie ustug finansowych.

Ksztaltowanie cech produktu w ustugach finansowych. Rozwoj nowych ustug finansowych.
Budowa strategii uslugowej dla instytucji finansowych. Cykl zycia ustugi finansowej na rynku.
4 |Lokalizacja placowek ustugowych. Metody dystrybucji ustug finansowych. Rozwoj i wybor
kanatow dystrybucji ustug finansowych. Innowacje w zakresie metod dystrybucji ustug
finansowych. Plasowanie i roznicowanie ustug finansowych.

Proces komunikacji instytucji finansowych z rynkiem. Metody promoc;ji ustug finansowych i
instytucji finansowych (public relations, reklama, promocja sprzedazy, akwizycja) i ich

5 |charakterystyka. Reklama ustug finansowych - formy, srodki reklamy oraz ich projektowanie.
Opracowywanie kampanii reklamowych ustug finansowych. Formutowanie strategii
promocyjnych ustug finansowych. Zasady public relations.

Obstuga klienta na rynku ustug finansowych, jako$¢ a marketing. Jako$¢ ustug i utrzymanie
6 |klienta. Tworzenie struktur wytwarzania i §wiadczenia ustug finansowych. Rola personelu na
rynku ustug finansowych.

Cwiczenia

15

Rola sektora ustug finansowych w gospodarce. Pojecie ustug. Wykorzystanie koncepcji
1 |marketingu w dzialalnos$ci instytucji finansowych. Rozwoj ustug finansowych jako sektora
gospodarki. Aspekty praktyczne.

Pojecie marketingu ushug i jego specyficzne cechy. Odrebno$¢ ushug i wynikajace stad
2 |nastgpstwa. Czynniki ograniczajace wykorzystanie koncepcji marketingowego zarzadzania
instytucjami finansowym. Aspekty praktyczne.

Potrzeby a motywy dzialania nabywcy ustug finansowych. Segmentacja i pozycjonowanie
produktu na rynku ustug finansowych. Czynniki ksztattujace popyt na ustugi finansowe oraz
3 |metody mierzenia tego popytu. Dzialalno$¢ konkurencji i metody badania konkurencji w
zakresie ustug finansowych. Proces badan marketingowych w zakresie ustug finansowych.
Aspekty praktyczne.

Ksztaltowanie cech produktu w ustugach finansowych. Rozwoj nowych ustug finansowych.
Budowa strategii ustugowe;j dla instytucji finansowych. Cykl zycia ustugi finansowej na rynku.
4 |Lokalizacja placéwek ustugowych. Metody dystrybucji ustug finansowych. Rozwoj i wybor
kanatow dystrybucji ustug finansowych. Innowacje w zakresie metod dystrybucji ustug
finansowych. Plasowanie i réznicowanie ustug finansowych. Aspekty praktyczne.

Proces komunikacji instytucji finansowych z rynkiem. Metody promoc;ji ustug finansowych i
instytucji finansowych (public relations, reklama, promocja sprzedazy, akwizycja) i ich

5 |charakterystyka. Reklama ustug finansowych - formy, srodki reklamy oraz ich projektowanie.
Opracowywanie kampanii reklamowych ustug finansowych. Formutowanie strategii
promocyjnych ustug finansowych. Zasady public relations. Aspekty praktyczne.

Obstuga klienta na rynku ustug finansowych, jako$¢ a marketing. Jakos$¢ ushug i utrzymanie
6 |klienta. Tworzenie struktur wytwarzania i §wiadczenia ustug finansowych. Rola personelu na
rynku ushug finansowych. Aspekty praktyczne.

METODY DYDAKTYCZNE

Wyktad, pogadanka, studium przypadku, prezentacja multimedialna.

KRYTERIA OCENY

Wyklad




Egzamin, aktywno$¢ i obecno$¢ na zajeciach.

Cwiczenia

Prezentacja, aktywnosc¢ 1 obecno$¢ na zajeciach.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza|Wyklad
W1 |Znairozumie specyfike dziatalnos$ci ustug finansowych. K W02 K W16
W2 |Znairozumie instrumenty marketingu mix w ustugach finansowych. K W02 K W16
W3 Zna zasady racjonalizowania decyzji w zakresie ksztaltowania oferty rynkowej instytucji K W02 K W16
finansowych. - -
Umiej(;tnoéci|Wyklad
Ul Analizuje otoczenie organizacji i jej potencjat strategiczny z wykorzystaniem analizy K U08 K Ul1l
SPACE. K U17
Planuje dziatania i instrumenty marketingowe sktadajace si¢ na oferte rynkowa instytucji
U2 K U17
finansowych. -
Kompetencje|Wyklad
K1 Komunikatywnie forrnu?uje i pr.zekazuje Flyéli, opini.e oraz Wsz§lkie informacje na temat K K01 K K07
poznanych regut marketingowej koncepcji zarzadzania instytucjg finansowa. - -
Wiedza| Cwiczenia
W1 |Znairozumie specyfike dzialalno$ci ustug finansowych. K W02 K W16
W2 |Znairozumie instrumenty marketingu mix w ustugach finansowych. K W02 K W16
w3 Zna zasady racjonalizowania decyzji w zakresie ksztaltowania oferty rynkowej instytucji K W02 K W16
finansowych. - -
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul Analizuje otoczenie organizacji i jej potencjat strategiczny z wykorzystaniem analizy K UO8 K Ull
SPACE. K U17
Planuje dziatania i instrumenty marketingowe sktadajace si¢ na oferte rynkowg instytucji
U2 K U17
finansowych. -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 Komunikatywnie formu%uje i pr'zekazuje 'r.nysh, oplmfe qraz wsz§lkle informacje na temat K K01 K K07
poznanych regul marketingowej koncepcji zarzadzania instytucjg finansows. - -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte

dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane

NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

, . Srednia liczba godzin na

Forma aktywno$ci . . L .

zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 30 18
g 1 [Przygotowanie do zajeé¢ 15 17
§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 17
§ [ 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 10 12
&| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 11
Suma godzin: 75 75
Punkty ECTS: 3 3




LITERATURA

Podstawowa

1. B.W. Zurawik, Marketing ushug finansowych, PWN, Warszawa 2000,

2. Marketing ushug, pod red. A.Stys, PWE, Warszawa 2003,

3. A.Czubata, Marketing ustug, Oficyna Wydawnicza w Krakowie, Krakow 2006.

4. Ustugi w gospodarce rynkowej, pod red. J.Rudawskiej, PWE, Warszawa 2009.

(U0 BN HUS I \O T

5. A.Gilmore, Ustugi. Marketing i zarzadzanie, PWE, Warszawa 2006

Uzupelniajaca

1 |2. A.Payne, marketing ustug, PWE, Warszawa 1997,
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SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Rachunkowos$¢ finansowa KOd. 35
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr I Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
30 | E3 18 | E3
30 | 203 18 |Z203| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 30 Wyktad 18
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Razem 60 Razem 36
Praca wlasna studenta 65 Praca wlasna studenta 89
Razem 125 Razem 125
ECTS 5 ECTS 5
WYMAGANIA WSTEPNE

Ogolna wiedza z podstaw rachunkowosci oraz finansow.

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie z ewidencjg aktywow trwatych, obrotowych oraz kapitatdéw, procedurami zamknigcia rocznego oraz
sporzadzaniem sprawozdania finansowego oraz catosciowym systemem ewidencyjno-sprawozdawczym podmiotu.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza

Wi Student posi'flda wiedzg z zakresu pomiaru i wyceny aktywow i pasywow jednostki K W06
gospodarczej. -

W2 |Student posiada wiedze¢ z zakresu szczegotowe]j ewidencji operacji gospodarczych. K W06

W3 |Posiada wiedze z zakresu elementow wpltywajacych na wynik finansowych. K W06

W4  |Posiada wiedz¢ z zakresu sporzgdzania wyniku finansowego. K W07
Posiada wiedze z zakresu konstrukcji oraz norm prawnych, etycznych oraz procedur

W5 . , K W07
dotyczacych sporzadzania sprawozdan finansowych. -

UmiejetnoSci

Ul |Student posiada umiejetnosci kreowania polityki bilansowej jednostki gospodarcze;. K U03
Posiada umiej¢tnosci rozroézniania operacji gospodarczych oraz dokonywania

U2 . . K U03
zaawansowanych zapiséw na kontach ksiggowych. -
Posiada umiejetnos¢ identyfikacji 1 definiowania elementéw wplywajgcych na bilans oraz

U3 . K U03
wynik finansowy. =
Posiada umiejetnos$¢ sporzgdzania bilansu, wyniku finansowego oraz okreslenia relacji

U4 . L K _U05
pomig¢dzy nimi. =




Posiada umiejetnos$¢ zamknigcia ksigg handlowych 1 przygotowania sprawozdania

U5
finansowego.

K_U05

Kompetencje

K1 |Prawidlowo identyfikuje 1 rozstrzyga dylematy zawodu ksiggowego.

K_K04

K2

dobrym komunikowaniem si¢ z otoczeniem.

Potrafi myslec¢ i dziala¢ kreatywnie, z uwzglgdnieniem umiejetnosci pracy w zespole oraz

K_K06

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT

60 36

Wyklad

Organizacja systemu rachunkowosci.

Srodki trwate jako elementy aktywow trwatych - znaczenie, ewidencja, wycena.

Zapasy jako elementy aktywow obrotowych - znaczenie, ewidencja, wycena.

AlwNo]|—

Aktywa pieni¢zne, rozrachunki oraz kapitaty - znaczenie, ewidencja.

Koszty 1 przychody jako elementy wplywajace na wynik finansowy - znaczenie, rodzaje,
ewidencja.

()}

£ SN O B SR

6 |Sporzadzanie sprawozdan finansowych z uwzglednieniem norm prawnych i etycznych.

Cwiczenia

Organizacja systemu rachunkowosci.

Srodki trwate jako elementy aktywow trwalych - znaczenie, ewidencja, wycena.

Zapasy jako elementy aktywow obrotowych - znaczenie, ewidencja, wycena.

AW~

Aktywa pieni¢zne, rozrachunki oraz kapitaty - znaczenie, ewidencja.

Koszty i przychody jako elementy wptywajace na wynik finansowy - znaczenie, rodzaje,
ewidencja.

9]

6 |Sporzadzanie sprawozdan finansowych z uwzglednieniem norm prawnych i etycznych.

METODY DYDAKTYCZNE

Praca z literaturg, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace.

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Egzamin oraz obecno$¢ i aktywnos¢ podczas zajec.

Cwiczenia

Przygotowanie prezentacji, aktywnosc¢, kolokwium

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS

EFEKT

Wiedza|wyklad

Student posiada wiedze z zakresu pomiaru i wyceny aktywow 1 pasywow jednostki

W1 .
gospodarczej.

K_W06

W2 |Student posiada wiedze¢ z zakresu szczegdlowej ewidencji operacji gospodarczych.

K_W06

W3 |Posiada wiedz¢ z zakresu elementow wplywajacych na wynik finansowych.

K_W06

W4  |Posiada wiedze z zakresu sporzadzania wyniku finansowego.

K_W07

Posiada wiedze z zakresu konstrukcji oraz norm prawnych, etycznych oraz procedur

W3 dotyczacych sporzadzania sprawozdan finansowych.

K_W07

Umiej e;tnoéci|wyklad

Ul  [Student posiada umiejetnosci kreowania polityki bilansowej jednostki gospodarcze;j.

K_U03

Posiada umiejetnos$ci rozrézniania operacji gospodarczych oraz dokonywania

L zaawansowanych zapiséw na kontach ksiegowych.

K_U03

U3 wynik finansowy.

Posiada umiejetnos¢ identyfikacji i definiowania elementéw wpltywajacych na bilans oraz

K_U03

Posiada umiejetnos¢ sporzadzania bilansu, wyniku finansowego oraz okreslenia relacji

U4 . o
pomiedzy nimi.

K_U05

Posiada umiejetno$¢ zamkniecia ksigg handlowych 1 przygotowania sprawozdania

Us
finansowego.

K_U05




Kompetencj e|wyklad

K1 [Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zawodu ksiegowego. K K04
Potrafi mysle¢ i dziala¢ kreatywnie, z uwzglgdnieniem umiejetnosci pracy w zespole oraz
K2 . . . . K K06
dobrym komunikowaniem si¢ z otoczeniem. -
Wiedza| ¢wiczenia
Wi Student posi'fida wiedze z zakresu pomiaru i wyceny aktywow i pasywow jednostki K W06
gospodarczej. =
W2 [Student posiada wiedze z zakresu szczegdtowej ewidencji operacji gospodarczych. K W06
W3 |Posiada wiedzg z zakresu elementow wpltywajacych na wynik finansowych. K W06
W4  |Posiada wiedzg z zakresu sporzadzania wyniku finansowego. K W07
Posiada wiedze z zakresu konstrukcji oraz norm prawnych, etycznych oraz procedur
W5 . , K W07
dotyczacych sporzadzania sprawozdan finansowych. -
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Ul  |Student posiada umiejetnosci kreowania polityki bilansowej jednostki gospodarcze;j. K U03
Posiada umiejetnos$ci rozrézniania operacji gospodarczych oraz dokonywania
U2 . . K U03
zaawansowanych zapiséw na kontach ksiegowych. -
Posiada umiejetnos¢ identyfikacji i definiowania elementéw wpltywajacych na bilans oraz
U3 . K U03
wynik finansowy. -
Posiada umiejetnos¢ sporzadzania bilansu, wyniku finansowego oraz okreslenia relacji
U4 . o K U05
pomiedzy nimi. -
Posiada umiejetnos$¢ zamknigcia ksigg handlowych 1 przygotowania sprawozdania
Us K U05
finansowego. ~
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 [Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zawodu ksiegowego. K K04
K2 Potrafi mysle¢ i dziala¢ kreatywnie, z uwzglgdnieniem umiejetnosci pracy w zespole oraz K K06

dobrym komunikowaniem si¢ z otoczeniem.

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte

dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

. Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . A
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 60 36
1 |Przygotowanie do zajec 20 30
g 2 |Czytanie wskazanej literatury 10 20
= 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 5 5
s | 4 |Przygotowanie projektu 10 10
E 5 |Przygotowanie pracy semestralnej 10 14
6 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 10
Suma godzin: 125 125
Punkty ECTS: 5 5
LITERATURA

Podstawowa




Strojek-Filus M., Maruszewska E. W., Rachunkowos¢ finansowa: wprowadzenie: teoria, przyktady, zadania,
Poltext, Warszwa 2018.

Cicha A., Zasiewska K., Rachunkowos$¢ dla samodzielnych ksiggowych - ujecie praktyczne, stan prawny na dzien 1
wrzesnia 2019 r., Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce, Warszawa 2019.

Szczypa P (red.), Rachunkowos$¢ finansowa: od teorii do praktyki, Wyd. 3 zmienione, CeDeWu, Warszawa 2021.

Trzpiota K., Polityka rachunkowosci w firmie 2020 z komentarzem do planu kont, Wieda i Praktyka, Warszawa
2019.

Uzupelniajaca

Seifert T., Dotku$ W., Polskie bilansoznawstwo, Stowarzyszenie Ksiggowych w Polsce, Zarzad Gtéwny, Warszawa
2019.

Krasodomska J. (red.), Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w rachunkowosci: teoria i praktyka, Difin, Warszawa
2017.

Zuraw P., Tozsamo$é zawodowa ksiegowych: wymiar historyczny, organizacyjny, menedzerski, etyczny i
psychologiczny, Difin SA, Warszawa 2018.
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Nazvzzlgazue;lilr)motu Matematyka finansowa przelfi(r)r?iotu 36
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr I Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15| E3 | 2 9 | E3| 2
15 [z03] 1 9 |Z03| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE

Ukonczony modut matematyki.

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest uzyskanie wiedzy z zakresu rodzaju stop procentowych, kalkulacji wartosci pienigdza w czasie,
budowy harmonogramow sptat kredytow i pozyczek. Poznanie praktycznych zastosowan matematyki w analizie zjawisk
finansowych i1 ubezpieczeniowych. Zapoznanie z nowoczesnymi metodami oceny ryzyka kredytowego oraz metodami
wyceny obligacji i zarzagdzanie portfelem obligacji.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS EFEKT
Wiedza
W1 [Zna podstawowe narzedzia matematyczne do badania warto$ci kapitatu w czasie K W02 K W06
W2 |Zna pojgcia dotyczace renty i ratalnej sptaty dtugu K W02 K W06
W3  |Zna mierniki oceny inwestycji finansowych K W02 K W06
UmiejetnoSci
Ul |Rozwiazuje zadania dotyczace zmiennosci kapitatu w czasie K U02 K U07
U2 Oblicza wartos$ci strumieni ptatnosci w zaleznosci od wielkosci lub czestotliwo$ci rat K_U02 K_U07
U3  |Potrafi oceni¢ wartos¢ inwestycji finansowej K U02 K U07
Kompetencje
K1 Potrafi uzupehia¢ i doskonali¢ nabytg wiedzg, umiejetnosci i kompetencje w zakresie K K02 K K06
matematyki finansowej K K07
Ma umiejetnosé kreatywnego wykorzystania swojej wiedzy i nabycie zdolnosci K K02 K K06
K2 komunikacji interpersonalnej - K_K077
Wykazuje kreatywno$¢ w rozwigzywaniu problemow K K02 K K06
K3  K_K07




TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 30 18
Wyklad 15 9
1 |Oprocentowanie proste, ztozone i ciagte. Dyskontowanie. 3 2
2 |Wartos¢ kapitatu w czasie. Zasada rownowazenia kapitatow. 3 2
3 |Kredyty. Ratalna sptata dlugu. 3 2
4 [Rachunek rent. Warto$¢ przyszta i obecna. 3 2
5 |Ocena efektywnosci finansowej inwestycji. 3 1
Cwiczenia 15 9
1 |Oprocentowanie proste, ztozone i ciggle. Dyskontowanie - zadania, pytania problemowe. 3 2
2 |Wartos¢ kapitatu w czasie. Zasada rownowazenia kapitatow - zadania, pytania problemowe. 3 2
3 |Kredyty. Ratalna sptata dlugu - zadania, pytania problemowe. 3 2
4 [Rachunek rent. Warto$¢ przyszta i obecna - zadania, pytania problemowe. 3 2
5 |Ocena efektywnosci finansowej inwestycji - zadania, pytania problemowe. 3 1
METODY DYDAKTYCZNE
Wyktad, praca z literaturg, ¢wiczenia aktywizujace.
KRYTERIA OCENY
Wyklad
Egzamin.
Cwiczenia
Kolokwium i aktywno$¢.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS EFEKT
Wiedza| Wyklad
W1 |Zna podstawowe narzedzia matematyczne do badania warto$ci kapitalu w czasie K W02 K W06
W2 |Zna pojecia dotyczace renty i ratalnej sptaty dtugu K W02 K W06
W3  |Zna mierniki oceny inwestycji finansowych K W02 K W06
Umiejgtnoéci|Wyklad
Ul |Rozwigzuje zadania dotyczace zmiennosci kapitatu w czasie K U02 K U07
U2 Oblicza warto$ci strumieni platnosci w zaleznosci od wielkosci lub czestotliwosci rat K_U02 K_U07
U3  |Potrafi oceni¢ warto$¢ inwestycji finansowe;j K U02 K U07
Kompetencje|Wyklad
K1 Potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedzg, umiejetnosci i kompetencje w zakresie K K02 K K06
matematyki finansowej K K07
Ma umieje¢tnosé kreatywnego wykorzystania swojej wiedzy i nabycie zdolnosci K K02 K K06
K2 S . = -
komunikacji interpersonalnej K K07
Wykazuje kreatywno$¢ w rozwigzywaniu problemow K K02 K K06
K3 - -
K K07
Wiedza|Cwiczenia
W1 |Zna podstawowe narz¢dzia matematyczne do badania wartosci kapitatu w czasie K W02 K W06
W2 |Zna pojecia dotyczace renty i ratalnej splaty dlugu K W02 K W06
W3  |Zna mierniki oceny inwestycji finansowych K W02 K W06
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul |Rozwiazuje zadania dotyczgce zmiennosci kapitatu w czasie K U02 K U07
U2 Oblicza warto$ci strumieni platnosci w zaleznosci od wielkosci lub czestotliwosci rat K_U02 K_U07
U3  [Potrafi oceni¢ warto$¢ inwestycji finansowe;j K U02 K U07
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 Potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedzg, umiejetnosci i kompetencje w zakresie K K02 K K06
matematyki finansowej K K07




Ma umieje¢tnosé kreatywnego wykorzystania swojej wiedzy i nabycie zdolnosci K K02 K K06
K2 S . = -

komunikacji interpersonalnej K K07

Wykazuje kreatywno$¢ w rozwigzywaniu problemow K K02 K K06
K3 ~ K_K07

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane

NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30 18
1 [Przygotowanie do zajec¢ 12 15
E 2 [Czytanie wskazanej literatury 13 15
3 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 20 27
Suma godzin: 75 75
Punkty ECTS: 3 3

LITERATURA

Podstawowa

1 |Matematyka finansowa / Maria Podgorska, Janina Klimkowska. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2011

2008.

Matematyka finansowa: podstawy teoretyczne, przyktady, zadania / Mieczystaw Sobczyk. Warszawa: "Placet",

Uzupehiajaca

2011.

Matematyka finansowa / Krzysztof Piasecki, Wanda Ronka-Chmielowiec. Warszawa : Wydawnictwo C. H. Beck,
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Nazvzzlgazue;lilr)motu Arkusze kalkulacyjne w finansach przelfi(r)r?iotu 37
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
[ T T [ [ Isoleos[3] [ T [ [ [ T [ [ lusleos[s] [ |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Laboratorium 30 Laboratorium 18
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE
Podstawowa wiedza i umiejg¢tnosci zwigzane z obstugg komputera. Ukonczony modut Technologia informacyjna.
CEL PRZEDMIOTU

Wyrobienie umiejetnosci korzystania z dostepnych technik informatycznych przy rozwigzywaniu problemow
gospodarczych. Wykorzystanie narzedzi i metod informatyki do rozwigzywania praktycznych problemow.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza
W1 |zna pojecia z zakresu baz danych, arkusza kalkulacyjnego oraz bezpieczenstwa danych | K W08
UmiejetnoSci
Ul potrafi przygotowac i zoptymalizowaé arkusz kalkulacyjny wykonujacy specjalistyczne K U09
obliczenia oraz zaprezentowa¢ wyniki w formie graficznej -
Kompetencje
wspotdziata w zespole nad wykonywanym zadaniem oraz postuguje si¢ narzgdziami IT w
K1 o K K02
komunikacji z zespotem -
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Laboratorium 30 18
Tworzenie zaawansowanych zestawien finansowych opartych na funkcjach logicznych oraz
1 |wyszukiwania i adresu, z wykorzystaniem formatowania warunkowego i podstawowych funkcji 12 7
statystycznych
2 |Funkcje bazodanowe arkusza kalkulacyjnego 6 4
3 |Optymalizacja w arkuszu kalkulacyjnym - szukaj wyniku i solver 2 1
4 |Badanie zmiany wartosci pienigdza w czasie, tworzenie harmonograméw splat kredytow 6 3
Zagadnienia wielodostepu i ochrony danych w arkuszach, dodatki w Excelu na przyktadzie
5 |Analysis Toolpacka i Solvera, analiza wielowariantowa i scenariusze, zagadnienia 4 3
optymalizacyjne.




METODY DYDAKTYCZNE

Cwiczenia udostepnione za posrednictwem platformy e-learningowej. Materialy i opracowania. Praktyczna praca przy
komputerze.

KRYTERIA OCENY

Laboratorium

Obecnosé i aktywnos¢ podczas zajeé, przygotowanie prezentacji i projektow, wyniki ¢wiczen sprawdzajacych przy
komputerze.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza|Lab0rat0rium

W1 |zna pojecia z zakresu baz danych, arkusza kalkulacyjnego oraz bezpieczenstwa danych | K W08
Umiej(;tnoéci|Laboratorium

Ul potrafi przygotowac i zoptymalizowaé arkusz kalkulacyjny wykonujacy specjalistyczne K U09

obliczenia oraz zaprezentowa¢ wyniki w formie graficznej

Kompetencj e|Lab0ratorium

wspotdziata w zespole nad wykonywanym zadaniem oraz postuguje si¢ narzedziami IT w K K02

K1 komunikacji z zespotem

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

. Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . A
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30 18
g 1 |Przygotowanie do zajec 2 2
~§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 3 3
g} 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 5 10
~| 4 [Przygotowanie projektu 35 42
Suma godzin: 75 75
Punkty ECTS: 3 3
LITERATURA
Podstawowa

1 |David Hawley, Raina Hawley. 100 sposobow na EXCEL. Tworzenie funkcjonalnych arkuszy. Helion.

2 |Krzysztof Mastowski; Excel 2003 PL. Cwiczenia zaawansowane; Helion 2007

Uzupelniajaca

Informatyka ekonomiczna: materiaty do ¢wiczen / red. Wojciech Dominski, Mirostaw Dyczkowski ; aut. Joanna
Bryndza (i in.). - Wyd.2 zm. i poszerz. - Wroctaw: AE, 2004

2 [Nowicki A. (red.): Komputerowe wspomaganie biznesu. PLACET, Warszawa 2006
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Nazwa przedmiotu . Kod
(midulu) Rynki finansowe przedmiotu 38
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 [zO5] 2 9 |zZO5| 2
15 [zO5] 1 9 |Z05| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE
Podstawowe wiadomosci z ekonomii (mikroekonomii oraz makroeonomii).

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie shuchaczy z rynkami finansowymi, ich rodzajami, sposobami funkcjonowania,

wykorzystywanymi instrumentami oraz znaczeniem w gospodarce rynkowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza
Stuch - G fi  Kio iost ich - n ,
uchacz wie czym sa rynki finansowe i jakie jest ich znaczenie we wspotczesnej T T
gospodarce. - -
W1 K W06 K_ W07
K W09 K W11
Stuch ie, jakie inst t k t 6lnych rynkach
uchacz wie, jakie instrumenty sa wykorzystywane na poszczegélnych rynkac T T
finansowych. - -
w2 K W06 K_ W07
K W09 K W11
Stoch ke | — n T vnkach 1 aki
uc gc’z wie, jakie innowacje pojawiaj si¢ na wspotezesnych rynkach i jakie moga T T
zaistnie¢ zagrozenia. - -
W3 K W06 K_ W07
K W09 K W11
Umiejetnosci
Stuch, i k ta¢ materialy charakt j olne inst t
uchacz umie wykorzysta¢ materiaty charakteryzujace poszczeg6lne instrumenty na K U1K U02
rynkach finansowych. - -
Ul K U03 K U04
K U07 K_U10




Stuchacz umie dokona¢ wyboru korzystnych dla jego dzialalnosci gospodarczej
instrumenty. LS LOOL LS, W
U2 K U03 K U04
K U07 K U10
Stuchacz umie analizowac biezaca sytuacj¢ na rynkach finansowych z uwzglednieniem
perspektywy krotko- 1 dlugoterminowe;. LS LOOL LS, W
U3 K U03 K U04
K U07 K U10
Kompetencje
Stuchacz akceptuje koniecznos$¢ uczenia si¢ ustawicznego. K K01 K K03
K1 K K05 K_K06
K_KO07
Stuchacz jest zainteresowany funkcjonowaniem rynkéw finansowych. K K01 K K03
K2 K K05 K K06
K K07
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Wyklad 15 9
1 |Pojgcie rynkéw finansowych i ich rodzaje. 4 3
2 |Finanse klasyczne i finanse behawioralne. 4 2
3 |Rynki kapitalowe, walutowe i pieni¢zne. Wykorzystywane instrumenty. 4 2
4 |Wybrane problemy funkcjonowania rynkéw finansowych. 3 2
Cwiczenia 15 9
1 |Pojecie rynkéw finansowych i ich rodzaje. 2 1
2 |Finanse klasyczne i finanse behawioralne. 3 1
3 |Rynki kapitatowe, walutowe i pieni¢zne. Wykorzystywane instrumenty. 6 4
4 |Wybrane problemy funkcjonowania rynkoéw finansowych. 4 3
METODY DYDAKTYCZNE
Wyklad, prezentacje multimedialne, zadania i projekty studenckie
KRYTERIA OCENY
Wyklad
Kolokwium ustne.
Cwiczenia
Realizacja i prezentacja projektow, aktywnos¢ na zajeciach.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS EFEKT
Wiedza|Wyklad
Stuchacz wie czym sa rynki finansowe i jakie jest ich znaczenie we wspotczesne;j
gospodarce. R J J ’ : L IALE WA
W1 K W06 K W07
K W09 K W11
Stuchacz wie, jakie instrumenty sa wykorzystywane na poszczegolnych rynkach
nansouryel J Y 84 WYKOTIZystyw p golnych ry’ K_W02 K_W04
W2 K W06 K W07
K W09 K W11
Stuchacz wie, jakie innowacje pojawiaja sie na wspotczesnych rynkach i jakie mo
zaistnie¢ zagr;Zenia. o o ’ o J . L IALE WA
W3 K W06 K W07
K W09 K W11

Umiej Qtnoéci|Wyklad




Stuchacz umie wykorzysta¢ materialy charakteryzujace poszczeg6lne instrumenty na

K U01 K U02
rynkach finansowych. - -
U1l K U03 K U04
K U07 K_U10
Stuch; ie dokona¢ wyboru k tnych dla jego dziatalnosci d i
Stuchacz umie dokona¢ wyboru korzystnych dla jego dziatalnosci gospodarczej K U1K U02
Instrumenty. - —
U2 K U03 K _U04
K U07 K_U10
Stuchacz umie analizowac biezaca sytuacj¢ na rynkach finansowych z uwzglednieniem
perspektywy krotko- 1 dlugoterminowe;. LS L
U3 K U03 K _U04
K U07 K_U10
Kompetencje|Wyklad
Stuchacz akceptuje koniecznos$¢ uczenia si¢ ustawicznego. K K01 K K03
K1 K K05 K K06
K K07
Stuchacz jest zainteresowany funkcjonowaniem rynkéw finansowych. K K01 K K03
K2 K K05 K K06
K K07
Wiedza|Cwiczenia
Stuchacz wie czym sa rynki finansowe i jakie jest ich znaczenie we wspotczesnej
K W02 K W04
gospodarce. - -
Wi K W06 K W07
K W09 K W11
Stuch; ie, jakie inst t ki t 6lnych rynkach
uchacz wie, jakie instrumenty sg wykorzystywane na poszczego6lnych rynkac K W02 K Wod
finansowych. - -
W2 K W06 K W07
K W09 K W11
Stuch o, jakic | - — T hrvnkach i 1aki
ue e.lc’z wie ]?. ie innowacje pojawiaja sig na wspotezesnych rynkach i jakie moga K W02 K Wod
zaistnie¢ zagrozenia. - -
W3 K W06 K W07
K W09 K W11
Umiej Qtnoéci| Cwiczenia
Stuch i k ta¢ materi harakt j Olne inst t
uchacz umie wykorzysta¢ materiaty charakteryzujace poszczegodlne instrumenty na LT TS
rynkach finansowych. - -
U1l K U03 K U04
K U07 K U10
Stuch ie dokona¢ wyboru k tnych dla jego dziatalnosci d j
Stuchacz umie dokona¢ wyboru korzystnych dla jego dziatalnosci gospodarczej LT TS
Instrumenty. - -
U2 K U03 K U04
K U07 K U10
Stuchacz umie analizowac biezacg sytuacj¢ na rynkach finansowych z uwzglednieniem
perspektywy krotko- i dtugoterminowe;. DU L WAL
U3 K U03 K U04
K U07 K U10
Kompetencje|Cwiczenia
Stuchacz akceptuje konieczno$¢ uczenia si¢ ustawicznego. K K01 K K03
K1 K K05 K K06
K K07
Stuchacz jest zainteresowany funkcjonowaniem rynkéw finansowych. K K01 K K03
K2 K K05 K K06

K_K07




FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow
3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow
Kryteria oceniania wg skali:
bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehié
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 [zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 30 18
1 |Przygotowanie do zajgc 10 12
E Przygotowanie projektu 25 35
3 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 10
Suma godzin: 75 75
Punkty ECTS: 3 3
LITERATURA
Podstawowa
1 |S. Czaja, A. Becla, Rynki finansowe i zachowania inwestorskie, PWSZ w Glogowie, Gtogow 2021, pdf
2 [Rynki, instytucje i instrumenty finansowe, red. J. Czekaj, PWN, Warszawa 2017.
Uzupelniajaca
1 |Finanse, instytucje, instrumenty, podmioty, rynki, regulacje, red. M. Podstawka, PWN, Warszawa 2017.
2 |Financial Times Guide to the Financial Markets, Pearson Education Limited 2011




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY “;‘ D M c
e}
8 [
: i -

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Sprawozdawczos¢€ i analiza finansowa KOd. 39
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \4 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | ES ES 3
30 | ZO5| 2 18 | Z05| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Razem 45 Razem 27
Praca wlasna studenta 80 Praca wlasna studenta 98
Razem 125 Razem 125
ECTS 5 ECTS 5
WYMAGANIA WSTEPNE

Wiedza: znajomos¢ zasad, metod i procedur rachunkowos$ci finansowej. Umiejetnosci: kompleksowy zakres
prowadzenia ewidencji ksiggowej oraz rachunku kosztow.

CEL PRZEDMIOTU

Poznanie zasad, metod, technik i procedur sporzgdzania sprawozdania finansowego oraz wariantow i procedur realizacji
analizy finansowej. Nauka oceny sytuacji majgtkowej analizowanego przedsi¢biorstwa i funkcjonowania jednostki
gospodarczej. Umiejetne analizowanie danych finansowych oraz przygotowania sprawozdan finansowych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS |  EFEKT

Wiedza

Zna metody 1 narzgdzia oraz zrodta analizy finansowej oraz podstawy analizy danych. Zna
potrzeby informacyjne analizy finansowej. Wie, jak przeksztalci¢ sprawozdanie finansowe
i na jego podstawie uzyska¢ dane niezbedne do przeprowadzenia analizy.

w1 K_W06

Zna rodzaje analizy wstepnej 1 wskaznikowej. Wie jak dobra¢ wskazniki najlepiej
opisujace badang jednostke gospodarczg, w celu wykorzystania ich do podejmowania
decyzji pozwalajacych na optymalizowanie wynikow dziatalnosci.

w2 K_W07

Wie jak opisac i analizowac¢ korelacje zachodzace w srodowisku gospodarczym w oparciu
o dane finansowe i dane z analizy finansowej. Wie co moze spowodowaé zmiang
okreslonych wskaznikow, jako elementach analizy wskaznikowej, w szczegolnosci, jakie
te zmiany mogg mie¢ konsekwencje.

w3 K_WI10

Wie jak poprawi¢ sytuacj¢ ekonomiczng jednostki, optymalizowaé wykorzystanie
zasobow oraz wyniki finansowe przedsigbiorstwa na podstawie otrzymanych wynikow
analizy.

w4 K_W14

UmiejetnoSci




U1l

Umie przygotowac dane do analizy finansowej dokonujgc analizy badanego
przedsi¢biorstwa.

K_U02

U2 |Umie wykona¢ analiz¢ finansowg przedsi¢biorstwa.

K_U04

U3

Umie opisac¢ korelacje zachodzace w $srodowisku gospodarczym stosujgc ogolne oraz
szczegblowe metody analizy finansowe;.

K_U10

U4 |Umie wykorzysta¢ wyniki z przeprowadzonej analizy finansowe;j.

K _Ul1

Kompetencje

K1

Rozumie i stosuje si¢ do etyki zawodu ksiegowego oraz analityka finansowego.
Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu.

K_K04

K2 [Rozumie potrzebe ciggltego doskonalenia i podnoszenia kompetencji.

K_K06

Rozumie spoteczne aspekty praktycznego stosowania zdobytej wiedzy i umiejetnosci.

K3 |Zbierai interpretuje dane empiryczne oraz na tej podstawie formutuje odpowiednie

wnioski.

K_K07

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT

=
)]
(9]
|

Wyklad

[
()]

Podstawy prawne, terminy sprawozdawczo$ci finansowe;j

Bilans - uktad i zakres informacyjny

Rachunek zyskow i strat - uktad i zakres informacyjny

Pozostate elementy sprawozdania finansowego - uktad i zakres informacyjny

Analiza finansowa jako kluczowa metoda oceny kondycji finansowej podmiotu gospodarczego

Analiza wstepna sprawozdan finansowych

Rodzaje i grupy wskaznikoéw finansowych

Analiza wskaznikowa sprawozdan finansowych

Podstawy prawne, terminy sprawozdawczo$ci finansowe;j

Przygotowanie podstawowego elementu sprawozdania - bilansu.

Przygotowanie i poréwnanie zakresu informacyjnego rachunku zyskow i strat w dwoch
wariantach.

Przygotowanie i wstepna analiza rachunku przeptywow pieni¢znych.

Cel, istota i przedmiot analizy finansowe;j

Analiza wstgpna bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz rachunku przeptywow pienieznych

Wybdr wskaznikow finansowych do analizy

[c <R IEN] Koyl RV, (NN BN OS I | (N Nl ool BN No N NV, T SNy JUSH § (O o

Przeprowadzenie analizy wskaznikowe;j

AN B [N —

Bl=lB—=IN] N NN = === ]—=]—=]—=]\&

METODY DYDAKTYCZNE

Przyktady, zadania do samodzielnego rozwigzania. Zasoby internetowe do pracy wiasnej ze sprawozdaniami
finansowymi. Prezentacje multimedialne.

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Ocena pozytywna z kolokwium na ¢wiczeniach oraz pozytywny wynik koncowego egzaminu z przedmiotu.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS

|  EFEKT

Wiedza|Wyklad

Zna metody i narzgdzia oraz zrodta analizy finansowej oraz podstawy analizy danych. Zna

W1 |potrzeby informacyjne analizy finansowej. Wie, jak przeksztatci¢ sprawozdanie finansowe

i na jego podstawie uzyska¢ dane niezbedne do przeprowadzenia analizy.

K_W06

Zna rodzaje analizy wstepnej 1 wskaznikowej. Wie jak dobra¢ wskazniki najlepie;j

W2 |opisujace badang jednostke gospodarcza, w celu wykorzystania ich do podejmowania

decyzji pozwalajacych na optymalizowanie wynikow dziatalnosci.

K_W07

W3

Wie jak opisac i analizowac¢ korelacje zachodzace w srodowisku gospodarczym w oparciu
o dane finansowe i dane z analizy finansowej. Wie co moze spowodowaé zmiang
okreslonych wskaznikow, jako elementach analizy wskaznikowej, w szczegolnosci, jakie
te zmiany mogg mie¢ konsekwencje.

K_WI10




Wie jak poprawi¢ sytuacj¢ ekonomiczng jednostki, optymalizowa¢ wykorzystanie
W4  |zasobow oraz wyniki finansowe przedsi¢gbiorstwa na podstawie otrzymanych wynikow K W14
analizy.
Umiejgtnoéci|Wyklad
Umie przygotowac dane do analizy finansowej dokonujac analizy badanego
U1 . K U02
przedsicbiorstwa. -
U2 |Umie wykona¢ analiz¢ finansowg przedsi¢biorstwa. K U004
Umie opisac¢ korelacje zachodzace w $srodowisku gospodarczym stosujgc ogolne oraz
U3 . . . K U10
szczegblowe metody analizy finansowe;. -
U4 |Umie wykorzysta¢ wyniki z przeprowadzonej analizy finansowe;j. K Ul1
Kompetencje|Wyklad
Rozumie i stosuje si¢ do etyki zawodu ksiggowego oraz analityka finansowego.
K1 . . . . . K_Ko04
Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu. -
K2 |Rozumie potrzebg ciaglego doskonalenia i podnoszenia kompetencji. K K06
Rozumie spoteczne aspekty praktycznego stosowania zdobytej wiedzy i umiejetnosci.
K3 |Zbierai interpretuje dane empiryczne oraz na tej podstawie formutuje odpowiednie K K07
wnioski.
Wiedza|Cwiczenia
Zna metody 1 narzgdzia oraz zrodta analizy finansowej oraz podstawy analizy danych. Zna
W1 |potrzeby informacyjne analizy finansowej. Wie, jak przeksztalci¢ sprawozdanie finansowe K W06
i na jego podstawie uzyska¢ dane niezbedne do przeprowadzenia analizy.
Zna rodzaje analizy wstepnej 1 wskaznikowej. Wie jak dobra¢ wskazniki najlepiej
W2 |opisujace badang jednostke gospodarcza, w celu wykorzystania ich do podejmowania K W07
decyzji pozwalajacych na optymalizowanie wynikow dziatalnosci.
Wie jak opisac i analizowac¢ korelacje zachodzace w srodowisku gospodarczym w oparciu
o dane finansowe i dane z analizy finansowej. Wie co moze spowodowaé zmiang
U okreslonych wskaznikow, jako elementach analizy wskaznikowej, w szczegolnosci, jakie LS AL
te zmiany mogg mie¢ konsekwencje.
Wie jak poprawi¢ sytuacj¢ ekonomiczng jednostki, optymalizowa¢ wykorzystanie
W4  |zasobow oraz wyniki finansowe przedsi¢gbiorstwa na podstawie otrzymanych wynikow K W14
analizy.
Umiejetnoci| Cwiczenia
Umie przygotowac dane do analizy finansowej dokonujgc analizy badanego
U1 . K U02
przedsicbiorstwa. -
U2 |Umie wykona¢ analiz¢ finansowg przedsi¢biorstwa. K U004
Umie opisac¢ korelacje zachodzace w $srodowisku gospodarczym stosujgc ogolne oraz
U3 . . . K U10
szczegblowe metody analizy finansowe;. -
U4 |Umie wykorzysta¢ wyniki z przeprowadzonej analizy finansowe;j. K Ul1
Kompetencj e| Cwiczenia
Rozumie i stosuje si¢ do etyki zawodu ksiegowego oraz analityka finansowego.
K1 . . . . . K_Ko04
Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu. -
K2 |Rozumie potrzebg ciaglego doskonalenia i podnoszenia kompetencji. K K06
Rozumie spoteczne aspekty praktycznego stosowania zdobytej wiedzy i umiejetnosci.
K3 |Zbierai interpretuje dane empiryczne oraz na tej podstawie formutuje odpowiednie K K07
wnioski.

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow
3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry | bdb | 5 |zak1adane efekty zostaly w petni osiggnicte




dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 45 27
g 1 |Przygotowanie do zaje¢c 40 50
§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 18
g} 3 [Przygotowanie projektu 20 20
~| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 10
Suma godzin: 125 125
Punkty ECTS: 5 5
LITERATURA
Podstawowa

Dyktus J., Gaertner M., Malik B., Sprawozdawczo$¢ i analiza finansowa, Difin, Warszawa 2017

Pomykalska B., Pomykalski P., Analiza finansowa przedsigbiorstwa; wskazniki i decyzje w zarzadzaniu,

2 Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017

3 Gos W., Honko S., Szczypa P., ABC sprawozdan finansowych: jak je czytaé, interpretowac i analizowa¢, CeDeWu,
Warszawa 2020

Uzupehiajaca

) Gabrusewicz W., Metody analizy finansowej przedsigbiorstwa, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa
2019

) Golebiewski G., Grycuk A., Ttaczata A., Wisniewski P., Analiza finansowa przedsi¢biorstwa, Difin, Warszawa
2020

3 Olchowicz 1., Ttaczata A., Sprawozdawczo$¢ finansowa wedtug krajowych i migdzynarodowych standardow, Difin,

Warszawa 2015




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

PANS:

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgazue;lilr)motu Podstawy komunikacji spolecznej przelfi(r)r?iotu 40
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| | lasfzos] 2 [ | | | | | |olzos] 2| | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawy zarzadzania, umiejetnos¢ wspotpracy w grupie.

CEL PRZEDMIOTU

Celem jest zapoznanie studentow z teoriag dotyczaca komunikacji spotecznej oraz uswiadomienie problemoéw zwigzanych
z komunikowaniem si¢ ludzi we wspotczesnym swiecie. Wypracowanie kompetencji praktycznych zwigzanych z
prawidlowymi formami komunikacji oraz wyksztatcenie umiejetnosci ich skutecznego wykorzystania w praktyce.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza

W1 |Zna podstawowe zagadnienia zwigzane z komunikacjg spoteczna. K W05
Ma podstawowa wiedzg¢ o komunikacji werbalnej i niewerbalnej, stylach komunikowania,

W2 g B . K W05
zakloceniach i barierach komunikacji interpersonalne;. -

UmiejetnoSci

Umie prezentowac wilasne poglady w formie werbalnej, pisemnej, rozumie i interpretuje

U1l . . . . K U15
poglady innych, potrafi rozwigzywaé konflikty. -
Potrafi przygotowa¢ przemdwienie i wystepowac publicznie, posiada umiejetnosé

U2 . K U15
aktywnego stuchania. =

U3  |Potrafi dostosowaé swoj sposdéb komunikowania si¢ do rozméwcy. K U15K U16

U4 Pracuja.,c \4 grl.lpie. umie zastosowa¢ wiedze dotyczaca efektywnego i satysfakcjonujacego K UI5K UL6
komunikowania sig. - -

Kompetencje

Jest gotow w sytuacjach trudnych (m.in. w przypadku konfliktu, czy presji zwigzanej z

K1 |negocjacjami) do prawidtowego identyfikowania i krytycznego oceniania komunikatow w | K K02 K K03
codziennej praktyce zawodowej.

K2 |Rozumie i docenia znaczenie komunikacji interpersonalne;j. K K07

TRESCI KSZTALCENIA




TEMAT 15 9
Cwiczenia 15 9
Spoteczne zrodta procesu komunikacji. Komunikacja jako wzajemny proces interakcyjny.
1 |Percepcja i jej znaczenie w relacjach interpersonalnych. Aktywne stuchanie i jego rola w 3 2
procesie komunikacji. Asertywnosc.
, Komunikacja werbalna i niewerbalna. Kontekst komunikacyjny i jego wpltyw na interpretacje 4 3
zdarzen. Wymiar interpersonalny i zadaniowy sytuacji komunikacyjnych.
Rola i funkcje komunikacji w organizacji gospodarczej. Bariery komunikacyjne wewnatrz
3 |organizacji. Czynniki psychospoteczne w komunikacji. Komunikacja interpersonalna w relacji 4 2
przetozony — podwladny.
4 |Techniki perswazji, jak wptywac¢ na innych, wystapienia publiczne. 4 2
METODY DYDAKTYCZNE
Cwiczenia interaktywne: mini wyktad wzbogacony odpowiednimi wizualizacjami, case stude, odgrywanie rol.
KRYTERIA OCENY
Cwiczenia

Przygotowanie prezentacji, wystgpienia publicznego w grupie.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS EFEKT
Wiedza| Cwiczenia
W1 |Zna podstawowe zagadnienia zwigzane z komunikacja spoteczng. K W05
Ma podstawowg wiedz¢ o komunikacji werbalnej i niewerbalnej, stylach komunikowania,
W2 e o . K W05
zakloceniach i barierach komunikacji interpersonalne;. -
Umiej Qtnoéci| Cwiczenia
Ul Umie prezentowa¢ wiasne poglady w formie werbalnej, pisemnej, rozumie i interpretuje K U15
poglady innych, potrafi rozwigzywaé konflikty. -
U2 Potrafi przygotowac przemowienie i wystepowa¢ publicznie, posiada umiejetnosé K U15
aktywnego stuchania. =
U3  |Potrafi dostosowaé swoj sposob komunikowania si¢ do rozméwcy. K U1IS5K Uleé
U4 Pracuja.,c \4 grl.lpie. umie zastosowa¢ wiedze dotyczaca efektywnego i satysfakcjonujacego K UI5K UL6
komunikowania sig. - -
Kompetencj e| Cwiczenia
Jest gotow w sytuacjach trudnych (m.in. w przypadku konfliktu, czy presji zwigzanej z
K1 |negocjacjami) do prawidlowego identyfikowania i krytycznego oceniania komunikatow w | K K02 K_K03
codziennej praktyce zawodowej.
K2 |Rozumie i docenia znaczenie komunikacji interpersonalne;j. K K07
FORMY OCENY
Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:
2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow
3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5

student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte

dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié

dostateczny plus | dst+]| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane

NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 15 9
S Przygotowanie do zajgc¢ 5 7
< [ 2 |Czytanie wskazanej literatury 10 12




§ 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 15 17
&| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 5 5
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2
LITERATURA
Podstawowa
! W. Sikorski, Niewerbalna komunikacja interpersonalna: doskonalenie przez trening, Wyd. 2, Warszawa Difin, 2018
) P. Kutnyj, Sztuka autoprezentacji i wystapien publicznych : na zywo i online, Wydanie I, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2021.
3 |Robert B. Cialdini, Wywieranie wptywu na ludzi: teoria i praktyka, GWP, Gdansk 2002

Uzupelniajaca

Mosty zamiast murow: podr¢cznik komunikacji interpersonalnej / red. nauk. John Stewart ; th. Jacek Suchecki Wyd.

4. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2005.

Mowa ciata, Allan i Barbara Pease, Poznan: Dom Wydawniczy Rebis, 2010




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY ; D M c
2 ‘ .“
] n
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU : l J

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgazue;lilr)motu Komunikacja interpersonalna przelfi(r)r?iotu 41
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Kierunkowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| [ [asfzosj2a| [ | | | | | [ofaos|2a] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE
Podstawy zarzadzania, umiejetnos¢ wspotpracy w grupie
CEL PRZEDMIOTU

Celem jest zaprezentowanie podstawowych poje¢¢ oraz zjawisk zwigzanych z komunikowaniem si¢ ludzi (ze
szczegblnym uwzglednieniem komunikacji w

firmie). Zapoznanie studentow z teorig dotyczaca komunikacji spotecznej oraz uswiadomienie probleméw zwigzanych z
komunikowaniem si¢ ludzi we wspodtczesnym $wiecie. Wypracowanie kompetencji praktycznych zwigzanych z
prawidtowymi formami komunikacji oraz wyksztalcenie umiej¢tnosci ich skutecznego wykorzystania w praktyce.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza
W1 [Znairozumie teori¢ komunikacji spoteczne;. K W05
Ma podstawowa wiedzg¢ o komunikacji werbalnej i niewerbalnej, stylach komunikowania,
W2 e o . K W05
zakloceniach i barierach komunikacji interpersonalne;. -
UmiejetnoSci
Ul Umie pre'zentowac' wlasne pqglqdy w formi.e werbalnej, pisemnej, rozumie i interpretuje K UOSK Ul5
poglady innych, potrafi rozwigzywaé konflikty. - -
U2 Potrafi przygotowa'c przemowienie i wystgpowaé publicznie, posiada umiejgtnosc K UI3K U16
aktywnego stuchania. = =
U3  |Potrafi dostosowaé swoj sposdéb komunikowania si¢ do rozméwcy. K U13 K U16
U4 Pracuja.,c \4 grl.lpie. umie zastosowa¢ wiedze dotyczaca efektywnego i satysfakcjonujacego K UI5K UL6
komunikowania sig. - -
Kompetencje
K1 |Rozumie i docenia znaczenie komunikacji interpersonalne;j. K K01 K K07
K2 Ma $wiadomos¢ o.dpowie.dzialnos'ci za prac¢ wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢ K K02 K_K07
zasadom bezkonfliktowej pracy w zespole.




Jest gotow w sytuacjach trudnych (m.in. w przypadku konfliktu, czy presji zwigzanej z
K3 |negocjacjami) do prawidtowego identyfikowania i krytycznego oceniania komunikatow w | K K03 K K07
codziennej praktyce zawodowe;.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Cwiczenia 15 9
Spoteczne zrodta procesu komunikacji. Komunikacja jako wzajemny proces interakcyjny.
1 |Percepcja i jej znaczenie w relacjach interpersonalnych. Aktywne stuchanie i jego rola w 3 2
procesie komunikacji. Asertywnosc.
, Komunikacja werbalna i niewerbalna. Kontekst komunikacyjny i jego wpltyw na interpretacje 4 3
zdarzen. Wymiar interpersonalny i zadaniowy sytuacji komunikacyjnych.
Rola i funkcje komunikacji w organizacji gospodarczej. Bariery komunikacyjne wewnatrz
3 |organizacji. Czynniki psychospoteczne w komunikacji. Komunikacja interpersonalna w relacji 4 2
przetozony — podwladny.
4 |Techniki perswazji, jak wptywac na innych, wystgpienia publiczne 4 2
METODY DYDAKTYCZNE
Cwiczenia interaktywne: mini wyktad wzbogacony odpowiednimi wizualizacjami, case stude, odgrywanie rol.
KRYTERIA OCENY
Cwiczenia

Przygotowanie prezentacji, wystapienia publicznego w grupie.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS |  EFEKT
Wiedza| Cwiczenia
W1 |Znairozumie teori¢ komunikacji spoleczne;j. K W05
Ma podstawowa wiedzg¢ o komunikacji werbalnej i niewerbalnej, stylach komunikowania,
W2 g o . K W05
zakloceniach i barierach komunikacji interpersonalne;. -
Umiej Qtnoéci| Cwiczenia
Ul Umie pre'zentowaé wlasne pqglqdy w formi.e werbalnej, pisemnej, rozumie i interpretuje K UOSK Ul5
poglady innych, potrafi rozwigzywaé konflikty. - -
U2 Potrafi przygotowa'c przemowienie i wystepowac publicznie, posiada umiejgtnosé K U3 K Ul6
aktywnego stuchania. = =
U3  |Potrafi dostosowaé swoj sposob komunikowania si¢ do rozméwcy. K U13 K Uleé
U4 Pracuja.,c \4 grl.lpie. umie zastosowa¢ wiedze dotyczaca efektywnego i satysfakcjonujacego K UI5K UL6
komunikowania sig. - -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 |Rozumie i docenia znaczenie komunikacji interpersonalne;j. K K01 K K07
K2 Ma $wiadomos¢ o.dpowie.dzialnos'ci za prac¢ wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢ K K02 K K07
zasadom bezkonfliktowej pracy w zespole. - -
Jest gotow w sytuacjach trudnych (m.in. w przypadku konfliktu, czy presji zwigzanej z
K3 |negocjacjami) do prawidtowego identyfikowania i krytycznego oceniania komunikatow w | K K03 K K07
codziennej praktyce zawodowe;.

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakiadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane




NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . A
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
g 1 |Przygotowanie do zaje¢c 10 10
§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 12
g} 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 10 12
~| 4 [Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 5 7
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2
LITERATURA
Podstawowa

W. Sikorski, Niewerbalna komunikacja interpersonalna: doskonalenie przez trening, Wyd. 2, Difin, Warszawa
2018.

P. Kutnyj, Sztuka autoprezentacji i wystgpien publicznych: na zywo i online, Wydanie I, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2021.

Robert B. Cialdini, Wywieranie wptywu na ludzi: teoria i praktyka, GWP, Gdansk 2002.
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4. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2005.

Allan i Barbara Pease, Mowa Ciata, Dom Wydawniczy Rebis, Poznan 2010.




