INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GELOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Rachunek kosztéw KOd. 70
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modut specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr I Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15| E3 3 9 E3 3
30 |z03| 2 18 | zO3| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Razem 45 Razem 27
Praca wtasna studenta 80 Praca wlasna studenta 98
Razem 125 Razem 125
ECTS 5 ECTS 5
WYMAGANIA WSTEPNE
Podstawy rachunkowosci, rachunkowos¢ finansowa

CEL PRZEDMIOTU

Wprowadzenie do rachunku kosztow, w tym, kryteria podziatu kosztéw, rozliczania kosztow produkcji podstawowej i
pomocniczej, metody kalkulacyjne. Rachunek kosztow ex post. Rachunek kosztow dziatan.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
ma wiedze o normach i standardach w finansach i rachunkowosci oraz rozumie ich znaczenie
W11 Przytacza rozne pojecia kosztow i kryteria ich klasyfikacji, a takze odmiany rachunku
W1 kosztow 1 objasnia ich znaczenie K_W09
W12 Opisuje mechanizm powstawania kosztow w jednostkach o réznych typach dziatalnosci i
"™ |zasady ewidencji i rozliczania kosztow
ma wiedze¢ o przyczynach, przebiegu i konsekwencjach zmian w podmiotach gospodarujacych i umie je
opisa¢ i analizowac, takze na podstawie informacji z systemu rachunkowosci
W2 W2.1 |Charakteryzuje metody kalkulacji i przyporzadkowuje je do danego typu produkcji K W10
W22 Przedstawia zasady rachunku kosztéw standardowych, rozroéznia szczegdlne odmiany
" [rachunku kosztéw wraz z mozliwo$ciami ich wykorzystania
UmiejetnoSci
potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finanséw i
rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych
U1l . —— — — = - K U03
Ul.1 |Dokonuje klasyfikacji, mierzy i ewidencjonuje koszty w roznych przekrojach -
Ul.2 |Analizuje wplyw odmiany rachunku kosztéw na wyceng produktow
potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu standardowych
metod i narzedzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny finanséw i1 rachunkowosci
U2 U1 Postuguje si¢ roznymi metodami rozliczania kosztow i obliczania kosztu jednostkowego w K _U05
) zaleznosci od przyjetej metody kalkulacji




Dobiera szczegétowa odmiang rachunku kosztow, uwzgledniajgc charakter dziatalnosci i

v2.2 potrzeby zarzadcze

Kompetencje

potrafi wspoétdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwigzywac problemy z
K1 |zakresu rachunkowosci i finanséw w ramach zespotu K_K02
Ki1.1 |Rozumie koniecznos¢ rozwijania wiedzy z zakresu rachunku kosztow

prawidlowo dostrzega i rozstrzyga dylematy moralne i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu,

K2 [szczegolnie w zakresie finansow i1 rachunkowosci K K04
K2.1 |J est otwarty na wdrazanie nowych metod kalkulacji
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 45 27
wyklad 15 9
1 [Istota, kryteria i klasyfikacja kosztow 2 1
2 |Uktady ewidencyjne kosztow, determinanty 3 2
3 |Rozliczanie kosztow 3 1
4 [Metody kalkulacji, catosciowe przyktady i zadania sytuacyjne 7 5
éwiczenia 30 18
1 [Istota, kryteria i klasyfikacja kosztow 4 2
2 |Uktady ewidencyjne kosztow, determinanty 6 3
3 |Rozliczanie kosztow 6 4
4 [Metody kalkulacji, cato$ciowe przyktady i zadania sytuacyjne 14 9
SRODKI DYDAKTYCZNE
Wyklad, ¢wiczenia, analiza przypadkow, prezentacja multimedialna
KRYTERIA OCENY
Wyklad

Obecnos¢ i aktywno$¢ podczas zajec, wyniki ¢wiczen, praktyczny- pisemny, sprawdzian umiej¢tnosci - projekt.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza|wyklad

Wi Wil.1 1 egzam%n K W09
W1.2 1|egzamin -
W2 W2.1 1 egzam%n K W10
W2.2 1|egzamin -
Umiejgtnoéci|wyklad
Ul Ul.1 1 pl‘O].ekt 2 aktywno§<’: na zaJ' @c%ach K U03
Ul.2 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U2.1 1 pl‘O].ekt 2 aktywno§<’: na zaJ' @c%ach K U05
U2.2 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|wyklad
K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajg¢ciach K K02
K2 K2.1 1|aktywnos$¢ na zajeciach K_Ko04
Wiedza| ¢wiczenia
Wi Wi1.1 1 pl‘O].ekt 2 aktywno§<’: na zaj'(;c%ach K W09
W1.2 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach -
W2 W2.1 1 pl‘O].ekt 2 aktywno§<’: na zaj'(;c%ach K W10
W2.2 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Ul Ul.1 1 prOJ'ekt 2 aktywnos’c’ na zaj.qc%ach K U03
U1.2 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach -
) U2.1 1 prOJ'ekt 2 aktywnos’c’ na zaJ. qc%ach K U0S
U2.2 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajeciach K K02
K2 K2.1 1|aktywnos$¢ na zajg¢ciach K K04




LITERATURA

Podstawowa

E. Nowak, Rachunek kosztow, Wroctaw 2006.

Swiderska G.K. Rachunkowos¢ zarzadcza i rachunek kosztow, Warszawa 2002.

M. Trentowska, Zbiér zadan z rachunku kosztow, podstaw rachunkowos$ci zarzadczej 1 zarzadzania finansami, SKwP,
Warszawa 2020.

Controlling kosztow i rachunkowo$¢ zarzadcza: praca zbiorowa / pod red. Gertrudy Krystyny Swiderskiej; [aut.
Gertruda Krystyna Swiderska et al.]. - Wyd. 2 zm. i rozszerz. - Warszawa: MAC Consulting, 2017.

Uzupelniajaca

Leksykon rachunkowosci; praca zbiorowa pod red. E. Nowaka, Warszawa, PWN, 1996.

Rachunek kosztow A. Jarugowa, W Malc, K. Sawicki, Warszawa, PWE 1979.

Rachunek kosztow ksiegowego i controllera, M. Chalastra, Marina 2018.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GEOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Zarzadzanie strategiczne Kod 71
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr 11 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 |z03] 2 | | | | | | [ lofzo3[ 2] [ | | | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiejetnosc logicznego myslenia, zdolnosSci
analityczne 1 wspdlpraca w grupie.

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem strategicznym, wyposazenie studenta w
umiejetnos¢ przeprowadzenia wstepnej analizy strategicznej oraz wzbudzenie w nim §wiadomej postawy w sytuacjach
podejmowania decyz;ji.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
ma wiedz¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w
W1 skali mlqdzynarodowej. - . — — , K W03
W11 Zna tyPologle 1 podziat strategii, wie jakie dziatania podmiotéw budujg przewage -
strategiczng.

ma wiedze¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych
nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace

W2 |opisywacé i objasniac procesy finansowe i prawidtowosci nimi rzadzacych K W04
W2.1 Wie jak strategia wptywa na dzialania organizacji oraz wie jak organizacja wykorzystujac
© [strategie komunikuje si¢ z otoczeniem organizacji.

ma wiedze¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna
zasady funkcjonowania 0sob bedgcych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych,

W ma wiedze¢ na temat zasad 1 norm etycznych LS S
W3.1 |Zna role menedzera w formulowaniu strategii i jego znaczenie w procesach decyzyjnych.
zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i
instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzgce takze w
W4 |formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych K W06

Wie jak przeprowadzi¢ analiz¢ strategiczng oraz wie jak pozyska¢ niezbedne dane do

W4.1 . . . .
przeprowadzenia analizy strategiczne;j.

UmiejetnoSci




potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzedzia stosowane w technologiach informacyjnych
Ul U1 Umie wykorzystywaé znane metody analizy strategicznej do budowania skutecznych K U09
organizacji.
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem
U2 [technik informacyjno-komunikacyjnych K U10
U2.1 |Umie formutowac strategie i dostosowywac je do istniejacych szans i okazji.
ma umiejetnosci jezykowe w zakresie finansow i rachunkowosci, zgodne z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
U3 Zna podstawowe stownictwo wykorzystywane w zarzadzaniu strategicznym oraz potrafi K U14
U3.1 |[czyta zagraniczng literature w temacie nowoczesnych koncepcji zarzadzania strategicznego.
potrafi wspoétdziata¢ w zespotach, organizowacé i kierowaé pracg indywidualng i zespotowa,
opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzgdzania oraz je monitorowac.
U4 U4l Umie wspotpracowaé w grupie zarowno przy formutowaniu strategii jak i wspdlnie S
) przeprowadzaé analize strategiczng.
Kompetencje
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan
swoich i innych
K1 —r —— — . K K03
KL1 Potrafi .ustalac priorytety waznosci dla rozwiazan strategicznych danego problemu oraz -
potrafi identyfikowac szanse i zagrozenia.
potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
odpowiednie wnioski
K2 - . - = - . - K_KO07
K2.1 Jest gotow d(? samo@zwlnego formulowanla s'trat.e.gn oraz na podstawie analizy otoczenia -
przeprowadzi¢ analiz¢ strategiczng dla organizacji.
wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zard6wno jako menedzer i pracownik
K3 K3.1 Ma $wiadomos$¢ swojej roli w zespole strategicznym i wie jakie spoczywaja na nim K K08
" |obowigzki i odpowiedzialnos¢.
rozumie niezb¢dno$¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego
K4 ([spoleczefistwa K K11
K4.1 |Potraﬁ komunikowa¢ dla otoczenia wybrang strategi¢ i uzasadniac jej wybor.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
wyklad 15 9
1 |Koncepcja zarzadzania strategicznego 3 2
2 |Typologia strategii zarzadzania 4 2
3 |Analiza strategiczna 4 2
4 |Planowanie strategiczne 4 3
SRODKI DYDAKTYCZNE
Praca z literaturg, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.
Analiza case study, przeglad stron internetowych.
KRYTERIA OCENY
Wyklad
Obecnos¢ i aktywnos¢é podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzajacych oraz
kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejetnosci studenta.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|wyklad
W1 Wi1.1 1|kolokwium K W03
w2 W21 1|kolokwium K W04
W3 W3.1 1|kolokwium K W05
W4 W4.1 1|kolokwium K W06
Umiejgtnoéci|wyklad
U1 Ul.1 1|projekt K U09
U2 U2.1 1|projekt K U10
U3 U3.1 1|projekt K U14




U4 U4.1 | 1|projekt | K_U15

Kompetencj e|wyklad

K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO03
K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO07
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO08
K4 K4.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K K11
LITERATURA
Podstawowa

Zarzadzanie strategiczne w teorii 1 praktyce firmy / Adam Stabryta. - Wyd. 1, 6 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2021.

Zarzadzanie strategiczne w przedsigbiorstwie / Zdzistaw Pier§cionek. - Wyd. 2 zm., 2 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2015.

Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Wyd. 4 zm. - Warszawa: Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009

Uzupelniajaca

Zarzadzanie strategiczne: koncepcje - metody / pod red. Rafata Krupskiego ; aut. oprac. Wojciech Cieslinski [et al.]. -
Wyd. 6 zm. i rozsz. - Wroctaw: Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego, 2007.

Strategia organizacji: w poszukiwaniu trwalej przewagi konkurencyjnej / Krzysztof Obtoj. - Wyd. 2 zm. - Warszawa:
Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2007

Strategia konkurencji: metody analizy sektoréw i konkurentéw / Michael E. Porter ; przet. Andrzej Ehrlich. - Warszawa:
Wydawnictwo MT Biznes, 2006.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY g .
SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU g
INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE
Nazwa przedmiotu . . ) ) Kod
(modutu) Prognozowanie i planowanie w strategiach przedmiotu 72
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr 11 Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 |z03] 2 | | | | | | [ lofzo3[ 2] [ | | | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad 9

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiejetnosc logicznego myslenia, zdolnosSci
analityczne 1 wspdlpraca w grupie.

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwigzanych z planowaniem strategicznym w przedsi¢gbiorstwie, wyposazenie
studenta w umiejetnos¢ przeprowadzenia wstepnej analizy strategicznej oraz wzbudzenie w nim §wiadomej postawy w
sytuacjach podejmowania decyzji strategicznych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

W1

ma wiedz¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w
skali migdzynarodowej

K_W03

Wi1.1 |Wie jak dopasowane strategia do organizacji tworzy przewage konkurencyjng.

W2

ma wiedze¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych
nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace
opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidlowos$ci nimi rzadzacych

K_W04

w21

Wie jakie elementy analizy otoczenia organizacji bra¢ pod uwage formutujac strategic
konkurencyjna.

W3

ma wiedze¢ o czlowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujgcego oraz jego prawach, zna
zasady funkcjonowania osob bedacych na réznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych,
ma wiedz¢ na temat zasad i norm etycznych

K_WO05

W3.1

Wie jakie zasady obowigzuja w organizacji i rozroznia role jakie petlni osoba na stanowisku
kierowniczym.

W4

zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i
instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzgce takze w
formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych

K_W06

W4.1

Wie gdzie pozyskiwa¢ dane i jak je przetwarza¢ w wybranych modelach strategicznego
rozwoju danej organizacji.

UmiejetnoSci




potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzedzia stosowane w technologiach informacyjnych
Ul U1 Umie korzysta¢ z oprogramowania eBIZCom na potrzeby sporzadzenia analizy strategicznej | K U09
" |przedsigbiorstwa.
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem
technik informacyjno-komunikacyjnych
U2 . - , - , K U10
U1 Umie lfor.zystac z baz danych na potrzeby sporzadzania planow strategicznych danego -
przedsigbiorstwa.
potrafi wspoétdziataé w zespotach, organizowacé i kierowaé pracg indywidualng i zespotowa,
opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzgdzania oraz je monitorowac.
U3 U3l Umie przygotowaé zestaw informacji do przeprowadzenia analizy strategicznej oraz S
) zaplanowa¢ rozwoj przedsigbiorstwa.
Kompetencje
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan
swoich i innych
K1 — - , — . — K_KO03
KL1 Potrafi dobierac 1nformacqe; do t\yorzenla skutecznych strategii identyfikujac zwigzki -
przyczynowo-skutkowe niewtasciwych wyborow.
potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
odpowiednie wnioski
K2 p - — . - . - — K_K07
K2.1 Jest gotow.do pracy samodzielnej i zespotowej proponujac gotowe rozwigzane i odpowiedni -
argumentujac ich wybor.
wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zard6wno jako menedzer i pracownik
K3 K3.1 Rozrdéznia przypisywane role cztonkom organizacji i ma swiadomo$¢, ze niezaleznie od K K08
) pozycji w organizacji moze wskazywac skuteczne rozwigzania.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
wyklad 15 9
1 [Prognozowanie planowanie strategiczne 3 2
2 |Planowanie i wybor strategii 4 2
3 |Analiza planu strategicznego 4 2
4 |Dobor strategii do organizacji 4 3

SRODKI DYDAKTYCZNE

Praca z literaturg, wykltad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.
Analiza case study, przeglad gotowych strategii, przeglad stron internetowych.

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Obecnos¢ 1 aktywno$¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzxajacych oraz

kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejgtnosci studenta.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|wyklad

Wi Wi.1 1|kolokwium K W03

W2 Ww2.1 1|kolokwium K W04

W3 Ww3.1 1|kolokwium K W05

W4 W4.1 1|kolokwium K W06
Umiejetnosci|wyklad

U1l Ul.1 1|projekt K U09

U2 U2.1 1|projekt K U10

U3 U3.1 1|projekt K U15
Kompetencje|wyklad

K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K K03

K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywnos$¢ na zajeciach K K07

K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K K08

LITERATURA

Podstawowa




Zarzadzanie strategiczne w teorii 1 praktyce firmy / Adam Stabryta. - Wyd. 1, 6 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2021.

Zarzadzanie strategiczne w przedsigbiorstwie / Zdzistaw Pier§cionek. - Wyd. 2 zm., 2 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2015.

Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Wyd. 4 zm. - Warszawa: Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009

Uzupelniajaca

Zarzadzanie strategiczne: koncepcje - metody / pod red. Rafata Krupskiego ; aut. oprac. Wojciech Cieslinski [et al.]. -
Wyd. 6 zm. i rozsz. - Wroctaw: Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego, 2007.

Strategia organizacji: w poszukiwaniu trwalej przewagi konkurencyjnej / Krzysztof Obtoj. - Wyd. 2 zm. - Warszawa:
Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2007

Strategia konkurencji: metody analizy sektoréw i konkurentéw / Michael E. Porter ; przet. Andrzej Ehrlich. - Warszawa:
Wydawnictwo MT Biznes, 2006.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GEOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Rachunkowos$¢ zarzadceza KOd. 73
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | 206 2 9 |z06]| 2
15 | zO6| 2 9 |Z206| 2
15 | z06( 1 9 |z06] 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 45 Razem 27
Praca wlasna studenta 80 Praca wlasna studenta 98
Razem 125 Razem 125
ECTS 5 ECTS 5
WYMAGANIA WSTEPNE

Wiedza z zakresu ekonomii, podstaw zarzadzania oraz znajomos$¢ zasad podstawowych z rachunkowos$ci finansowe;.

CEL PRZEDMIOTU

Celem jest nabycie wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcej zrozumie¢ i wykorzysta¢ metody i techniki rachunkowos$ci zarzadczej
dla potrzeb oceny, kontroli i podejmowania decyzji operatywnych i strategicznych. Student nabedzie umiejetnosci
obserwacji, analizy i formutowania wariantowych decyzji, a takze pracy w kolektywie.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

ma wiedze¢ o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowo$ci, zna metody
optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz 1 wyboru rozwigzan,

W1

Wi1.1

student posiada wiedz¢ na temat metod i narzgdzi rachunkowosci zarzadczej, rozpatrywanych
na tle przemian w otoczeniu gospodarczym

K_W07

W1.2

Ma wiedzg¢ o narzedziach o metodach badawczych wykorzystywanych w finansach i
rachunkowosci. Zna metody optymalizacyjne oraz metody wnioskowania.

ma wiedze o normach 1 standardach w finansach i1 rachunkowosci oraz rozumie ich znaczenie

W2

W21 Ma wiedz¢ o normach i

standardach w finansach i rachunkowosci, rozumie ich znaczenie w

procedurach grupowania i rozliczania kosztow w ramach rachunkowo$ci zarzadczej

K_W09

W3

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady
zarzadzania finansami i controlingu

K_W14

W3.1 |Zna zasady organizacji i zarzadzania a takze cele operacyjne i strategiczne w zarzadzaniu

UmiejetnoSci

71

potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i procesow
gospodarczych i finansowych

W 1IN




vt ULl Student potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczna dla potrzeb rozwigzywania konkretnych o_ree
) zadan formulowanych przez rachunkowo$¢ zarzadcza
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych i finansowych réwniez z
wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej
v2 U2l Potrafi przeprowadzi¢ analiz¢ przyczynowo-skutkowa towarzyszaca procedurom ocennym w K_U04
) ramach rachunkowosci zarzadczej oraz sformutowaé konkluzje
Kompetencje
rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cate zycie
K1 , — . — - - K _Ko01
K1.1 |Rozumle potrzebe zglebiania wiedzy z rachunkowosci oraz dyscyplin wspomagajacych. -
potrafi uzupetniac¢ i doskonali¢ nabytg wiedze¢ i umiejetnosci i kompetencje w zakresie finansow 1
rachunkowosci oraz dziedzinach powigzanych, potrafi uzupelia¢ znajomos¢ stownictwa zawodowego,
K2 |w jezyku rodzimym i obcym K K06
K2.1 Potrafi uzupehia¢ wiedze i kompetencje z zakresu z zakresu finansoéw, zarzadzania i
* |rachunkowosci
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 45 27
wyklad 15 9
! Zarys historyczny z rachunkowosci zarzadczej. Przedmiot podmiot oraz zadania rachunkowos$ci 3 )
zarzadczej. Rachunek decyzyjny a rachunek sprawozdawczy
) Kryteria klasyfikacji kosztow dla potrzeb sprawozdawczych , decyzyjnych oraz kontrolnych. 3 )
Determinanty i reagowanie kosztow (stale, zmienne)
3 [Rachunek kosztow pelnych, rachunek kosztoéw zmiennych, marze pokrycia. 2 1
4 Informacja o kosztach na etapie planistycznym i wykonania, rachunek kosztow dziatan, rachunek 7 4
kosztow cyklu zycia produktu
éwiczenia 15 9
! Zarys historyczny z rachunkowosci zarzadczej. Przedmiot podmiot oraz zadania rachunkowos$ci 3 )
zarzadczej. Rachunek decyzyjny a rachunek sprawozdawczy
) Kryteria klasyfikacji kosztow dla potrzeb sprawozdawczych , decyzyjnych oraz kontrolnych. 3 )
Determinanty i reagowanie kosztow (state, zmienne)
3 [Rachunek kosztow pelnych, rachunek kosztoéw zmiennych, marze pokrycia. 2 1
4 Informacja o kosztach na etapie planistycznym i wykonania, rachunek kosztow dziatan, rachunek 7 4
kosztow cyklu zycia produktu
laboratorium 15 9
! Zarys historyczny z rachunkowosci zarzadczej. Przedmiot podmiot oraz zadania rachunkowos$ci 3 )
zarzadczej. Rachunek decyzyjny a rachunek sprawozdawczy
) Kryteria klasyfikacji kosztow dla potrzeb sprawozdawczych , decyzyjnych oraz kontrolnych. 3 )
Determinanty i reagowanie kosztow (state, zmienne)
3 [Rachunek kosztow pelnych, rachunek kosztoéw zmiennych, marze pokrycia. 2 1
4 Informacja o kosztach na etapie planistycznym i wykonania, rachunek kosztow dziatan, rachunek 7 4
kosztow cyklu zycia produktu

SRODKI DYDAKTYCZNE

Wyktad z wykorzystaniem przyktadéw z praktyki gospodarczej oraz teorii z zakresu zarzadzania. Slajdy, autorskie programy
umozliwiajace symulowanie zachowan podmiotu z wdrozonym rachunkiem kosztow (normatywnych, postulowanych)

KRYTERIA OCENY
Wyklad
Sprawdzian pisemny
Cwiczenia
Sprawdzian pisemny, aktywno$¢ na zajeciach.
Laboratorium

Projekt

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza|wyklad

| Wi1.1 | llegzamin

w1 | K WwWn7




vYY &

AR YV U/

W1.2 1|egzamin
W2 W2.1 1|egzamin K W09
W3 W3.1 1|egzamin K W14
Umiejgtnoéci|wyklad
U1 Ul.1 1|egzamin K _U02
U2 U2.1 1|egzamin K U004
Kompetencje|wyklad
K1 K1.1 1|egzamin K_KO01
K2 K2.1 1|egzamin K_Ko6
Wiedza| ¢wiczenia
Wi Wi1.1 1 prOJ:ekt 2 aktywno%{: na zaj:(;c%ach K Wo7
W1.2 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach -
W2 W2.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K W09
W3 W3.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K W14
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
U1l Ul.1 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K U002
U2 U2.1 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K U04
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO01
K2 K2.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO06
Wiedza|lab0rat0rium
Wi Wi1.1 1 prOJ:ekt 2|aktywnos$¢ na zaquc%ach K W07
W1.2 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach -
W2 w21 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K W09
W3 Wa3.1 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K W14
Umiejgtnoéci|laboratorium
U1 Ul.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K U02
U2 U2.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K _U04
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 K1.1 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K K01
K2 K2.1 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K K06
LITERATURA
Podstawowa

R. Kotapski, R. Kowalak, G. Lew, Rachunek kosztow i rachunkowos$¢ zarzadcza, kompendium wiedzy, Marina,
Wroctaw 2020.

A. Jaruga, P. Kabalski, A. Szychta, Rachunkowo$¢ zarzadcza, Oficyna Wolters Kluwer, Warszawa 2010.

K. Czubakowska, E. Nowak, W. Gabrusewicz, Rachunkowos¢ zarzadcza: metody i zastosowanie, PWN Warszawa
2014.

Koncepcje i tendencje rozwoju zawodu specjalisty rachunkowosci zarzadczej: wymiar krajowy 1 migdzynarodowy /
Ewelina Zarzycka. - £.6dz: Wydawnictwo Uniwersytetu L.odzkiego, 2016.

Uzupelniajaca

Strategiczne zarzadzanie kosztami, red. E Nowak, ( autor. E. Janczyk-Strzata, Krakow, Oficyna ekonomiczna, Oddziat
Polskich Wydawnictw Profesjonalnych, Krakow 2006.

Narzedzia rachunkowo$ci zarzadczej w raportowaniu zintegrowanym / Bogustawa Bek-Gaik, Anna Surowiec. -
Wydanie I. - Warszawa : CeDeWu, 2021.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY g
:D
SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU g
INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE
Nazvz;gl(‘izueiir)motu Analiza strategiczna przelfl(r)r(liio u 74
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | ZO5| 2 9 |zZ0O5| 2
15 | zO05( 1 9 |Z05] 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE
Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania 1 prognozowania.
CEL PRZEDMIOTU
Celem jest zapoznanie stuchacza z pojeciem, znaczeniem i metodami analizy strategicznej.
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Stuchacz wie czym jest analiza strategiczna i jakie jest jej znaczenie w dziatalnosci K W01 K W04
W1 . - =
gospodarczej. K W07
Stuchacz wie jakie metody wykorzystuje si¢ w analizie strategiczne;. K W01 K W04
W2
K W07
Stuchacz wie o najnowszych osiagnieciach analizy strategiczne;j. K W01 K W04
W3
K W07
UmiejetnoSci
Ul Stuchacz umie wykorzysta¢ w praktyce metody i techniki analizy strategiczne;j. K U01 K U02
K U05K U10
U2 Stuchacz umie postawi¢ problemy na poziomie analizy strategicznej. K U01 K U02
K U05K U10
U3 Stuchacz umie wykorzysta¢ dorobek ekonomii i nauk o zarzadzaniu do rozwigzywania K U01 K U02
wyzwan analizy strategiczne;j. K UOSK U10
Kompetencje
Stuchacz akceptuje konieczno$¢ uczenia si¢ permanentnego. K K01 K K03
K1
K K07
K2 Stuchacz rozumie konieczno$¢ myslenia strategicznego, o dtugiej perspektywie. K K01 K K03
K K07
K3 Stuchacz jest zainteresowany nowymi metodami i technikami analizy strategiczne;. K K01 K K03
K K07




TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 30 18
éwiczenia 15 9
1 [Pojecie, cele, zakres, metody i techniki analizy strategicznej. 3 2
2 |Analiza zewngtrzna i analiza wewngtrzna. 3 2
3 |Ocena pozycji strategiczne;j. 3 2
4 |Analiza SWOT. Metody portfelowe. Benchmarking. 6 3
laboratorium 15 9
1 [Pojecie, cele, zakres, metody i techniki analizy strategiczne;j. 3 2
2 |Analiza zewnetrzna i analiza wewnetrzna. 3 2
3 |Ocena pozycji strategiczne;j. 3 2
4 |Analiza SWOT. Metody portfelowe. Benchmarking. 6 3
SRODKI DYDAKTYCZNE
Prezentacje multimedialne, techniki audiowizualne, prezentacja projektow, rozwiazywanie zadan z analizy strategiczne;.
KRYTERIA OCENY
Cwiczenia
Prezentacja rozwigzan na zajeciach, aktywnos$¢ na zajeciach.
Laboratorium
Aktywno$¢ na zajgciach, przygotowanie projektow.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| ¢wiczenia
Stuchacz wie czym jest analiza strategiczna i jakie jest jej znaczenie w dziatalnosci
. gospodarczej. K W01 K W04
1 |prezentacja K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
Stuchacz wie Ja.lkle metody wykorzystuje si¢ w analizie strategiczne;j. K WOLK W04
W2 1 |prezentacja T K Wo7
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
Stuchacz wie o' najnowszych osiggni¢ciach analizy strategiczne;. K W01 K Wo4
W3 1 |prezentacja - -
> — K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Stuchacz umie wykorzysta¢ w praktyce metody i techniki analizy strategiczne;j.
U1l 1 prezentacjay = S > = : : KB LS O
= — K U05K U10
2 |aktywnos$¢ na zajeciach - -
Stuchacz umie postawi¢ problemy na poziomie analizy strategicznej.
U2 1 prezentacjlzl - = > - : H UL L
> — K U05K U10
2 |aktywnos$¢ na zajeciach - -
Stuchacz umie wykorzysta¢ dorobek ekonomii i nauk o zarzadzaniu do rozwigzywania
wyzwan analizy strategicznej. K U01 K_U02
U3 1 [prezentacja K UOS K _U10
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje|¢wiczenia
Stuchacz akcepmje konieczno$¢ uczenia si¢ permanentnego. K K01 K K03
K1 1 |prezentacja T K K0_7
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
Stuchacz rozun'ne konieczno$¢ myslenia strategicznego, o dlugiej perspektywie. K K01 K KO3
K2 1 |prezentacja - -
— — K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
Stuchacz jest z?unteresowany nowymi metodami i technikami analizy strategicznej. K K01 K K03
K3 1 |prezentacja T K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -

Wiedza|laboratorium




Stuchacz wie czym jest analiza strategiczna i jakie jest jej znaczenie w dziatalnosci

w1 gospodarczej. K W01 K W04
1 |[projekt K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
tuch ie jaki t k tuje si lizie strategi j.
Stuc acz' wie jakie metody wykorzystuje si¢ w analizie strategiczne;j T
W2 1 |projekt - -
—~ — K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
Siuchacz. wie 0 najnowszych osiggni¢ciach analizy strategiczne;j. K WOLK W04
W3 1 |[projekt K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
Umieje;tnoéci|laboratorium
o Si;lcharcz. uliltne wykorzysta¢ w praktyce metody i techniki analizy strategiczne;. K_U01K_U02
e ——— K_U05 K_U10
2 |aktywnos$¢ na zajeciach - -
tuch i tawic 1 iomi lizy strategi j.
0 S 1uc arcoz' ;Ene postawi¢ problemy na poziomie analizy strategicznej K_U01 K _U02
Pl —~ — K U05K U10
2 |aktywnos$¢ na zajeciach - -
Stuchacz umie wykorzysta¢ dorobek ekonomii i nauk o zarzadzaniu do rozwigzywania
U3 wyzwan analizy strategiczne;j. K _U01 K U02
1 |projekt K U5 K U10
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje|lab0rat0rium
tuch keeptuje koni ¢ ia si t .
Stuc acz' akceptuje koniecznos$¢ uczenia si¢ permanentnego T T
K1 1 |projekt - —
—~ — K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
Siuchacz. rozumie konieczno$¢ myslenia strategicznego, o dlugiej perspektywie. K K01 K K03
K2 1 |[projekt K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
tuch jest zaint i 1 i 1 technikami li trategi j.
Stuc acz' jest zainteresowany nowymi metodami i technikami analizy strategicznej K K0LK K03
K3 1 |projekt - —
—~ — K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
LITERATURA
Podstawowa

1 |Z. Pierécionek, Strategie konkurencji i rozwoju, PWN, Warszawa 2007.

Uzupelniajaca

1 |G. Gierszewska, M. Romanowska, Analiza strategiczna przedsigbiorstwa, Warszawa.

Strategits Analysis-Overview, Examples, Levels of Strategy, corporatefinanceinstitute.com




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY Y .
SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU g
INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE
Nazwa przedmiotu InZynieria finansowa i montaz finansowy KOd. 75
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | ZO5| 2 9 |zZ0O5| 2
15 | zO05( 1 9 |Z05] 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE
Stuchacz zna elementy rachunku ekonomicznego.
CEL PRZEDMIOTU
Zdobycie umiejetnosci dokonywania wyboru optymalnych sposobow finansowania przedsigwzi¢¢ inwestycyjnych.
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Stuchacz zna podstawowe techniki z zakresu matematyki finansowe;. K W01 K W05
W1 K W06 K W07
K Wi4
Stuchacz zna modele i algorytmy z zakresu inwestowania. K W01 K W05
W2 K W06 K W07
K W14
Stuchacz zna elementy analizy kosztow-korzysci. K W01 K W05
W3 K W06 K W07
K Wi4
UmiejetnoSci
Ul Stuchacz umie wykorzysta¢ techniki inzynierii finansowej i montazu finansowego. K U01 K U04
K U05K U08
U2 Stuchacz umie postawi¢ problem wykorzystania zrodet finansowych w decyzjach K U01 K U04
inwestycyjnych. K U05K U08
U3 Stuchacz umie podejmowac decyzje inwestycyjne z wykorzystaniem inzynierii finansowej i K U01 K U04
montazu finansowego. K U05 K U08
Kompetencje
Stuchacz charakteryzuje si¢ otwarto$cig na wyzwania inwestycyjne. K K01 K K03
Ki T K_K07




K2 Stuchacz rozumie potrzebg wsparcia procesow decyzyjnych metodami i technikami inzynierii [ K K01 K K03
finansowej i montazu finansowego. K K07
Stuchacz rozumie znaczenie inwestycji w dziatalnosci gospodarczej. K K01 K K03

K3 - -

K K07
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
éwiczenia 15 9
Metody inzynierii finansowej i montazu finansowego. Procent prosty i sktadany. Obliczanie 4 3
wartos$ci kapitatu w czasie. Renta i rzeczywisty koszt kredytu. Umowy leasingowe.
Kryteria i sposoby wyboru projektow inwestycyjnych. 4 3
Zrodta finansowania projektow inwestycyjnych z wykorzystaniem inzynierii finansowej i montazu 7 3
finansowego oraz elementow analizy kosztow-korzysci.
laboratorium 15 9
Pojecie inzynierii finansowej 1 montazu finansowego. Elementy analizy kosztow-korzysci dla 5 3
projektow inwestycyjnych.
Metody inzynierii finansowej i montazu finansowego. Procent prosty i sktadany. Obliczanie 4 4
warto$ci kapitatu w czasie. Renta i rzeczywisty koszt kredytu. Umowy leasingowe.
Kryteria i sposoby wyboru projektow inwestycyjnych. 4 2
Zrodta finansowania projektow inwestycyjnych z wykorzystaniem inzynierii finansowej i montazu ) 0
finansowego oraz elementow analizy kosztow-korzysci.
SRODKI DYDAKTYCZNE
Praca z literatura, prezentacje multimedialne, projekty i zadania
KRYTERIA OCENY
Cwiczenia
Prezentacja projektu - ustna, aktywno$¢.
Laboratorium
Przygotowanie projektu, aktywnos$¢.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS EFEKT
Wiedza| ¢wiczenia
Stuchacz zna podstawowe techniki z zakresu matematyki finansowe;. K W01 K W05
W1 1 |prezentacja K W06 K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach K W14
Stuchacz zna modele i algorytmy z zakresu inwestowania. K W01 K W05
W2 1 [prezentacja K W06 K_W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach K W14
Stuchacz zna elementy analizy kosztow-korzysci. K W01 K W05
W3 1 |prezentacja K W06 K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach K W14
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Stuchacz umie wykorzysta¢ techniki inzynierii finansowej i montazu finansowego.
U1l 1 prezentacjay = > : : FEBO LS R
— — K U05K U08
2 |aktywnos$¢ na zajeciach - -
Stuchacz umie postawi¢ problem wykorzystania zrodet finansowych w decyzjach
w2 inwestycyjnych. K U01 K U04
1 |prezentacja K UO0S K U08
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
Stuchacz umie podejmowac decyzje inwestycyjne z wykorzystaniem inzynierii finansowej i
montazu finansowego. K U01 K U04
u3 1 [prezentacja K U05 K U08
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencj e| ¢wiczenia
Stuchacz chara'kteryzuje si¢ otwarto$cig na wyzwania inwestycyjne. K KOLK K03
K1 1 |prezentacja - -
— — K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -




Stuchacz rozumie potrzebg wsparcia proceséw decyzyjnych metodami i technikami inzynierii

finansowej 1 montazu finansowego. K K01 K K03
K2 , - L
1 |prezentacja K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
Stuchacz rozun'ne znaczenie inwestycji w dzialalno$ci gospodarcze;j. K K01 K KO3
K3 1 |prezentacja - -
> — K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
Wiedza|laboratorium
Stuchacz zna podstawowe techniki z zakresu matematyki finansowe;. K W01 K W05
W1 1 |projekt K W06 K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach K W14
Stuchacz zna modele i algorytmy z zakresu inwestowania. K W01 K W05
W2 1 |projekt K W06 K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach K W14
Stuchacz zna elementy analizy kosztow-korzysci. K W01 K W05
W3 1 |projekt K W06 K W07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach K W14
Umiejgtnoéci|laboratorium
Stuchacz umie wykorzysta¢ techniki inzynierii finansowej i montazu finansowego.
vl [T ookt Yoy Y 4 £ K_U01 K_U04
— — K U05K U08
2 |aktywnos$¢ na zajeciach - -
Stuchacz umie postawi¢ problem wykorzystania zrodet finansowych w decyzjach
w2 inwestycyjnych. K U01 K U04
1 |projekt K UOS K U08
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
Stuchacz umie podejmowac decyzje inwestycyjne z wykorzystaniem inzynierii finansowej i
montazu finansowego. K U01 K U04
u3 1 |projekt K UOS K U08
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
Kompetencje|lab0rat0rium
Sluchacz' charakteryzuje si¢ otwarto$cig na wyzwania inwestycyjne. K KOLK K03
K1 1 |projekt - -
— — K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
Stuchacz rozumie potrzebe wsparcia proceséw decyzyjnych metodami i technikami inzynierii
finansowej 1 montazu finansowego. K K01 K K03
K2 1 |projekt K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach
Siuchacz. rozumie znaczenie inwestycji w dziatalno$ci gospodarczej. K K01 K K03
K3 1 |[projekt T K K07
2 |aktywnos$¢ na zajeciach -
LITERATURA
Podstawowa

S. Czaja, Elementy inzynierii finansowej i montazu finansowego, PWSZ w Glogowie, Glogow 2020, pdf

W. Ronka-Chmielowiec, Podstawy matematyki finansowej, Wydawnictwo AE we Wroctawiu, Wroctaw 2001.

S. Czaja, A. Becla, Rynki finansowe i zachowania inwestorskie, PWSZ w Glogowie, Glogow 2021, pdf

Uzupehiajaca

M. Mattoka, Matematyka dla ekonomistow, Wydawnictwo AE w Poznaniu, Poznan 2009.

A. Weron, Inzynieria finansowa, Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa 2009.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GEOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;ggzue;lilr)motu Analiza projektéw inwestycyjnych przelfl(r)rcliio u 76
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj allfoscu?wy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | 205 2 9 |z05] 2
15 |ZO5| 1 9 |Z05] 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiejetnosc logicznego myslenia, zdolnosSci
analityczne 1 wspdlpraca w grupie.

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwigzanych z projektami inwestycyjnymi, wyposazenie studenta w umiej¢tnosc
przeprowadzenia wstepnej analizy projektow inwestycyjnych oraz wzbudzenie w nim $wiadomej postawy w sytuacjach
podejmowania decyzji strategicznych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
ma wiedz¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w
W1 |skali miedzynarodowej K W03

W1.1 |Wie jakie dziatania podejmowac w celu realizacji polityki rozwojowej przedsicbiorstwa

zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i
instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowac procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w
W2 |formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych K W06

Wie jak sporzadzi¢ model inwestycyjny oraz jak przeprowadzi¢ analiz¢ projektow

w21 |. :
inwestycyjnych.

ma wiedze¢ o narzedziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna metody
optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwigzan,
Wie jakie skutki wywolujg zle oszacowane mozliwosci inwestycyjne przedsigbiorstw oraz
wie jakie dziatania podejmowac celem minimalizacji zagrozen utraty ptynno$ci finansowe;j.

w3 K_W07

W3.1

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady
zarzadzania finansami i controlingu

W4 - - — - — - K W14
Wil Zna dostgpne oprogramowanie do analizy projektow inwestycyjnych i wie je wykorzystaé w -

praktyce.

UmiejetnoSci




potrafi wykorzysta¢ wiedzg w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finansow i
U1 rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych K U03
ULl Umie zbiera¢ i agregowa¢ dane finansowe do oszacowania mozliwosci finansowych -
" |przedsigbiorstwa.
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych i finansowych réwniez z
wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej
vz U1 Umie oszacowac¢ skutki niewtasciwych decyzji inwestycyjnych oraz umie zbudowac LM
skuteczny model inwestycyjny.
posiada umiej¢tnos¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdroZenia proponowanych
rozwigzan konkretnych problemoéw oraz wykonywaé zadania w zmieniajgcych si¢ warunkach
U3 U3l Potrafi zbiera¢ i przetwarza¢ dane finansowe oraz tworzy¢ baze danych do analizy i oceny K_U08
“ |réznych projektow inwestycyjnych.
potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzedzia stosowane w technologiach informacyjnych
U4 U4l Umie korzysta¢ z gotowego oprogramowania (np. eBIZCom) do analizy i oceny projektow K U09
" |inwestycyjnych.
Kompetencje
potrafi wspotdziatac i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rdzne role, potrafi rozwigzywac problemy z
zakresu rachunkowosci i finans6w w ramach zespotu
K1 KL1 Jest gotowy do pracy w grupie przyjmujac wyznaczong mu rol¢ i jednoczesnie potrafi K_K02
podsuwac gotowe rozwigzania okreslonych problemow decyzyjnych.
potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
odpowiednie wnioski
K2 Jest gotowy mysle¢ samodzielnie i podejmowac decyzje, jednoczesnie potrafi szeroko K K07
K2.1 |konsultowac swoje rozwigzania przyjmujac inny punkt widzenia dla rozwigzania problemu
decyzyjnego.
wykazuje si¢ postawg przedsigbiorczg, zardwno jako menedzer i pracownik
K3 K3.1 Jest gotowy by¢ skutecznym menedzerem jak i wspotpracownikiem nie tracac przy tym K_Ko08
" |swojej aktywnosci w rozwigzywaniu réznych problemow inwestycyjnych.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
wyklad 15 9
1 [Decyzje inwestycyjne w odniesieniu do finansowego celu zarzadzania 3 2
2 |Metody oceny oplacalnosci projektow inwestycyjnych 4 2
3 [Szacowanie wolnych przeptywow pienieznych 4 2
4 |Optymalizowanie budzetu inwestycyjnego 4 3
¢wiczenia 15 9
1 [Decyzje inwestycyjne w odniesieniu do finansowego celu zarzadzania 3 2
2 [Metody oceny optacalnosci projektow inwestycyjnych 4 2
3 [Szacowanie wolnych przeptywow pieni¢znych 4 2
4 |Optymalizowanie budzetu inwestycyjnego 4 3

SRODKI DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.
Korzystanie z oprogramowania eBIZcom Analiza finansowa, Analiza projektow inwestycyjnych.
Korzystanie z gotowych serwisow finansowych: biznesradar.com.pl, money.pl, bankier.pl itp.

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Wyniki ¢wiczen sprawdzajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia
umiejetnosci studenta.

Cwiczenia

Obecnos¢ i aktywno$¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu oraz ocena pracy w grupie.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|wyklad

W1 Wi1.1 1|egzamin K W03

W2 W2.1 1|egzamin K _Wo06




W3 W3.1 1|egzamin K W07

W4 W4.1 1|egzamin K W14
Umiejetnosci|wyklad
U1l Ul.1 1|projekt K U03
U2 U2.1 1|projekt K U004
U3 U3.1 1|projekt K U08
U4 U4.1 1|projekt K _U09
Kompetencje|wyklad
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_K02
K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO07
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO08
Wiedza| ¢wiczenia
W1 Wi1.1 1|kolokwium K W03
w2 W21 1|kolokwium K W06
W3 W3.1 1|kolokwium K_Wo07
W4 W4.1 1|kolokwium K W14
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
U1 Ul.1 1|projekt K U03
U2 U2.1 1|projekt K _U04
U3 U3.1 1|projekt K _U08
U4 U4.1 1|projekt K U09
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K K02
K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K K07
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K K08
LITERATURA
Podstawowa

Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy / Adam Stabryla. - Wyd. 1, 6 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2021.

Analiza projektow inwestycyjnych w procesie tworzenia wartosci przedsigbiorstwa / Pawet Mielcarz, Pawet Paszczyk. -
Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2021

Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Wyd. 4 zm. - Warszawa: Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009

Uzupehiajaca

ZPodstawy zarzadzania projektami / Dennis Lock ; przekt. Grzegorz Luczkiewicz. - Wyd. 2 zm. - Warszawa: Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009.

Zarzadzanie projektami innowacyjnymi : aplikacje w srodowisku PLM / Ryszard Knosala, Katarzyna Marek-Kotodziej,
Sylwester Oleszek. - Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne , 2021

Zarzadzanie projektami: realizuj zadania w terminie, nie przekraczajac budzetu. / - Krakéw Lingea 2021.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GEOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Zarzadzanie portfelem inwestycyjnym Kod 77
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj allfoscu?wy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | 205 2 9 |z05] 2
15 |ZO5| 1 9 |Z05] 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiejetnosc logicznego myslenia, zdolnosSci
analityczne 1 wspdlpraca w grupie.

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwigzanych z projektami inwestycyjnymi, wyposazenie studenta w umiej¢tnosc
przeprowadzenia wstepnej analizy projektow inwestycyjnych oraz wzbudzenie w nim $wiadomej postawy w sytuacjach
podejmowania decyzji strategicznych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
ma wiedz¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w
W1 |skali miedzynarodowej K W03

W1.1 |Wie jakie dziatania podejmowac w celu realizacji polityki rozwojowej przedsicbiorstwa.

zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i
instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowac procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w
W2 |formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych K W06

Wie jak sporzadzi¢ model inwestycyjny oraz jak przeprowadzi¢ analiz¢ projektow

w21 |. :
inwestycyjnych.

ma wiedze¢ o narzedziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna metody
optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwigzan,
Wie jakie skutki wywolujg zle oszacowane mozliwosci inwestycyjne przedsigbiorstw oraz
wie jakie dziatania podejmowac celem minimalizacji zagrozen utraty ptynno$ci finansowe;j.

w3 K_W07

W3.1

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady
zarzadzania finansami i controlingu

W4 - - — - — - K W14
Wil Zna dostgpne oprogramowanie do analizy projektow inwestycyjnych i wie je wykorzystaé w -

praktyce.

UmiejetnoSci




potrafi wykorzysta¢ wiedzg w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finansow i
U1 rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych K U03
ULl Umie zbiera¢ i agregowac dane finansowe do oszacowania mozliwosci finansowych -
" |przedsigbiorstwa.
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych i finansowych réwniez z
wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej
vz U1 Umie oszacowac¢ skutki niewtasciwych decyzji inwestycyjnych oraz umie zbudowac LM
skuteczny model inwestycyjny.
posiada umiejetnos$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia proponowanych
rozwigzan konkretnych problemoéw oraz wykonywaé zadania w zmieniajgcych si¢ warunkach
U3 U3l Potrafi zbiera¢ i przetwarza¢ dane finansowe oraz tworzy¢ baze danych do analizy i oceny K_U08
“ |réznych projektow inwestycyjnych.
potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzedzia stosowane w technologiach informacyjnych
U4 U4l Umie korzysta¢ z gotowego oprogramowania (np. eBIZCom) do analizy i oceny projektow K U09
" |inwestycyjnych.
Kompetencje
potrafi wspotdziatac i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rdzne role, potrafi rozwigzywac problemy z
zakresu rachunkowosci i finans6w w ramach zespotu
K1 KL1 Jest gotowy do pracy w grupie przyjmujac wyznaczong mu rol¢ i jednoczesnie potrafi K_K02
podsuwac gotowe rozwigzania okreslonych problemow decyzyjnych.
potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
odpowiednie wnioski
K2 Jest gotowy mysle¢ samodzielnie i podejmowac decyzje, jednoczesnie potrafi szeroko K K07
K2.1 |konsultowac swoje rozwigzania przyjmujac inny punkt widzenia dla rozwigzania problemu
decyzyjnego.
wykazuje si¢ postawg przedsigbiorczg, zardwno jako menedzer i pracownik
K3 K3.1 Jest gotowy by¢ skutecznym menedzerem jak i wspotpracownikiem nie tracac przy tym K_Ko08
" |swojej aktywnosci w rozwigzywaniu réznych problemow inwestycyjnych.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
wyklad 15 9
1 [Istota portfela inwestycyjnego 3 2
2 [Metody analizy portfela inwestycyjnego 4 2
3 [Analiza przeptywow pienieznych w projektach inwestycyjnych 4 2
4 |Dywersyfikacja decyzji inwestycyjnych 4 3
¢wiczenia 15 9
1 [Istota portfela inwestycyjnego 3 2
2 [Metody analizy portfela inwestycyjnego 4 2
3 [Analiza przeptywow pieni¢znych w projektach inwestycyjnych 4 2
4 |Dywersyfikacja decyzji inwestycyjnych 4 3

SRODKI DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.
Korzystanie z oprogramowania eBIZcom Analiza finansowa, Analiza projektow inwestycyjnych.
Korzystanie z gotowych serwisow finansowych: biznesradar.com.pl, money.pl, bankier.pl itp.

KRYTERIA OCENY

Wyklad

Wyniki ¢wiczen sprawdzajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia
umiejetnosci studenta.

Cwiczenia

Obecnos¢ i aktywnos¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu, ocena pracy w grupie.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|wyklad

W1 W1.1 1|kolokwium K_W03

w2 W21 1|kolokwium K W06




W3 Ww3.1 1|kolokwium K W07

W4 W4.1 1|kolokwium K W14
Umiejetnosci|wyklad
U1l Ul.1 1|projekt K U03
U2 U2.1 1|projekt K U004
U3 U3.1 1|projekt K U08
U4 U4.1 1|projekt K _U09
Kompetencje|wyklad
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_K02
K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO07
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO08
Wiedza| ¢wiczenia
W1 Wi1.1 1|kolokwium K W03
w2 W21 1|kolokwium K W06
W3 W3.1 1|kolokwium K_Wo07
W4 W4.1 1|kolokwium K W14
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
U1 Ul.1 1|projekt K U03
U2 U2.1 1|projekt K _U04
U3 U3.1 1|projekt K _U08
U4 U4.1 1|projekt K U09
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K K02
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K K08
LITERATURA
Podstawowa

Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy / Adam Stabryta. - Wyd. 1, 6 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2021.

Analiza projektow inwestycyjnych w procesie tworzenia wartosci przedsigbiorstwa / Pawet Mielcarz, Pawet Paszczyk. -
Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2021

Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Wyd. 4 zm. - Warszawa: Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009

Uzupehiajaca

ZPodstawy zarzadzania projektami / Dennis Lock ; przekt. Grzegorz Luczkiewicz. - Wyd. 2 zm. - Warszawa: Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009.

Zarzadzanie projektami innowacyjnymi : aplikacje w srodowisku PLM / Ryszard Knosala, Katarzyna Marek-Kotodziej,
Sylwester Oleszek. - Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne , 2021

Zarzadzanie projektami: realizuj zadania w terminie, nie przekraczajac budzetu. / - Krakéw Lingea 2021.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GEOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Tworzenie i analiza modeli biznesowych w praktyce KOd. 78
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| | | [ [isfzos| 2| [ | | | [ [ [ lofeos|2a]| [ |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiejetnosc logicznego myslenia, zdolnosSci
analityczne 1 wspotpraca w grupie.

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwigzanych z pprojektowaniem biznesowym, wyposazenie studenta w
umiejetnos¢ przeprowadzenia wstepnej analizy biznesu oraz wzbudzenie w nim §wiadomej postawy w sytuacjach
podejmowania decyzji biznesowych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

zna metody 1 narz¢dzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i
instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w
formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych

W1 — - . - - K W06
WL1 Wie jak tworzy si¢ model biznesowy przy wykorzystaniu oprogramowania komputerowego. -

W1.2 |Wie skad czerpa¢ dane to tworzenia modeli biznesowych.

ma wiedze¢ o narzedziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna metody

w2 optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwigzan, K Wo7
W21 Wie jak analizowaé dane finansowe i na tej podstawie prognozowaé optymalne rozwigzania. -

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady
zarzadzania finansami i controlingu

W3 - — — - - - K W14
W3l Zna metody analizy wskaznikowej, wie jakie narzedzia wykorzysta¢ do opracowania -

skutecznego modelu biznesowego.

UmiejetnoSci

potrafi analizowac przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych i finansowych réwniez z
Ul |wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej K U04
Ul.1 |Umie prognozowac na podstawie dostepnych danych, umie wycigga¢ wnioski.




potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu standardowych
metod i narzedzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny finansow i rachunkowo$ci

U2 K _U05
Sprawnie postuguje si¢ oprogramowaniem do analizy projektow inwestycyjnych, a tym
samym potrafi opracowa¢ optymalny scenariusz inwestycyjny.

U2.1

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem
technik informacyjno-komunikacyjnych

Potrafi wycigga¢ wnioski na podstawie dostepnych informacji, potrafi gromadzi¢ dane
niezbedne do opracowania modelu biznesowego.

U3

K_U10
U3.1

Kompetencje

umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, ekonomiczne
i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, interesuje si¢ lokalnym
K1 |zyciem gospodarczym K K05

Jest gotowy do szerokiej wspolpracy, przyjmuje role przypisane jego kompetencjom i potrafi

K1.1 . , . .
komunikowac¢ si¢ z otoczeniem.

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i1 biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga

odpowiednie wnioski
K2

- — , - K K07
Jest osobg kreatywna, potrafi wymysla¢ rozwigzania i dostosowywac je do otaczajgcych -

K2.1 .,
realiow.

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 15

laboratorium 15

Istota modelu biznesowego

Kategorie modeli biznesowych

[N} [ (O I \O) NUVY RN} V-]

4
Czynniki wplywajace na modele biznesowe 4
4
3

AWl |—

Wartosciowanie modeli biznesowych

SRODKI DYDAKTYCZNE

Praca z literaturg, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.
Korzystanie z oprogramowania eBIZcom Analiza finansowa, Analiza projektow inwestycyjnych, Analiza przeplywow

pieni¢znych.
Korzystanie z gotowych serwisow finansowych: biznesradar.com.pl, money.pl, bankier.pl itp.
KRYTERIA OCENY
Laboratorium

Obecnos¢ 1 aktywno$¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzajacych oraz
kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiej¢tnosci studenta.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza|laboratorium

Wi Wi1.1 1 kolokw%um K W06
W1.2 1|kolokwium ~
W2 W2.1 1|projekt K W07
W3 W3.1 1|projekt K W14
Umieje;tnoéci|laboratorium
Ul Ul.1 1|prezentacja K U04
U2 U2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K _U05
U3 U3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K U10
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajg¢ciach K K05
K2 K2.1 1|aktywnos$¢ na zajeciach K_Ko07
LITERATURA
Podstawowa

Analiza finansowa w przedsigbiorstwie : przyktady, zadania i rozwigzania / Beata Kotowska, Aldona Uzigbto, Olga
Wyszkowska-Kaniewska. - Wydanie V. - Warszawa : CeDeWu, 2021




Analiza ekonomiczna w przedsigbiorstwie / redakcja naukowa Magdalena Jerzemowska ; autorzy Michat Ajdacki, Irena
Bielinska, Bartlomiej Gabriel, Anna Golec [et al.]. - Wyd. 4. zm. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
2018

Analiza finansowa przedsi¢biorstwa. Finansowanie, inwestycje, warto$¢, syntetyczna ocena kondycji finansowe;j /
Franciszek Btawat, Edyta Drajska, Piotr Figura, Malgorzata Gawrycka, Tomasz Korol, Btazej Prusak. - Wydanie II. -
Warszawa : CeDeWu, 2020.

Uzupelniajaca

Analiza finansowa przedsi¢biorstwa : ocena sprawozdan finansowych, analiza wskaznikowa / Franciszek Blawat, Edyta
Drajska, Piotr Figura, Malgorzata Gawrycka, Tomasz Korol, Btazej Prusak. - Wydanie II. - Warszawa : CeDeWu, 2020.

Analiza finansowa przedsigbiorstwa / Grzegorz Gotgbiowski, Adrian Gucyk, Agnieszka Ttaczata, Piotr Wisniewski. -
Wyd. 3. - Warszawa: Difin, 2020.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GEOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Przygotowanie raportéw biznesowych Kod 79
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| | | [ [isfzos| 2| [ | | | [ [ [ lofeos|2a]| [ |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiejetnosc logicznego myslenia, zdolnosSci
analityczne 1 wspotpraca w grupie.

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwigzanych z pprojektowaniem biznesowym, wyposazenie studenta w
umiejetnos¢ przeprowadzenia wstepnej analizy biznesu oraz wzbudzenie w nim §wiadomej postawy w sytuacjach
podejmowania decyzji biznesowych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

ma zaawansowang wiedz¢ o strukturach, instytucjach i podmiotach sfery realnej i finansowej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem mechanizméw funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zaktadow

L ubezpieczen, instytucji rynkéw finansowych i jednostek sektora finansow

K_W02

Wi1.1 |Ma wiedzg o szczeblach zarzadzania i obowigzujacej hierarchii w organizacji.

zna metody 1 narz¢dzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i
instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w
W2 |formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych K_W06

Ma wiedz¢ o metodach prezentacji danych, zrédtach pochodzenia danych oraz zasadach ich

W21 .
przetwarzania.

ma wiedze¢ o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowo$ci, zna metody
W3  |optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwigzan, K W07
W3.1 |Zna oprogramowania do analizy danych i ich przetwarzania oraz prezentacji graficznych.

UmiejetnoSci

potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych i finansowych réwniez z
wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej

Ul K_U04

Umie pozyskiwac i analizowa¢ dane finansowe, umie sporzadza¢ zestawienia tabelaryczne i

i graficzne.




potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu standardowych
metod i narzedzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny finansow i rachunkowo$ci
U2 K _U05
Ul Umie wycigga¢ wnioski z analiz i na tej podstawie prognozowac i symulowac przyszile
zachowania organizacji.
U3 potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narze¢dzia stosowane w technologiach informacyjnych K U09
U3.1 |Umie pracowac na nowoczesnym, zintegrowanym oprogramowaniu. -
Kompetencje
potrafi wspotdziatac i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rdzne role, potrafi rozwigzywac problemy z
K1 |zakresu rachunkowosci i finansow w ramach zespotu K K02
K1.1 |J est gotowy uczestniczy¢ w zespole analitycznym przyjmujac powierzong mu rolg.
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan
swoich 1 innych
K2 - — - — : K K03
K2.1 Na podstawie zebranych danych potrafi sporzadzi¢ raport finansowy i go wizualizowac w -
sposob czytelny dla odbiorcy.
potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i1 biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga
odpowiednie wnioski
K3 — P = . — K K07
K3.1 Jest osobg kreatywna, poszukuje roznych dostgpnych rozwigzan do prezentacji swoich analiz. -
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
laboratorium 15 9
1 |Co to jest raport biznesowy? 4 3
2 |Elementy finansowe raportu biznesowego 4 2
3 |Wybor informacji do raportowania 4 2
4 |Przygotowanie raportu biznesowego 3 2

SRODKI DYDAKTYCZNE

Praca z literaturg, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.
Korzystanie z oprogramowania eBIZcom Analiza finansowa, Analiza projektow inwestycyjnych, Analiza przeplywow
pieni¢znych.

Korzystanie z gotowych serwisow finansowych: biznesradar.com.pl, money.pl, bankier.pl itp.

KRYTERIA OCENY

Laboratorium

Obecnos¢ 1 aktywno$¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzajacych oraz
kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiej¢tnosci studenta.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|laboratorium
Wi Wi.1 1|kolokwium K W02
W2 Ww2.1 1|{kolokwium K_Wo06
W3 Ww3.1 1|kolokwium K W07
Umiejgtnoéci|laboratorium
U1 Ul.1 1|projekt K U004
U2 U2.1 1|projekt K _U05
U3 U3.1 1|projekt K _U09
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_K02
K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO03
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO07
LITERATURA
Podstawowa

Analiza finansowa w przedsigbiorstwie : przyktady, zadania i rozwigzania / Beata Kotowska, Aldona Uzigbto, Olga
Wyszkowska-Kaniewska. - Wydanie V. - Warszawa : CeDeWu, 2021




Analiza ekonomiczna w przedsigbiorstwie / redakcja naukowa Magdalena Jerzemowska ; autorzy Michat Ajdacki, Irena
Bielinska, Bartlomiej Gabriel, Anna Golec [et al.]. - Wyd. 4. zm. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,
2018

Analiza finansowa przedsi¢biorstwa. Finansowanie, inwestycje, warto$¢, syntetyczna ocena kondycji finansowe;j /
Franciszek Btawat, Edyta Drajska, Piotr Figura, Malgorzata Gawrycka, Tomasz Korol, Btazej Prusak. - Wydanie II. -
Warszawa : CeDeWu, 2020.

Uzupelniajaca

Analiza finansowa przedsi¢biorstwa : ocena sprawozdan finansowych, analiza wskaznikowa / Franciszek Blawat, Edyta
Drajska, Piotr Figura, Malgorzata Gawrycka, Tomasz Korol, Btazej Prusak. - Wydanie II. - Warszawa : CeDeWu, 2020.

Analiza finansowa przedsigbiorstwa / Grzegorz Gotgbiowski, Adrian Gucyk, Agnieszka Ttaczata, Piotr Wisniewski. -
Wyd. 3. - Warszawa: Difin, 2020.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GEOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Kod
(mgdulu) Audyt przedmiotu 80
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| | | [ [1sfzos] 2| [ | | | [ [ [ lofzos] 2| [ |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza z ekonomii i rachunkowosci podmiotéw gospodarczych. Praktyczne umiejetnosci z zakresu
postugiwania si¢ arkuszem kalkulacyjnym oraz prowadzenia anlizy oraz z zakresu przygotowania ankiet

CEL PRZEDMIOTU

Istoty, fukcji , celow i rodzaku audytow w podejmowaniu decyzji biznesowych

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

ma wiedze¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spolecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych
nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace

W1 . ) . K W04
opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowos$ci nimi rzadzacych -
Wi1.1 |posiada wiedze na temat obowiazujacych norm i praw w zakresie audytu
zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych odnoszacych si¢ do
funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkoéw finansowych i
W2 [jednostek sektora finanséw publicznych K W15

posiada wiedze na temat funkcjonowania podmiotow gospodarki prywatnej i instytucji

w2l panstwowych

UmiejetnoSci

prawidtowo postuguje si¢ aktami normatywnymi oraz obowigzujacymi regutami i standardami z zakresu

finansow i rachunkowosci
U1l - — - - . K _U06
U1 potrafi poslugiwac sie i wyszukiwac przepisy w zakresie poszczegolnych zadan audytowych

posiada umiejetno$¢ przygotowania typowych prac pisemnych w jezyku polskim i jezyku obcym, z

e wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze réznych zrddet i nowoczesnych technologii - T

U2.1 |p0traﬁ przygotowac i sporzadzic prace pisemne zwiazane z audytem

Kompetencje




umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, ekonomiczne
i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, interesuje si¢ lokalnym
K1 zyciem gospodarczym LS L
K1.1 |p0traﬁ przygotowac projekt zwiazany z audytem
K2 charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$cig zawodowa, w tym przestrzeganiem etyki zawodowej K K10
K2.1 |zna prawo zawodowe i odpowiedzialnosc zawodowa wykonywanego zawodu -
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
laboratorium 15 9
1 Wprowadzenie do audytu poj¢cia, podstawy prawne, rodzaje, znaczenie audytu, usytuowanie 3 )
komorki audytu w jednostce
, Uprawnienia do przeprowadzenia audytu, zawody zwigzane z audytorem oraz droga do zawodu, 4 )
prawo korporacyjne
3 [Projektowanie sytemu audytu w jednostce, etapy zadania audytowego, procedury 4 2
4 Przeprowadzanie zadan audytowych w jednostce, uktadanie planu, celéw, wytycznych do 4 3
przeprowadzenia audytu, formutowanie wnioskow i zalecen

SRODKI DYDAKTYCZNE

Zajecia, konsultacje, praca wlasna - studiowanie aktualne literatury przedmiotu, samodzielne rozwiazywanie prostych zadan

KRYTERIA OCENY

Laboratorium

Uczestnictwo w zajeciach, przedstawienie wlasnego projektu przeprowadzenia wybranego audytu

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|lab0rat0rium
W1 Wi1.1 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K W04
W2 w21 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K W15
Umiejgtnoéci|laboratorium
U1 Ul.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K _U06
U2 U2.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K U12
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 K1.1 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K K05
K2 K2.1 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K K10
LITERATURA
Podstawowa

1 |R. Moeller Nowoczesny audyt wewnetrzny Wolters Kluwer 2015

K. Knedler, M. Stasik Audyt wewnetrzny w praktyce, audyt operacyjny i finansowy Polska Akademia rachunkowosci
SA Warszawa 2007

3 |K. Czerwinski Audyt Wewngtrzny InfoAudit Warszawa 2004

Uzupehiajaca

1 |K. Winiarska Audyt Wewngetrzny Warszawa Difin 2008

2 |A. Piaszczyk Audyt wewnetrzny Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce Warszawa 2005

3 |M. Kutera Rola audytu finansowego w wykrywaniu przestepstw gospodarczych Warszawa Difin 2008




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GEOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Controling w biznesie KOd. 81
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| | | [ [1sfzos] 2| [ | | | [ [ [ lofzos] 2| [ |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza zekonomii i rachunkowos$ci podmiotow gospodarczych. Praktyczne umiejetnosci z zakresu postugiwania
si¢ arkuszem kalkulacyjnym oraz prowadzenia anlizy ekonomiczno finansowe;j

CEL PRZEDMIOTU

Istoty, funkcji i celéw controlingu w podejmowaniu decyzji biznesowych

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

ma wiedz¢ w zakresie zastosowania technologii informacyjnych, rozumie zmiany w zakresie

wirtualizacji zycia gospodarczego
w1 )1 ZycC1a gosp g

- — , — . K W08
zna 1 potrafi zastosowac technologie informacyjne w przygotowaniu i przeprowadzeniu -

W1 controllingu

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady

w2 zarzadzania finansami i controlingu

. , , , . K W14
zna metody analiz ekonomicznych i finansowych oraz zasady ich wykorzystania w -

W2.1 T . .. .
zarzadzaniu i controllingu na poziomie przedsiebiorstwa

UmiejetnoSci

prawidlowo postuguje si¢ aktami normatywnymi oraz obowigzujgcymi regutami i standardami z zakresu
finansoéw 1 rachunkowosci

U1 potrafi przygotowac zdania controllingu na podstawie obowiazujacych regul, standartow oraz | K_U06
Ul.1 |[przepisow. Pofrafi nazwac wykorzystane akty normatywne na podstawie,ktorych
wykonywane sa zadania

posiada umiejetno$¢ przygotowania typowych prac pisemnych w jezyku polskim i jezyku obcym, z

wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze réznych zrddet i nowoczesnych technologii

U2 K_UI2

U2.1 |p0traﬁ przygotowac i sporzadzic prace pisemne zwigzane z realizowanymi zadaniami

Kompetencje




umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, ekonomiczne
i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, interesuje si¢ lokalnym
K1 |zyciem gospodarczym K K05
K11 potrafi przygotowac i zrealizowac projekt analizy przedsiewziecia biznesowego oraz ocenic
jego skutki
charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$cig zawodowa, w tym przestrzeganiem etyki zawodowej
K2 K21 |%aprawo zawodowe, potrafi je zastosowac i zdaje sobie sprawe z cigzacg na nim K K10
" |odpowiedzialnoscia
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
laboratorium 15 9
1 Istota fukcje 1 instrumenty controlingu w przedsi¢biorstwie. Controlling ewolucja historia oraz 3 )
model kontroli zarzadcze;j
) Rola Controlera w podejmowaniu decyzji oraz praktyczne umiej¢tnosci controlera w biznesie. 4 )
Droga do zawodu controlera i uprawnienia
3 Projektowanie systemu controlingu w przedsi¢biorstwie, modele controlingu w przedsigbiorstwie, 4 )
ototczenie zewngtrzne i wewnetrzne przedsigbiorstwa, rola kosztow i przychodow
4 Przeprowadzanie zadan controlingowych w przedsi¢biorstwie, uktadanie planu, celow, wytycznych 4 3
do przeprowadzenia controlingu, controling operacyjny a strategiczny

SRODKI DYDAKTYCZNE

Zajecia, konsultacje, praca wiasna - studiowanie aktualne literatury przedmiotu, samodzielne rozwigzywanie prostych zadan

KRYTERIA OCENY

Laboratorium

Uczestnictwo w zajgciach, przedstawienie wtasnego projektu zaprojektowania controlingu dla wybranej branzy w biznesie

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|lab0rat0rium
W1 Wi1.1 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K W08
W2 w21 1|projekt 2|aktywnos$¢ na zajeciach K W14
Umiejgtnoéci|laboratorium
U1 Ul.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K _U06
U2 U2.1 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach K U12
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 K1.1 1|projekt 2|prezentacja 3|aktywnos$¢ na zajeciach | K_KO05
K2 K2.1 1|projekt 2|prezentacja 3|aktywnos¢ na zajeciach | K_K10
LITERATURA
Podstawowa
1 |H. Vollmuth Controlling instrumenty A-Z Warszawa Placet 2000 r
2 |M. Sierpinska (red) Controling w zarzadzaniu przedsi¢biorstwem Warszawa: Vizja Press&IT 2006
3 |J. Nesterak Controling zarzadczy projektowanie i wrdazanie Wolters Kluwer 2015
4 |Z. Leszczynski, T. Wnuk-Pel Controlling w praktyce Gdansk ODDK 2004

Uzupehiajaca

J. Gliszewski Controlling koncepcja, zastosowanie i wdrozenie Warszawa Wydawnictwo Nieoczywiste 2019

P. Kluge Efektywnos¢ Controllingu wspomaganego komputerowo: Controling w matych i §rednich przedsi¢biorstwach
UZ Zielona Goéra 2004

S. Marciniak Controlling: Teoria i zastosowanie Warszawa Difin 2008




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY Y .
SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU g
INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE
Nazvz;glc‘izueiir)motu Teoria i praktyka podejmowania decyzji przelfl(r)rcliio u 82
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | 206 2 9 |z06]| 2
15 | zO6| 2 9 |Z206| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100
ECTS 4 ECTS 4
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza ogdlnoekonomiczna, podstawy zarzgdzania, umiejetnos¢ logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

CEL PRZEDMIOTU

Celem jest u§wiadomienie studentom znaczenia podejmowania decyzji w zarzadzaniu organizacjg. Wiedza teoretyczna jest
przedstawiona w zestawieniu z praktycznymi mozliwosciami jej wykorzystania. Poznanie teorii, zasad, technik
podejmowania decyzji w skali mikro i makro oraz wyksztalcenie umiejetnosci ich skutecznego wykorzystania w praktyce.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

ma wiedze¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna
zasady funkcjonowania 0sob bedgcych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych,
ma wiedze¢ na temat zasad i norm etycznych

W1
Wi1.1

Student zna i wlasciwie identyfikuje czynniki wptywajgce na charakter podejmowanych
decyzji menedzerskich.

K_WO05

W1.2

Student zna i charakteryzuje zasady podejmowania decyzji menedzerskich.

UmiejetnoSci

posiada umiejetno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia proponowanych
rozwigzan konkretnych probleméw oraz wykonywaé zadania w zmieniajgcych si¢ warunkach

Ul.1

Student potrafi zidentyfikowa¢ warunki i kryteria podejmowania decyzji menedzerskiej.

ut Ul.2

Student potrafi znalez¢ rozwigzanie problemu decyzyjnego.

K_U08

U1.3

Student potrafi podejmowac decyzje bazujace na ustaleniach teorii oraz praktyki
gospodarczej

Kompetencje

potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
odpowiednie wnioski

L wn"




o KL1 Posiada zdolno$¢ do ksztattowania w sobie postawy otwartosci i gotowosci do podejmowania o
decyzji inwestycyjnych i finansowych
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
wyklad 15 9
1 |Przedmiot i teoria podejmowania decyzji. 4 3
2 |Uwarunkowania indywidualnego podejmowania decyzji. 3 2
3 [Wielu decydentow: zalety i wady grupowego podejmowania decyzji. 4 2
4 |Podejmowanie decyzji w organizacji w skali mikro i makro. 4 2
¢wiczenia 15 9
1 |Uwarunkowania indywidualnego podejmowania decyz;ji. 5 3
2 [Wielu decydentow: zalety i wady grupowego podejmowania decyzji. 5 3
3 [Podejmowanie decyzji w organizacji w skali mikro i makro. 5 3
SRODKI DYDAKTYCZNE
Wyklad ilustrowany prezentacja, analiza tekstow, burza mozgoéw, dyskusja, analiza przypadkow
KRYTERIA OCENY
Wyklad
Zaliczenie na ocen¢ odbywa si¢ na podstawie pisemnego zaliczenia przedmiotu - kolokwium
Cwiczenia
Obecnos¢ i aktywno$¢ na zajeciach, przygotowanie prezentacji.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|wyklad
Wil.1 1|kolokwium
Wi W1.2 1|kolokwium K_W0S
Wiedza| ¢wiczenia
Wi Wi1.1 1 kolokw%um 2 aktywno%ci: na za]: Qc%ach K_W05
W1.2 1|kolokwium 2|aktywnos¢ na zajegciach
Umieje;tnoéci|wyklad
Ul.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach
U1l U1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K U08
U1.3 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Ul.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach
U1 Ul.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K U08
Ul.3 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje|wyklad
K1 | K1.1 | 1[prezentacja | 2|aktywnos¢ na zajeciach | K_K07
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 | K1.1 | llaktywnos'c' na zajgciach | K_Ko07
LITERATURA
Podstawowa
1 |R. W. Griffin, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017
2 |T. Tyszka, Analiza decyzyjna i psychologia decyzji, PWN, Warszawa 1986
3 |S.P. Robbins, Skuteczne podejmowanie decyzji, PWE, Warszawa 2005
4 |T. Tyszka, Psychologiczne putapki oceniania i podejmowania decyzji, GWP, Gdansk 1999

Uzupehiajaca

[

H. Simon, Podejmowanie decyzji i zarzadzanie ludzmi w biznesie i administracji, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2007

2 |L. Kwiatkowski, Podejmowanie decyzji: 5 krokow do lepszych wynikéw, Edit, Warszawa 2007




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GEOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Ksztaltowanie umiejetnoS$ci pracy w zespole Kod 83
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | 206 2 9 |z06]| 2
15 | zO6| 2 9 |Z206| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100
ECTS 4 ECTS 4
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza ogdlnoekonomiczna, podstawy zarzgdzania, umiejetnos¢ logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

CEL PRZEDMIOTU

Celem zajec¢ jest przekazanie wiedzy na temat regut dzialania zespotéw i zasad komunikowania si¢ podczas pracy zespotowe;j.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

ma wiedze¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna
zasady funkcjonowania 0sob bedgcych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych,
ma wiedze¢ na temat zasad i norm etycznych

W1 W11 Rozumie istot¢ wigzi spotecznych w grupie i zespole (rowniez pracowniczym) oraz wie, jakie | K W05
" |znaczenie majg one na proces zarzgdzania w organizacji

Ma wiedzg o czlowieku, jako nadawcy i odbiorcy informacji w procesie komunikowania si¢,

W1.2 . . o . . .
uczestniku zespotu oraz jednostce, ktora jest w stanie sama sobg kierowac

UmiejetnoSci

potrafi wspotdziata¢ w zespotach, organizowac¢ i kierowa¢ pracg indywidualng i zespotowa,
opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Umie analizowac wybrane procesy spoteczne istotne z punktu widzenia ksztaltowania relacji
U1l Ul.1 |miedzyludzkich, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem procesu komunikowania sig, pracy K U15
zespolowej 1 samokierowania

Posiada umiejetnos$¢ pisemnego oraz ustnego komunikowania si¢ tzw. ,,twarzg w twarz”, jak i

Ul.2 . . . . .
za posrednictwem telefonu oraz innych komunikatorow

potrafi podejmowaé w zespole wiodaca role, wspotdziata¢ w ramach prac zespotowych, w tym
ukierunkowac innych na konieczno$¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢.




Potrafi interpretowac postawy i zachowania podmiotow uczestniczacych w procesie
U2 . o . . ] R . K Ule
U2.1 [komunikowania si¢ oraz postawy i zachowania czlonkow zespotu i wie, jakie maja one -
znaczenia dla funkcjonowania organizacji
U2.2 [Potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rdzne role
Kompetencje
potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i1 biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga
odpowiednie wnioski
K11 Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji wyznaczonego przez siebie lub
K1 innych zadania K K07
Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie, umie motywowaé samego siebie do
K1.2 |wzbogacania wlasnej wiedzy i umiejetnosci, potrafi inspirowac innych cztonkow zespotu do
rozwoju
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
wyklad 15 9
1 Podstawowe koncepcje dotyczace grup i zespolow. Znaczenie zespoldw pracowniczych w 4 3
zarzadzaniu organizacjami.
, Determinanty efektywnosci pracy zespotowej; zasady funkcjonowania zespotdow; mechanizmy w 3 )
pracy zespotowe;.
3 Rodzaje zespotéw roboczych. Proces tworzenia zespotéw: opracowywanie harmonograméw pracy, 4 )
podziat zadan, okreslanie norm i zasad.
4 Role zespotowe — diagnoza i ocena. Kierowanie zespotem; rola lidera w tworzeniu tozsamosci 4 )
zespotu, rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej, rozwigzywanie konfliktow.
¢wiczenia 15 9
1 Determinanty efektywnosci pracy zespotowej; zasady funkcjonowania zespolow; mechanizmy w 5 3
pracy zespotowe;j.
) Rodzaje zespotow roboczych. Proces tworzenia zespotow: opracowywanie harmonogramow pracy, 5 3
podziat zadan, okreslanie norm i zasad.
3 Role zespotowe — diagnoza i ocena. Kierowanie zespotem; rola lidera w tworzeniu tozsamos$ci 5 3
zespotu, rozwijanie umiej¢tnosci pracy zespotowej, rozwigzywanie konfliktow.
SRODKI DYDAKTYCZNE
Wyktad ilustrowany prezentacjg, ¢wiczenia w grupach, case stude
KRYTERIA OCENY
Wyklad

Zaliczenie na oceng odbywa si¢ na podstawie pisemnego kolokwium w formie praktycznego sprawdzenia umiejgtnosci

studenta.

Cwiczenia

Obecnos¢ 1 aktywno$¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji, wyniki ¢wiczen sprawdzajacych oraz kolokwium

zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejg¢tnosci studenta.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|wyklad
1.1 i
Wi W 1 kolokw?um K WO5
W1.2 1|kolokwium B
Umieje;tnoéci|wyklad
Ul Ul.1 1 prezentaq’a 2 aktywno§c’ na zaj.qqach K Ul5
U1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
) U2.1 1 prezentaq’a 2 aktywno§c’ na zaj.qqach K Ul6
U2.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|wyklad
K1 K1.1 1 prezentaCJ.a 2 aktywnO?c’ na zaJ'e;c%ach K K07
K1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Wiedza| ¢wiczenia
11 , — —
Wi w 1 prezentaq’a 2 aktywno§c’ na zaj.qqach K W05
W1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -




Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia

Ul Ul.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K Ul5
U1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
) U2.1 1 prezentaq:a 2|aktywnos$¢ na zaJ: @c%ach K Ul6
U2.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1 prezentaCJ:a 2|aktywno$¢ na zaJ:e;c%ach K K07
K1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
LITERATURA
Podstawowa
1 |J. Penc, Nowoczesne kierowanie ludzmi: wywieranie wptywu i wspotdziatanie w organizacji, Difin, Warszawa 2007
2 |M. Armstrong, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Oficyna Ekonomiczna, Krakow 2004
3 A. Pocztowski, Najlepsze praktyki zarzgdzanie zasobami ludzkimi w Polsce: czwarty zestaw studiow przypadkow,
Oficyna Ekonomiczna, Krakéw 2005
4 |R. W. Griffin, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017
Uzupehiajaca
1 |J. Kisielnicki, Zarzadzanie: jak zarzadzac i by¢ zarzadzanym, PWE, Warszawa 2008




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY Y .
SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU g
INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE
Nazwa przedmiotu Wizualizacja i grafika dla menedzera KOd. 84
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | zO6| 2 9 |Z06| 2
15 | z06| 2 9 |Z06] 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100
ECTS 4 ECTS 4
WYMAGANIA WSTEPNE

Kurs technologii informacyjne;j.

CEL PRZEDMIOTU

Doskonalenie umiej¢tnosci stosowania narzedzi informatycznych w rozwigzywaniu problemow ekonomicznych. Umiej¢tnosé
wykorzystywania arkusza kalkulacyjnego do uzyskania optymalnego rozwigzania, analiza danych i wizualizacji wynikow.
Wyksztatcenie umiejetnosci samodzielnego tworzenia serwisow WWW oraz prezentacji multimedialnych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
ma wiedz¢ w zakresie zastosowania technologii informacyjnych, rozumie zmiany w zakresie
w1 wirtualizacji Zyc.ia gospodarczc?go _ _ _ _ |k wos
W11 ma w1edz§ W %akresw pojeé obejmujgcych zagadnienia struktury danych, technik wizualizacji | —
oraz publikacji elektronicznych
UmiejetnoSci
posiada umiejetnos$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia proponowanych
rozwigzan konkretnych problemoéw oraz wykonywaé zadania w zmieniajgcych si¢ warunkach
ut ULl potrafi wykorzysta¢ arkusz kalkulacyjny do wizualizacji danych oraz postuguje si¢ K_U08
) narzgdziami do wykonywania publikacji internetowych
Kompetencje
rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie
K1 KL1 rozumie koniecznos¢ cigglego uzupeiania swojej wiedzy w kontekscie rozwoju narzedzi K Ko01
) technologii informacyjne;j
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
éwiczenia 15 9
1 [Sposoby przygotowania danych do prezentacji elektronicznych. 1 1




\S]

Techniki wizualizacji przy wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego - przetwarzanie danych. 1 1

Techniki wizualizacji przy wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego - prezentacja danych w formie
tabelarycznej i w formie wykresow.

Wizualizacja danych ilo$ciowych. Zasady tworzenia wykresow.

Wizualizacja struktur, hierarchii i procesoéw. Wspomaganie decyzji.

Tworzenie wizytowek, formatowanie i skalowanie tekstu.

Tworzenie prezentacji multimedialnych.

Tworzenie prostych dokumentoéw HTML

O|X|[Q|nN|n|B]|] W
[\ON N \OT I \O} [ \OF Il (O] I \S)

Tworzenie, publikowanie i prezentacja stron WWW.

laboratorium 15

—

Sposoby przygotowania danych do prezentacji elektronicznych.

—| === =]—=]|—~]|—

—_ —_

2 |Techniki wizualizacji przy wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego - przetwarzanie danych.

Techniki wizualizacji przy wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego - prezentacja danych w formie
tabelarycznej i w formie wykresow.

W
—_
—_

Wizualizacja danych iloSciowych. Zasady tworzenia wykresow.

Wizualizacja struktur, hierarchii i procesow. Wspomaganie decyz;ji.

Tworzenie wizytowek, formatowanie i skalowanie tekstu.

Tworzenie prezentacji multimedialnych.

Tworzenie prostych dokumentow HTML

Nl fo ol ENE o) RV, RSN
[\ON I \ON Il (O} 1 \O R I (O} §l \S]
—_— == =] =] —

Tworzenie, publikowanie i prezentacja stron WWW.

SRODKI DYDAKTYCZNE

Przedmiot ma charakter praktycznych zaje¢ przy komputerze. Materiaty i zadania do ¢wiczen udostepnione za posrednictwem
platformy e-learningowej uczelni.

KRYTERIA OCENY

Cwiczenia

Obecnos¢ i aktywnos$¢ podczas zajec, przygotowanie ¢wiczen i projektow, wyniki osiaggnigte na ¢wiczeniach.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| ¢wiczenia
W1 [ wi1 | 1]kolokwium | 2|aktywnos¢ na zajeciach | K_ W08
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
U1 | Ul.1 | llprojekt | 2|aktywnoéé na zajeciach | K U08
Kompetencj e| ¢wiczenia
Kl [ K11 | 1]aktywnos¢ na zajeciach | K_Ko1
Wiedza|lab0rat0rium
W1 [ wi1 | 1]kolokwium | 2|aktywnos¢ na zajeciach | K_ W08
Umiejgtnoéci|laboratorium
U1 | Ul.1 | llprojekt | 2|aktywnoéé na zajeciach | K U08
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 [ K11 | 1]aktywnos¢ na zajeciach | K_Ko1
LITERATURA
Podstawowa

1 |Dobosz Krzysztof, Wizualizacja danych XML, Academica, 2009

2 |Jung Bohdan, Media, komunikacja, biznes elektroniczny, Difin, Warszawa 2001

Uzupelniajaca

1 |Wojciech Korsak, Wizualizacja informacji w biznesie, Nowae Rec 2015




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY Y .
SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU g
INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE
Nazvz;gl(‘izueiir)motu E-biznes - wspolczesne wyzwania przelfl(r)r(liio u 85
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | zO6| 2 9 |Z06| 2
15 | z06| 2 9 |Z06] 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100
ECTS 4 ECTS 4
WYMAGANIA WSTEPNE
Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii 1 postugiwania si¢ technikami elektronicznymi oraz Internetem.
CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu funkcjonowania form aktywnosci gospodarczej
wykorzystujacych elektroniczne techniki komunikacji.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

ma wiedz¢ w zakresie zastosowania technologii informacyjnych, rozumie zmiany w zakresie
wirtualizacji zycia gospodarczego

Wi W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student zna podstawowe zagadnienia zwigzane z K W08
W1.1 [dzialalno$cig przedsiebiorstwa w e-biznesie oraz specyfika funkcjonowania firm w
srodowisku internetowym.

UmiejetnoSci

potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narze¢dzia stosowane w technologiach informacyjnych

ULl Student powinien wykaza¢ si¢ umiejetnoscia w zakresie proponowania zastosowania
U1l roznorodnych modeli e-biznesowych w dziatalnosci przedsiebiorstw K U09
Student potrafi, z wykorzystaniem Internetu, zebra¢ dane i przedstawi¢ aktualng sytuacje w
zakresie rozwoju okreslonych obszaréw e-biznesu

Ul.2

Kompetencje

potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan
swoich 1 innych

K1 Uwzgledniajac dynamiczne zmiany w technologiach internetowych i ich efekty dla K K03
K1.1 [funkcjonowania przedsi¢biorstw, student rozumie potrzebe nieustannego pogiebiania wiedzy
w tym zakresie.

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT | 30 | 18




éwiczenia 15 9
1 Pojecie e-biznesu. Istota i kierunki rozwoju e-biznesu. Porownanie e-biznesu z biznesem 4 )
tradycyjnym.
2 |Rodzaje i specyfika dzialalnosci e-biznesowe;. 3 2
3 |E-commerce we wspolczesnej gospodarce. 3 2
4 [Sposoby wykorzystania Internetu i technik informacyjno-informatycznych w e-biznesie. 5 3
laboratorium 15 9
1 Pojecie e-biznesu. Istota i kierunki rozwoju e-biznesu. Porownanie e-biznesu z biznesem 4 )
tradycyjnym.
2 |Rodzaje i specyfika dzialalnosci e-biznesowe;. 3 2
3 |E-commerce we wspolczesnej gospodarce. 3 2
4 [Sposoby wykorzystania Internetu i technik informacyjno-informatycznych w e-biznesie. 5 3
SRODKI DYDAKTYCZNE
Techniki multimedialne, oprogramowanie komputerowe, prezentacje audiowizualne
KRYTERIA OCENY
Cwiczenia
Realizacja projektu (1/2) oraz prezentacja problemu na zajeciach (1/3) 1 aktywnos¢ na zajeciach (1/6)
Laboratorium
Prezentacje, obecnos¢ i aktywnosé
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| ¢wiczenia
W1 [ wi1 | 1]kolokwium | K_ Wos
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Ul Ul.1 1 prOJ:ekt 2 aktywno%{: na zaj:(;c%ach K U09
Ul.2 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Umieje;tnoéci|laboratorium
Ul Ul.1 1 prOJ:ekt 2|aktywnos$¢ na zaquc%ach K U09
U1.2 1|projekt 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 | K1.1 | llaktywnos'c' na zajgciach | K _Ko03
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 | K1.1 | llaktywnos'c' na zajgciach | K _Ko03
Wiedza|laboratorium
W1 [ wi1 | 1]kolokwium | K_ Wos
LITERATURA
Podstawowa

A. Becla, Pozyskiwanie, wykorzystanie i ochrona informacji w warunkach gospodarki opartej na wiedzy i
spoteczenstwa informacyjnego, Wydawnictwo UE we Wroctawiu, Wroctaw 2018

Uzupehiajaca

1 |K.Gawkowski, Cyberkolonializm, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2018

dobrobytu, Wydawnictwo UE we Wroctawiu, Wroctaw 2019

A.Becla, Ksztaltowanie si¢ kosztow pozyskania informacji ze zrodet zewnetrznych w $wietle dorobku ekonomii




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GEOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Zarzadzanie zasobami ludzkimi KOd. 86
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | zO6| 2 9 |Z06| 2
15 | z06| 1 9 |Z06] 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza ogdlnoekonomiczna, podstawy zarzgdzania, umiejetnos¢ logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentdw z nowoczesnymi narz¢dzaiami systemu zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji oraz
wyksztatcenie umiejetnosci ich skutecznego wykorzystania w praktyce.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS

EFEKT

Wiedza

ma zaawansowang wiedz¢ o strukturach, instytucjach i podmiotach sfery realnej i finansowej, ze
szczegbdlnym uwzglgdnieniem mechanizmow funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zaktadow
W1 |ubezpieczen, instytucji rynkoéw finansowych i jednostek sektora finansow

Student potrafi wskaza¢ umiejscowienie zarzgdzania zasobami ludzkimi w strukturze

Wi1.1 . .
zarzadzania organizacja

K_W02

ma wiedze¢ o czlowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujgcego oraz jego prawach, zna
zasady funkcjonowania osob bedacych na réznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych,
W2 |ma wiedze na temat zasad i norm etycznych

W2.1 |Student zna wady i zalety gldownych metod stosowanych w zarzadzaniu zasobami ludzkimi

W2.2 |Student zna metody oceny jakosci systemu zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji

K_WO05

UmiejetnoSci

potrafi prawidlowo interpretowaé zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i prawno-
politycznie zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach sfery budzetowej

U1l Ul.1 |Formutuje wlasne opinie na temat roli cztowieka i kapitatu ludzkiego w rozwoju organizacji

Formutuje dojrzale opinie na temat zasad funkcjonowania i zarzadzania przedsi¢biorstwem w

Ul.2 warunkach zmieniajgcego si¢ otoczenia

K_U01

potrafi wspotdziata¢ w zespotach, organizowac¢ i kierowa¢ pracg indywidualng i zespotowa,
opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.




U2 U1 Umi.e oc”enié ’kon.npeten’cje Wigsne .i. innych w celu tworzenia zespolow pracowniczych do K U15
realizacji celow i zadan organizacji -
U2 Student tworzy narze¢dzia i wybiera metod¢ odpowiednig do rozwigzania problemu
) zwigzanego z personelem w danej organizacji
Kompetencje
potrafi wspoétdziataé i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwigzywac problemy z
K1 |zakresu rachunkowosci i finanséw w ramach zespotu K_K02
K1.1 |Ma swiadomo$¢ wpltywu i potrafi oceni¢ wktad ludzi w funkcjonowaniu organizacji
potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
odpowiednie wnioski
K2 K2.1 identyﬁkuj.e problemy i jest odpowiedzialny za rozw6j wlasny i ksztaltowanie §ciezki kariery K K07
zawodowej -
K22 Podejmuje wyzwania i ma cheé wspotpracy z ludzmi, bedac otwartym na nieznane sytuacje i
nowa wiedze
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
¢wiczenia 15 9
Zasoby ludzkie i modele zarzgdzania ludzmi w organizacji. Style kierowania oraz gtowne funkcje
1 |kierownicze. Proces kadrowy, jego etapy. Metody rekrutacji i selekcji oraz adaptacja 5 3
pracownikow.
) Rozwoj zasobow ludzkich — szkolenia, doskonalenie, zarzadzanie karierami. Zasady ocen 5 3
pracowniczych. Komunikacja w organizacji.
3 Motywowanie 1 wynagradzanie. Konflikty organizacyjne i metody ich rozwigzywania. Zarzadzanie 5 3
zmiang organizacyjng. Kultura organizacyjna.
laboratorium 15 9
Zasoby ludzkie i modele zarzgdzania ludzmi w organizacji. Style kierowania oraz gtowne funkcje
1 |kierownicze. Proces kadrowy, jego etapy. Metody rekrutacji i selekcji oraz adaptacja 5 3
pracownikow.
) Rozwoj zasobow ludzkich — szkolenia, doskonalenie, zarzadzanie karierami. Zasady ocen 5 3
pracowniczych. Komunikacja w organizacji.
3 Motywowanie 1 wynagradzanie. Konflikty organizacyjne i metody ich rozwigzywania. Zarzadzanie 5 3
zmiang organizacyjng. Kultura organizacyjna.
SRODKI DYDAKTYCZNE
Zajecia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, case stude, metoda projektu, dyskusja
problemowa, gry dydaktyczne, praca indywidualna i zespotowa
KRYTERIA OCENY
Cwiczenia
Kolokwium
Laboratorium
Aktywno$¢ i obecnos$¢ na zajeciach, prezentacja.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| ¢wiczenia
W1 WI1.1 1|{kolokwium K W02
W2 W2.1 1 kolokw%um K W05
W2.2 1|{kolokwium ~
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Ul Ul.1 1 prezentaCJ:a 2|aktywnos$¢ na zajiqc%ach K Uo1
U1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
) U2.1 1 prezentaCJ:a 2|aktywnos$¢ na zajiqc%ach K UlS
U2.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO02
K2 K2.1 1 prezentaCJ:a 2|aktywnos$¢ na zaj:e;c%ach K K07
K2.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -




Wiedza|lab0rat0rium

W1 Wi1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K W02
W2 w21 1 prezentaq'a 2 aktywno§c’ na zaj. @c?ach K WO5
W2.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Umiejgtnoéci|laboratorium
U2 U2.1 1 prezentaCJ.a 2 aktywnO?c’ na zaJ'e;c%ach K UI5
U2.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K K02
K2 K2.1 1 prezentaq'a 2 aktywno§c’ na zaj.qgach K K07
K2.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
LITERATURA
Podstawowa
1 |M. Armstrong, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2011

A .Ludwiczynski, H. Krol, Zarzadzanie zasobami ludzkimi : tworzenie kapitatu ludzkiego w organizacji: materialy do

2 ¢wiczen, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006

3 |H. Czubasiewicz, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wydawnictwo Adademickie, Warszawa 2001

4 |R. W. Griffin, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017
Uzupelniajaca

1 |Z. Janowska, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Polskie Wydaw. Ekonomiczne, Warszawa 2002

2 |A. K.Baczynska (red), Najlepsze praktyki skutecznego menedzera, Wydawnictwo Poltext, Warszawa 2019




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY Y .
SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU g
INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE
Nazwa przedmiotu Podatki w finansach KOd. 87
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
15 | 206 2 9 |z06]| 2
15 | z06| 1 9 |Z06] 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczone przedmioty z finansdéw, prawa, prawa gospodarczego, podstaw rachunkowos$ci

CEL PRZEDMIOTU

Nabycie wiedzy o przedmiocie regulacji, zrodtach i systematyce prawa podatkowego, zobowigzaniach podatkowych oraz
konstrukcji prawnej podatkéw i mechanizmie ich funkcjonowania.Zdobycie umiejetnosci wykorzystania wiedzy w celu
ustalenia stanu faktycznego, wyktadni przepiséw prawa i mozliwosci ich zastosowania w praktyce. Uswiadomienie potrzeby
samooceny wtasnych kompetencji oraz doksztatcania si¢ i stalego wzbogacania wiedzy 1 umiej¢tnosci.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

dziatalno$ci gospodarczej

zna i rozumie prawne, organizacyjne i finansowe zasady podejmowania i prowadzenia samodzielne;j

W1
Wi1.1

posiada wiedze na temat ogolnego systemu podatkowego na poziomie kraju i zagadnien
miedzynarodowych w powiazaniu z finansami

K W13

zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych odnoszacych si¢ do
funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkoéw finansowych i
jednostek sektora finansow publicznych

K_WI15

W2

Ww2.1
ubezpiecz

eniowego

posiada wiedze na temat obowiazujacych norm prawnych w zakresie podatkow odnoszac sie
do funkcjonowania podmiotow gospodarczych i innych instytucji z sektora bankowo-

UmiejetnoSci

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finanséw i
rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych

U1
Ul.1

potrafi wykorzystac zdobyta wiedze do zaewidencjonowania zdarzen gospodarczych oraz
wypelniania obowiazkow podatkowych

K_U03




potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem
technik informacyjno-komunikacyjnych
U2 — . , - - K U10
U2l potrafi korzy§tac z nowoczesnych techplk informacyjno-komunikacyjnych w zakresie -
przygotowania zeznania podatkowego i oceny skutkow podatkowych
Kompetencje
K1 rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie K Kol
K1.1 |rozumie aktualizowanie wiedzy w zakresie rachunkowosci i podatkow -
wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik
K2 - — - . - - — - K_KO08
K2.1 |p0traﬁ podejmowac decyzje i ocenic skutki z punktu widzenia przesiebiorcy i menadzera -
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
wyklad 15 9
) Podatek jako danina publiczna — rodzaje danin publicznych, pojecie i cechy podatku, funkcje. 3 )
Ustrojowe i ekonomiczne aspekty opodatkowania.
) Prawo podatkowe w systemie prawa, system podatkowy i zasady jego tworzenia konstrukcje 4 )
podatkow 1 oplat lokalnych
3 Zrodta prawa podatkowego, migdzynarodowe aspekty opodatkowania, opodatkowanie transakcji 4 )
finansowych, fliperow, walut wirtualnych
4 Podatki posrednie i majatkowe, obowigzek i zobowigzania podatkowe, split payment oraz 4 3
obowigzki podatkowe
laboratorium 15 9
1 Podatek jako danina publiczna — rodzaje danin publicznych, pojecie 1 cechy podatku, funkcje. 3 )
Ustrojowe i ekonomiczne aspekty opodatkowania.
) Prawo podatkowe w systemie prawa, system podatkowy i zasady jego tworzenia konstrukcje 4 )
podatkow i optat lokalnych
3 Zrédla prawa podatkowego, migdzynarodowe aspekty opodatkowania, opodatkowanie transakcji 4 )
finansowych, fliperow, walut wirtualnych
4 Podatki posrednie i majgtkowe, obowigzek i zobowigzania podatkowe, split payment oraz 4 3
obowiazki podatkowe

SRODKI DYDAKTYCZNE

Materiaty przygotowane przez wykltadowce, podreczniki, kreda, projektor, tablica, portale z przepisami prawnymi np..
Lexlege, prezentacja power point, dyskusja

KRYTERIA OCENY

Wyklad

laboratorium aktywne uczestnictwo w zajgciach, biezace rozwigzywanie zadan oraz prezentacja wybranego problemu
podatkowego
wyktad - test jednokrotnego wyboru

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|wyklad
W1 Wil.1 1|kolokwium 2|aktywno$¢ na zajeciach K W13
W2 W2.1 1|kolokwium 2|aktywnos$¢ na zajeciach K W15
Wiedza|lab0rat0rium
W1 Wi1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K W13
W2 w21 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K W15
Umiejgtnoéci|wyklad
U1 Ul.1 1|kolokwium 2|aktywno$¢ na zajeciach K U03
U2 U2.1 1|kolokwium 2|aktywno$¢ na zajeciach K U10
Umieje;tnoéci|laboratorium
U1l Ul.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K U03
U2 U2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K U10
Kompetencje|wyklad
K1 K1.1 1|kolokwium 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO01
K2 K2.1 1|kolokwium 2|aktywnos$¢ na zajeciach K_KO08

Kompetencj e|lab0rat0rium




K1

K1.1

[

prezentacja

2|aktywnos$¢ na zajeciach

K_KO01

K2

K2.1

[

prezentacja

2|aktywnos$¢ na zajeciach

K_KO8

LITERATURA

Podstawowa

1 |R. Mastalski "Prawo podatkowe" wyd. BECK preferowane jak najnowsze

2 |A. Gomutowicz, D. Maczynski, Podatki i prawo podatkowe, Warszawa

P. Borowszki (red) Prawo podatkowe z kazusami i pytaniami Wydanie 2, stan prawny na 1 maja 2020 r. - Warszawa:
Wolters Kluwer, 2020.

Uzupelniajaca

W. Nykiel Prawo podatkowe w Polsce podrecznik akademicki Warszawa: Difin, 2018

Z. Ofiarski Ogolne prawo podatkowe: zagadnienia materialnoprawne i proceduralne Warszawa: LexisNexis Polska

W. Maruchin System podatkowy Warszawa: "Vizja Press&IT",

AW —

P. Smolen (red), W. Wojtowicz (red) Prawo Podatkowe CH.BECK 2021




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GEOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(modutu) Finanse mi¢dzynarodowe

Kod
przedmiotu

88

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow

praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢

Analityk w biznesie

Modul specjalno$ciowy Analityk w

Modut ksztatcenia ] .
biznesie

Jezyk wyktadowy

polski

Semestr VI Forma zaliczenia

Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia

Laboratorium

15 [zO6| 2 9 |206] 2

15 1Z06| 1 9 |Z06]| 1

SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH

STUDIA STACJIONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad

9

Cwiczenia 15 Cwiczenia

9

Razem 30 Razem

18

Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta

57

Razem 75 Razem

75

ECTS 3 ECTS

3

WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczony przedmioty: finanse i podstawy zarzadzania

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy teoretycznej i praktycznej dotyczacej finanséw przedsigbiorstw.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS

| EFEKT

Wiedza

skali miedzynarodowej

ma wiedze o wspolzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w

W1
Wi1.1

wyniki finansowe.

Wie jak funkcjonuje przedsiebiorstwo mi¢dzynarodowe i jakie czynniki wptywaja na jego

K_W03

W2 |ma wiedze na temat zasad i norm etycznych

ma wiedze¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna
zasady funkcjonowania 0sob bedgcych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych,

K_W05

w21

umiejetnosci.

Wie jaka role odgrywa menedzer korporacji, jakie sg jego zadania i jakie powinien posiadaé

W3 |formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych

zna metody 1 narz¢dzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i
instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w

K_W06

W3.1

Wie jak si¢ tworzy sprawozdanie finansowe wedtug migdzynarodowych standardow
rachunkowosci i jak globalne zjawiska gospodarcze wptywaja na ich wynik koncowy.

ma wiedze¢ o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowo$ci, zna metody
optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz 1 wyboru rozwigzan,

W4
W4.1

benchmarkingu mi¢dzynarodowego.

Wie jakie wskazniki finansowe opisuja sytuacje finansowg przedsigbiorstwa oraz zna metody

K_W07

we |Z3rzadzania finansami i controlingu

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady

L W14




Wie jak analizowac¢ sytuacje finansowa przedsiebiorstwa funkcjonujacego w warunkach

wsd globalnych.

AR AN B

UmiejetnoSci

U1

potrafi wykorzysta¢ wiedze w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finansow i
rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych

Umie pozyskiwaé i agregowac dane do opisu sytuacji finansowej przedsi¢biorstwa oraz

R wyszukiwac informacje o rynkach migdzynarodowych.

K_U03

U2

potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych i finansowych réwniez z
wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowe;j

Umie wycigga¢ wnioski na podstawie oceny otoczenia migdzynarodowego i ksztaltowania sig¢

pet okreslonych wynikoéw finansowych przedsigbiorstwa globalnego.

K_U04

U3

potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu standardowych
metod i narzedzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny finanséw i1 rachunkowosci

Umie prognozowac¢ przychody i koszty organizacji mi¢gdzynarodowej na podstawie zatozen

LS okreslonych zjawisk gospodarczych w przysztosci.

K_U05

U4

posiada umieje¢tnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglednieniem umiejetnosci nabytych podczas
praktyki zawodowej

Umie przygotowac raport analityczny, wstepny bilans i rachunek zyskow i strat na podstawie

Ual dostepnych danych finansowych.

K_U07

Kompetencje

K1

potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan
swoich 1 innych

Jest gotow wspodlpracowac w Srodowisku zroznicowanym kulturowo i geograficznie w celu
K1.1 |[rozwigzania okreslonego zjawiska gospodarczego, ktore moze wywotac okreslone skutki
finansowe.

K_K03

umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, ekonomiczne
i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, interesuje si¢ lokalnym
zyciem gospodarczym

Jest gotow do uczestnictwa w roznych migdzynarodowych projektach spoteczno-

K2.1 gospodarczych, w ktorych przyjmuje role analityczng wykorzystujac do tego swojg wiedze.

K_KO05

K3

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i1 biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga
odpowiednie wnioski

Jest myslacym analitycznie cztonkiem organizacji miedzynrodowej, dostarczajac roznych

LS5 rozwigzan wybranych probleméw globalnych.

K_K07

K4

wykazuje si¢ postawg przedsigbiorczg, zardwno jako menedzer i pracownik

Jako cztonek zespotlu wielokulturowego jest gotowy podejmowac rézne funkcje w zaleznosci

K4.1 . . .
od jego roli w grupie.

K_KO08

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 30

p—
=<}

wyklad 15

Kursy walut i rynek walutowy

Prognozowanie kursu walutowego w przedsigbiorstwie w oparciu o relacje parytetowe

Walutowe finansowanie dluzne w przedsigbiorstwie

Nl |lWIN|—

3
3
Krotkoterminowe inwestycje na rynku pieni¢znym w walucie zagranicznej 3
3
3

Ekonomiczna i ksiggowa ekspozycja walutowa w przedsi¢biorstwie

¢wiczenia 15

Kursy walut i rynek walutowy

Prognozowanie kursu walutowego w przedsigbiorstwie w oparciu o relacje parytetowe

Walutowe finansowanie dluzne w przedsigbiorstwie

(U0 IESN US| O o

3
3
Krotkoterminowe inwestycje na rynku pieni¢znym w walucie zagranicznej 3
3
3

Ekonomiczna i ksiggowa ekspozycja walutowa w przedsigbiorstwie

NN =[N —]\o

SRODKI DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.
Analiza case-study, wykorzystanie dostepnych portali finansowych: money.pl, bankier.pl, biznesradar.com.pl




KRYTERIA OCENY

Wyklad

Wyniki ¢wiczen sprawdzajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia

umiejetnosci studenta.

Cwiczenia

Obecnos¢ i aktywnos$¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu, ocena pracy w grupie.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|wyklad
W1 Wi1.1 1|egzamin K W03
W2 W2.1 1|egzamin K_ W05
W3 W3.1 1|egzamin K_W06
W4 W4.1 1|egzamin K W07
W5 W5.1 1|egzamin K W14
Wiedza|éwiczenia
W1 WI1.1 1|{kolokwium K W03
w2 W21 1|kolokwium K W05
W3 W3.1 1|{kolokwium K_Wo06
W4 W4.1 1|kolokwium K W07
W5 W5.1 1|kolokwium K W14
Umiejetnosci|wyklad
U1l Ul.1 1|projekt K U03
U2 U2.1 1|projekt K U004
U3 U3.1 1|projekt K U05
U4 U4.1 1|projekt K _U07
Kompetencje|wyklad
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO03
K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO05
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO07
K4 K4.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO08
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
U1l Ul.1 1|projekt K U03
U2 U2.1 1|projekt K U004
U3 U3.1 1|projekt K _U05
U4 U4.1 1|projekt K _U07
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO03
K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO05
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO07
K4 K4.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO08
LITERATURA
Podstawowa

1 |Migdzynarodowe finanse przedsigbiorstw, K.Sobanski, Wyd. PWN Warszawa 2018

Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 1 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Malgorzata Iwanicz-
Drozdowska. - Wydanie pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021.

Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 2 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Elzbieta Malinowska-
Misiag. - Wydanie pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021

Uzupehiajaca

1 |Finanse migdzynarodowe, J. Jakubczyc, Wyd. Woltes Kluwer, Warszawa 2012

Globalne procesy, globalne historie, globalny pienigdz / Adam Nobis. - Wroctaw: Wydawnictwo Uniwersytetu
Wroctawskiego, 2014.

Migdzynarodowy system walut i systemy kursowe w warunkach integracji finansowej / Michat Jurek . - Poznan:
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, 2011.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GEOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Zarzadzanie finansami na rynkach globalnych

Kod
przedmiotu

89

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Kierunek studiow

Finanse i rachunkowos$é

Specjalnos¢

Analityk w biznesie

Modut ksztatcenia

Modul specjalno$ciowy Analityk w
biznesie

Jezyk wyktadowy

polski

Semestr V1

Forma zaliczenia

Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

STUDIA STACJONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad

Cwiczenia Laboratorium

Wyktad Cwiczenia

Laboratorium

15 | Z06

9 |206] 2

15 1Z06| 1

9 |Z06]| 1

SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH

STUDIA STACJIONARNE

STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad

15

Wyktad

9

Cwiczenia

15

Cwiczenia

9

Razem

30

Razem

18

Praca wlasna studenta

45

Praca wlasna studenta

57

Razem

75

Razem

75

ECTS

3

ECTS

3

WYMAGANIA WSTEPNE

Zaliczony przedmioty: finanse i podstawy zarzadzania

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy teoretycznej i praktycznej dotyczacej finanséw przedsigbiorstw.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

W1

ma wiedze o wspolzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w
skali migdzynarodowej

Wi1.1

wyniki finansowe.

Wie jak funkcjonuje przedsiebiorstwo mi¢dzynarodowe i jakie czynniki wptywaja na jego

K_W03

W2

ma wiedze¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna
zasady funkcjonowania 0sob bedgcych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych,
ma wiedze¢ na temat zasad i norm etycznych

K_W05

w21

umiejetnosci.

Wie jaka role odgrywa menedzer korporacji, jakie sg jego zadania i jakie powinien posiadaé

W3

zna metody 1 narz¢dzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i
instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w
formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych

K_W06

W3.1

Wie jak si¢ tworzy sprawozdanie finansowe wedtug migdzynarodowych standardow
rachunkowosci i jak globalne zjawiska gospodarcze wptywaja na ich wynik koncowy.

W4

optymaliz

ma wiedze¢ o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna metody
acyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwigzan,

W4.1

Wie jakie wskazniki finansowe opisuja sytuacje finansowg przedsigbiorstwa oraz zna metody
benchmarkingu mi¢dzynarodowego.

K_W07

WKR

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady
zarzadzania finansami i controlingu

L W14




Wie jak analizowac¢ sytuacje finansowa przedsiebiorstwa funkcjonujacego w warunkach

wsd globalnych.

AR AN B

UmiejetnoSci

potrafi wykorzysta¢ wiedze w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finansow i
rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych

U1l , . - - = - — K U03
ULl Umie p(')zysk.lwac i agregowac dane c.io opisu sytuacji finansowej przedsigbiorstwa oraz -
wyszukiwac informacje o rynkach migdzynarodowych.
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych i finansowych réwniez z
wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowe;j
vz Umie wycigga¢ wnioski na podstawie oceny otoczenia migdzynarodowego i ksztaltowania sig¢ e
U2.1 , i A
okreslonych wynikoéw finansowych przedsigbiorstwa globalnego.
potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu standardowych
metod i narzedzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny finanséw i1 rachunkowosci
U3 K _U05
U3l Umie prognozowac¢ przychody i koszty organizacji mi¢gdzynarodowej na podstawie zatozen
okreslonych zjawisk gospodarczych w przysziosci.
posiada umieje¢tnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglednieniem umiejetnosci nabytych podczas
praktyki zawodowe;j
U4 . ; - , - — —1 K_U07
U4 Umie przygotowac raport analityczny, wstepny bilans i rachunek zyskow i strat na podstawie -
dostepnych danych finansowych.
Kompetencje
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan
swoich 1 innych
K1 Jest gotow wspodlpracowac w Srodowisku zroznicowanym kulturowo i geograficznie w celu K K03
K1.1 |[rozwigzania okreslonego zjawiska gospodarczego, ktore moze wywotac okreslone skutki
finansowe.
umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, ekonomiczne
i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, interesuje si¢ lokalnym
K2 |zyciem gospodarczym K K05
K2.1 Jest gotow do uczestnictwa w roznych migdzynarodowych projektach spoteczno-
) gospodarczych, w ktorych przyjmuje role analityczng wykorzystujac do tego swojg wiedze.
potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i1 biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga
odpowiednie wnioski
K3 ; - - , — - — K K07
K3.1 Jest rpyslqcym analitycznie cztonkiem organizacji migdzynarodowej, dostarczajgc roznych -
rozwigzan wybranych probleméw globalnych.
wykazuje si¢ postawg przedsigbiorczg, zardwno jako menedzer i pracownik
K4 K.l Jako cztonek zespolu wielokulturowego jest gotowy podejmowac rézne funkcje w zaleznosci | K K08
“ |od jego roli w grupie.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
wyklad 15 9
1 |Migdzynarodowy rynek forex 3 1
2 |Kroétkoterminowe inwestycje na rynku pieni¢znym w walucie zagranicznej 3 2
3 [Walutowe finansowanie dtuzne w przedsigbiorstwie 3 2
4 |Transakcje SWAP 3 2
5 [Ryzyko walutowe w transakcjach przedsigbiorstwa 3 2
éwiczenia 15 9
1 |Migdzynarodowy rynek forex 3 1
2 |Kroétkoterminowe inwestycje na rynku pieni¢znym w walucie zagranicznej 3 2
3 [Walutowe finansowanie dtuzne w przedsigbiorstwie 3 2
4 |Transakcje SWAP 3 2
5 [Ryzyko walutowe w transakcjach przedsigbiorstwa 3 2

SRODKI DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.
Analiza case-study, wykorzystanie dostepnych portali finansowych: money.pl, bankier.pl, biznesradar.com.pl




KRYTERIA OCENY

Wyklad

Wyniki ¢wiczen sprawdzajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia
umiejetnosci studenta.

Cwiczenia

Obecnos¢ i aktywnos$¢ podczas zajec, przygotowanie prezentacji lub projektu, ocena pracy w grupie.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|wyklad
W1 WI1.1 1|{kolokwium K W03
w2 W21 1|kolokwium K W05
W3 W3.1 1{kolokwium K_Wo06
W4 W4.1 1|kolokwium K W07
W5 W5.1 1|kolokwium K W14
Umiejetnosci|wyklad
U1l Ul.1 1|projekt K U03
U2 U2.1 1|projekt K U004
U3 U3.1 1|projekt K _U05
U4 U4.1 1|projekt K _U07
Kompetencje|wyklad
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO03
K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO05
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO07
K4 K4.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO08
Wiedza| ¢wiczenia
W1 WI1.1 1|{kolokwium K W03
w2 W21 1|kolokwium K W05
W3 W3.1 1|{kolokwium K_Wo06
W4 W4.1 1|kolokwium K W07
W5 W5.1 1|kolokwium K W14
Umiejetnosci|¢wiczenia
U1l Ul.1 1|projekt K U03
U2 U2.1 1|projekt K U004
U3 U3.1 1|projekt K _U05
U4 U4.1 1|projekt K _U07
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO03
K2 K2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO05
K3 K3.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO07
K4 K4.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K_KO08
LITERATURA
Podstawowa

1 |Migdzynarodowe finanse przedsigbiorstw, K.Sobanski, Wyd. PWN Warszawa 2018

Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 1 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Malgorzata Iwanicz-
Drozdowska. - Wydanie pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021.

Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 2 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Elzbieta Malinowska-
Misiag. - Wydanie pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021

Uzupehiajaca

1 |Finanse migdzynarodowe, J. Jakubczyc, Wyd. Woltes Kluwer, Warszawa 2012

Globalne procesy, globalne historie, globalny pienigdz / Adam Nobis. - Wroctaw: Wydawnictwo Uniwersytetu
Wroctawskiego, 2014.

Migdzynarodowy system walut i systemy kursowe w warunkach integracji finansowej / Michat Jurek . - Poznan:
Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego, 2011.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GEDGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Projektowanie proceséw sprzedazy Kod 90
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| | | [ [1sfzos] 2| [ | | | [ [ [ lofzos] 2| [ |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza ogdlnoekonomiczna, podstawy zarzgdzania, umiejetnosé logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

CEL PRZEDMIOTU

Zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci w obszarze projektowania procesow sprzedazy w organizacjach, z uwzglgdnieniem
marketingu, dystrybucji, negocjacji i technik sprzedazy, nowoczesnych technologii wspomagajacych sprzedaz oraz strategii
merchandisingowych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

ma wiedze¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spolecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych
nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace
opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidlowos$ci nimi rzadzacych

Zna strategie zarzadzania dziatem sprzedazy oraz zna zasady projektowania procesow

W1 Wi1.1 sprzedazy i ich wykorzystania w praktyce gospodarczej

K_W04

W1.2 |Zna metody i techniki sprzedazy oraz instrumenty kierowania dzialem sprzedazy
Zna pojecia z zakresu: marketingu, sprzedazy, dystrybucji towardéw i ustug oraz zasady i
czynniki okre$lajace proces sprzedazowy i ofertowy

W1.3

UmiejetnoSci

posiada umiejetnos$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia proponowanych

U1 rozwigzan konkretnych problemoéw oraz wykonywaé zadania w zmieniajgcych si¢ warunkach

. . - . - K_U08
Ul.1 [Potrafi zanalizowac¢ sytuacj¢ w dziale sprzedazy i zaprojektowac proces sprzedazy -

Ul1.2 |Potrafi okresli¢ profil profesjonalnego sprzedawcy

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem
U2 |technik informacyjno-komunikacyjnych K U10

U2.1 |Opracowuje plan dziatania dziatu sprzedazy

Kompetencje

potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
odpowiednie wnioski

L wn"




o KL1 Jest gotow do wspotpracy w grupie i weryfikacji swoich pogladow w celu optymalizacji o
" |procesu sprzedazy
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
laboratorium 15 9
Wprowadzenie do organizacji i technik sprzedazy - podstawowe definicje. Sprzedaz w handlu
1 |detalicznym i w handlu hurtowym. Zarzadzanie sprzedaza — geneza i teorie powstania. Zarzgdzanie 5 3

dzialem sprzedazy.

Okreslanie profilu profesjonalnego sprzedawcy. Sprzedaz, dystrybucja towarow i ustug — zasady i
czynniki okreslajgce proces sprzedazowy i ofertowy. Skuteczne poszukiwanie klientow.

2 Telemarketing jako nowoczesna forma pozyskiwania klientoéw. Negocjacje handlowe i kontakt z > 3
kluczowymi klientami.
3 Marketing w sprzedazy. Tajemniczy klient — podstawowa charakterystyka. Etapy procesu 5 3

sprzedazy. Marchandising. Elementy psychologii zachowan rynkowych.

SRODKI DYDAKTYCZNE

Zajecia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, warsztaty metodyczne, metoda projektu, dyskusja
problemowa, praca indywidualna i zespotowa

KRYTERIA OCENY

Laboratorium

Zaliczenie na ocen¢ odbywa si¢ na podstawie opracowanych i zaprezentowanych zagadnien tematycznych/projektow,
obecnos¢ i aktywnosc.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza|laboratorium

WL1 1|kolokwium
w1 2|prezentacja 3|aktywnos¢ na zajeciach K Wo4
W1.2 1|kolokwium 2|prezentacja -
W1.3 1|kolokwium 2|prezentacja
Umiejgtnoéci|laboratorium
ULL 1|projekt
U1l 2|prezentacja 3|aktywnos¢ na zajeciach K U08
U1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach
U2 U2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K U10
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 K1.1 | llprezentacja | 2|aktywn0éc’ na zajgciach | K_KO07
LITERATURA
Podstawowa

1 |D. Kempny, Logistyczna obstuga klienta, PWE, Warszawa 2001

B. Kucharska (red.), Obstuga klienta w przedsigbiorstwie handlu detalicznego, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej,

2 Katowice 2010

3 |J. Cassell, T. Bird, Skuteczna sprzedaz czyli techniki najlepszych handlowcow, Wydawnictwo Samo

4 |Sedno, Warszawa 2011.

5 K. Cybulski, Zarzgdzanie dziatem sprzedazy firmy: prognozowanie, organizowanie, motywowanie, kontrola, PWN,

Warszawa 2004

Uzupehiajaca

1 |A. Niemczyk, Jak zarzadza¢ zespotem handlowym i przetrwac. Poradnik dla szefow sprzedazy i

2 |handlowcow, Grupa Wydawnicza HELION SA, 2008

J. Cassell, T. Bird, Skuteczna sprzedaz czyli Techniki najlepszych handlowcow, Wydawnictwo Edgard, Warszawa 2011




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GEOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gl(‘izueiir)motu Wdrozenie i analiza procesow sprzedazy przelfl(r)r(liio u 91
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| | | [ [1sfzos] 2| [ | | | [ [ [ lofzos] 2| [ |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza ogdlnoekonomiczna, podstawy zarzgdzania, umiejetnosé logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

CEL PRZEDMIOTU

Zdobycie wiedzy i umiejgtnosci w obszarze wdrozenia i analizy procesow sprzedazy w instytucjach rynkowych. Zdobycie
przez studentéw wiedzy dotyczacej podejscia do zarzadzania sprzedazg. Uzyskanie przez studentoéw umiejetnosci w zakresie
identyfikacji, analizy, implementowania i projektowania procesé6w handlowych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

ma wiedze¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spolecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych
nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace
opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowos$ci nimi rzgdzacych

Zna strategie zarzadzania dziatem sprzedazy oraz zna zasady projektowania procesow
W1 W1.1 |sprzedazy iich wykorzystania w praktyce gospodarczej, zna systemy, metody i techniki K W04
sprzedazy oraz instrumenty kierowania dziatem sprzedazy

Zna pojecia z zakresu: zarzadzania sprzedazg, marketingu, dystrybucji towarow i ustug, oraz
W1.2 |zasady i czynniki okres$lajace proces sprzedazowy i ofertowy oraz podstawowe mierniki
oceny procesu sprzedazy.

UmiejetnoSci

posiada umiejetno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia proponowanych
rozwigzan konkretnych probleméw oraz wykonywaé zadania w zmieniajgcych si¢ warunkach
Potrafi prawidtowo interpretowac wyniki sprzedazowe i ustala¢ plany sprzedazowe, jak
rowniez konstruowac plany naprawcze.

Ul K_U08

Ul.1

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem
U2 [technik informacyjno-komunikacyjnych K U10
U2.1 |Potraﬁ prawidlowo okresli¢ profil i sylwetke profesjonalnego sprzedawcy

Kompetencje




potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
odpowiednie wnioski
K1 . ; : . = — — K_KO07
KL1 Student. jest gptow do wspolpracy w grupie, do weryfikacji pogladow i wykorzystania ich w -
$rodowisku biznesowym
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
laboratorium 15 9
1 Sprzedaz w XXI wieku. Proces sprzedazy i jego elementy. Zarzadzanie sprzedazg - geneza i teorie 5 3
powstania. Okreslenie profilu profesjonalnego sprzedawcy.
Proces sprzedazy: wdrozenie i jego analiza. Sprzedaz, dystrybucja towarow i ustug — zasady i
czynniki okre$lajgce proces sprzedazowy i ofertowy. Analiza efektywnosci sprzedazy w firmie.
2 . o . . . . L 5 3
Interpretacje wynikow sprzedazy. Cel i efekt w procesie sprzedazy. Mierniki oceny procesu
sprzedazy.
3 Wskazniki efektywnosci sprzedazy/sprzedawcow - analiza 1 proba diagnozy. Okreslenie czynnikdw 5 3
sukcesu w sprzedazy. Plany sprzedazowe i ich weryfikacja. Plany naprawcze.

SRODKI DYDAKTYCZNE

Zajecia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, warsztaty metodyczne, metoda projektu, dyskusja
problemowa, gry dydaktyczne, praca indywidualna i zespotowa

KRYTERIA OCENY

Laboratorium

Zaliczenie na oceng odbywa si¢ na podstawie opracowanych i zaprezentowanych zagadnien tematycznych/projektow,
obecnosé 1 aktywnosé

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza|lab0rat0rium

WL1 1|kolokwium
W1 2|prezentacja 3|aktywnos¢ na zajeciach K W04
W1.2 1|kolokwium 2|prezentacja
Umiejgtnoéci|laboratorium
U1 Ul.1 1|projekt 2|prezentacja 3|aktywno$¢ na zajgciach | K_U08
U2 U2.1 1|projekt 2|prezentacja 3laktywnos$¢ na zajeciach | K _U10
Kompetencje|lab0rat0rium
K1 K1.1 | 1|pr0jekt | 2|prezentacja | 3|aktywn0s’c’ na zaj¢ciach | K_Ko07
LITERATURA
Podstawowa

1 |D. Kempny, Logistyczna obstuga klienta, PWE, Warszawa 2001

B. Kucharska (red.), Obstuga klienta w przedsigbiorstwie handlu detalicznego, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej,

2 Katowice 2010
3 |J. Cassell, T. Bird, Skuteczna sprzedaz czyli techniki najlepszych handlowcow, Wydawnictwo Samo
4 |Sedno, Warszawa 2011.
5 |L Bielinska, Z. Jakubczynska, Efektywny zespot, Wydawnictwo Edgard, 2016
Uzupelniajaca
1 |A. Niemczyk, Jak zarzadza¢ zespotem handlowym i przetrwaé. Poradnik dla szeféow sprzedazy i

2 |handlowcow, Grupa Wydawnicza HELION SA, 2008

K. Cybulski, Zarzgdzanie dziatem sprzedazy firmy: prognozowanie, organizowanie, motywowanie, kontrola, PWN,
Warszawa 2004




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GEOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

N dmiot ‘
azwa przedmiotu Spoleczna odpowiedzialno$¢ biznesu > 2
(modutu) przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie

Modul specjalno$ciowy Analityk w

Modut ksztatcenia ] .
biznesie

Jezyk wyktadowy polski

Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium

| | lasjzos] 2| | | | | | | lolzos] 2] | | | |

SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomos¢ podstawowych poje¢ ekonomicznych, znajomos¢ podstaw zarzadzania i finansow

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow z podstawami spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu. Nabycie umiejetnosci formutowania na
podstawie zdobytej wiedzy wlasnych opinii dotyczacych spotecznych inicjatyw przedsigbiorstw. Poznanie konstrukcji
dziatan SOB i ich wplywu na realizacj¢ podstawowych celow przedsigbiorstw.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk spotecznych, ich miejsce w systemie nauk i
relacjach do innych nauk, a w szczego6lnosci o dyscyplinie finanse i jej powigzaniach z innymi
dyscyplinami

W1 — , , — . , K W01
W11 Objasnia istote 1 naturg rozwoju gospodarczego opartego na idei zrownowazonego rozwoju -

W1.2 [Objasnia znaczenie interesu spotecznego i racjonalnego gospodarowania

UmiejetnoSci

potrafi prawidlowo interpretowaé zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i prawno-
politycznie zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach sfery budzetowej

Ul ULl Oc.enia i a}nglizuj e r.leg.atywne efekty spoteczne, ekologiczne i ekonomiczne wynikajace z K Uo1
dziatalnos$ci przedsigbiorstw -
Ul.2 [Identyfikuje potrzeby interesariuszy przedsi¢biorstw
U1.3 |Planuje realizacj¢ strategii dziatan CSR
Kompetencje
potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
odpowiednie wnioski
K1 KL1 J e§t zdoln}f do wspieranig 1 budowy strategii rozwoju przedsigbiorstw w oparciu o ide¢ K K07
Zrownowazonego rozwoju -
K12 Dkzla o okreslenie celow i priorytetow stuzacych realizacji okreslonego przez siebie lub innych
zadania




propaguje zainteresowanie wplywem dziatalnos$ci gospodarczej na srodowisko przyrodnicze i postawy

proekologiczne

K2

K2.1

Jest wrazliwy na prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej z uwzglednieniem problemow
spotecznych wynikajacych z tej dziatalnosci

K_K09

K2.2

Jest zdolny do oceny mozliwos$ci rozwoju gospodarczego z uwzglednieniem potrzeb ekologii,

oczekiwan spotecznych i gospodarczych dostosowuje do nich swoje dziatania

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 15

¢wiczenia 15

Pojecie, rodzaje oraz koncepcje powstania spolecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw (CSR).
Koncepcja zrownowazonego rozwoju. Droga nacisku obywatelskiego. Droga samoregulacji
biznesu. Miejsce aspektow srodowiskowych w koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci
przedsigbiorstwa.

Poczatki spotecznej odpowiedzialnosci w Polsce. Podejscie przedsigbiorstw do spoteczne;j
odpowiedzialnosci. Zasady CSR wykorzystywane przez przedsigbiorstwa.

Narzedzia, modele, strategie CSR wykorzystywane przez przedsigbiorstwa. Ekonomiczne,

3 |[spoleczne i ekologiczne aspekty CSR w dziatalno$ci przedsigbiorstw. Rola podmiotow ekonomii 3

spotecznej w obszarze CSR.

Dobre praktyki wdrazania projektow z zakresu spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu. Korzysci i
bariery wynikajace z zastosowania CSR.

5 |Spoteczna odpowiedzialnos$¢ przedsigbiorstwa-nowe trendy. 2

6 |Podsumowanie zaj¢¢ 1 wystawienie ocen.

SRODKI DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, studium przypadku, dyskusja, ¢wiczenia aktywizujace.

KRYTERIA OCENY

Cwiczenia

Obecnos¢ i aktywnos$é na zajeciach, kolokwium

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza| ¢wiczenia

Wi1.1

kolokwium

W1

W1.2

kolokwium

K_WO01

Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia

Ul.1

prezentacja

2|aktywnos$¢ na zajgciach

U1

Ul.2

prezentacja

2|aktywnos$¢ na zajgciach

K_U01

Ul.3

prezentacja

2|aktywnos$¢ na zajgciach

Kompetencj e| ¢wiczenia

K1

K1.1

aktywnos$¢ na zajegciach

K1.2

aktywnos$¢ na zajeciach

K_K07

K2

K2.1

aktywnos$¢ na zajegciach

K2.2

—_—l—_— =]

aktywno$¢ na zajeciach

K_K09

LITERATURA

Podstawowa

1 |Bogulewicz K., Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu. Nowa warto$¢ konkurencyjna, PWE, Warszawa,2017

Filek J.,Spoteczna odpowiedzalno$¢ biznesu jako nowa wersja umowy spotecznej, Wydawnictwo Ksiegarnia
akademicka,2014

3 |Bartkowiak G. (2011), Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w aspekcie teoretycznym i empirycznym, Difin, Warszawa

Uzupelniajaca

Krasnodomska J. (red.), Spoteczna odpowiedzialno$¢ boznesu w rachunkowosci. Teoria i praktyka,
Difin,Warszawa,2017

2 |Gasparski W. (red.), Biznes, etyka, odpowiedzialno$¢, PWN, Warszawa,2018




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GEOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;glc‘izueiir)motu Przedsiebiorczo$¢ i zachowania organizacyjne przelfl(r)rcliio u 93
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| [ [usfzos[ 2| [ | | | | | [ofzos[ 2] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza ogdlnoekonomiczna, podstawy zarzgdzania, umiejetnosé logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

CEL PRZEDMIOTU

Celem zaje¢ jest charakterystyka dziatan przedsiebiorczych, okreslenie sposobu dziatan przedsigbiorcy i przedsigbiorstwa,
poznanie Srodkow i sposobow wspomagania przedsiebiorczosci i przedsigbiorstw, w tym inicjowania i prowadzenia dziatan
przedsigbiorczych oraz zdobycie umiej¢tnosci rozpoznawania podstawowych zachowan organizacyjnych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
ma wiedze¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna
zasady funkcjonowania 0sob bedgcych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych,
ma wiedze¢ na temat zasad i norm etycznych
W1 W11 Student zna i rozumie istot¢ przedsi¢biorczosci, rodzaje i przejawy przedsigbiorczosci i K W05
" |postawy przedsigbiorczej, a takze proces przedsiebiorczo$ci i planowanie przedsiebiorcze
W12 Student definiuje, przedstawia, rozrdznia pojecia z zakresu zachowan organizacyjnych,
™ |przywodztwa i wladzy w organizacji, konfliktu, kultury organizacyjnej
UmiejetnoSci
potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i prawno-
politycznie zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach sfery budzetowe;j
Student potrafi rozpozna¢ przedsi¢biorcze szanse, oceni¢ mozliwosci i ryzyko, sformutowac
U1 Ul.1 |[przedsigbiorczy plan oraz potrafi oceni¢ poziom przedsigbiorczosci organizacji K U01
Ul2 Studept pot'raﬁ rozpozna¢ i zinterpretowaé wpltyw rozwoju organizacyjnego na zachowania
organizacyjne
Kompetencje
potrafi myslec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga
1 odpowiednie wnioski v wan




IA\G 1§ FANS AN )

KL1 Student jest otwarty na réznorodnos¢ pogladow decydujgcych o zachowaniach
" |organizacyjnych

wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zard6wno jako menedzer i pracownik
K2 K2.1 Student jest gotow do opisywania probleméw rynkowych i organizacyjnych i proponowania | K K08
) odnoszacych si¢ do nich rozwigzan

TRESCI KSZTAELCENIA

TEMAT 15 9

¢wiczenia 15 9

Istota przedsigbiorczo$ci. Rola przedsigbiorcy w procesie podejmowania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej. Przedsigbiorstwo jako efekt dziatan przedsigbiorczych. Uwarunkowania
rozwoju przedsigbiorczosci i sukcesu rynkowego. Osoba przedsiebiorcza - charakterystyka.

Przywddztwo i wladza w organizacji. Konflikt w organizacji. Ksztattowanie zachowan
indywidualnych i grupowych w organizacji. Kultura organizacyjna i jej wptyw na zachowania
organizacyjne. Transformacja kulturowa. Struktura organizacyjna a zachowania jednostek i grup
spotecznych w organizacji.

W ramach ¢wiczen analizowane i dyskutowane beda przyktady przedsigbiorczosci. Studenci w
3 [zespotach przygotowujg pomyst na wiasny biznes i prezentujg go przed grupa: modele dziatan 5 3
przedsigbiorczych, przyktady biznes planu.

SRODKI DYDAKTYCZNE

Zajecia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, warsztaty metodyczne, casy stude, dyskusja
problemowa, praca indywidualna i zespotowa

KRYTERIA OCENY

Cwiczenia

Zaliczenie na oceng odbywa si¢ na podstawie opracowanych i zaprezentowanych zagadnien tematycznych/projektow,
obecnosé 1 aktywnosé

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza| ¢wiczenia

Wil.1 1|kolokwium
Wi W1.2 1|kolokwium K_W0S
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Ul Ul.1 1 prezentaCJ:a 2|aktywnos$¢ na zaJ: e;c%ach K U0l
Ul.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajg¢ciach K K07
K2 K2.1 1|aktywnos$¢ na zajeciach K_Ko08
LITERATURA
Podstawowa
1 |K. Kmiotek, T. Piecuch, Zachowania organizacyjne : teoria i przyktady, Difin, Warszawa 2012
2 |[K. Janas, B. Kaczmarska, Przedsigbiorczo$¢ i finansowanie innowacji, PWE, Warszawa 2020
3 M.K. Szpakowski, Przedsiebiorczos$¢: zarzadzanie przedsiebiorstwem od A do Z, Wydawnictwo Knowledge Innovation
Center, Zamos¢ 2018
4 |B.R. Kuc, J.M. Moczydtowska, Zachowania organizacyjne: podrecznik akademicki, Difin, Warszawa 2009

Uzupelniajaca

F. Bylok, E. Robak, Zachowania ludzi w organizacji: wybrane zagadnienia, Wydawnictwo Politechniki
Czestochowskiej, Czestochowa 2009




INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

W GEOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Planowanie biznesu w XXI w. KOd. 94
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
| [ [is]zos[ 2| [ | | | | | [ofzos[ 2] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE

Wiedza ogdlnoekonomiczna, menedzerska, zdolno$ci analityczne oraz praca w grupie.

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z procesem planowania i zaktadania dziatalnos$ci biznesowej z uwzglgdnieniem
specyfiki funkcjonowania przedsigbiorstw w XXI wieku. Przedstawienie techniki systematycznego tworzenia i wdrazania
nowych rozwigzan biznesowych na podstawie analizy otoczenia organizacji. Budowa tradycyjnych i nowoczesnych modeli

biznesowych.
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
zna i rozumie prawne, organizacyjne i finansowe zasady podejmowania i prowadzenia samodzielnej
dziatalno$ci gospodarczej
W11 Ma wiedzg na temat roli, kompetencji i kwalifikacji przedsigbiorcéw i menedzerow oraz
Wi rozpoznaje uwarunkowania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej K W13
W12 Zna zasady budowy strategii organizacji, posiada wiedz¢ na temat tradycyjnych i
nowoczesnych modeli planowania biznesu oraz zna podstawe wskazniki ekonomiczne
W1.3 |Rozumie rol¢ interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych organizacji.
UmiejetnoSci
posiada umiejetno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych
U1 Ul.1 [Potrafi dokona¢ analizy otoczenia blizszego i dalszego organizacji. K U11
Ul.2 [Posiada umiejetno$¢ budowy modelu biznesowego.
potrafi wspotdziata¢ w zespotach, organizowac¢ i kierowa¢ pracg indywidualng i zespotowa,
U2 |opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac. K U15
U2.1 |P0traﬁ przygotowac profesjonalng analiz¢ planu strategicznego organizacji.
Kompetencje
wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zard6wno jako menedzer i pracownik
K1 K11 Potrafi koml.mikow:f\é si¢ Z grupg poprzez wyrazanie swoich pogladow w ramach K K08
wykonywania zadan analitycznych i projektowych. =
K1.2 |Potrafi przygotowac i prowadzi¢ wystapienia publiczne.




TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 15 9

¢wiczenia 15 9

Rola, kompetencje 1 kwalifikacje przedsigbiorcéw, menedzerow zarzadzajacymi
przedsigbiorstwami XXI w. oraz analitykow planujacych przedsigwzigcia biznesowe.

Wybédr formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ze wzglgdu na: specyfike planowanego
2 |przedsigwzigcia biznesowego, koncentracje¢ konkurencji oraz zmienno$¢ i matg przewidywalno$é 4 2
rozwoju danego sektora gospodarczego oraz sytuacji gospodarczo-polityczne;j.

Planowanie dziatalno$ci biznesowej z uwzglednieniem czynnikow wewnetrznych

3 i e o Lo 3 2
przedsigbiorstwa, w postaci: wizji, misji, celow 1 procesow biznesowych.

4 [Planowanie podstawowych wskaznikow ekonomicznych wptywajacych na rozwdj 2 1

5 |Mozliwe formy finansowania zewnetrznego przedsigbiorstw XXI wieku. 3 2
Planowanie dziatalno$ci biznesowej z uwzglednieniem czynnikow zewngtrznych, na ktore sktadaja

6 si¢: wskazniki mikro- i makroekonomiczne, prognozy rozwojowe dla poszczegdlnych branz, ) 1

ogdlnoswiatowe zagrozenia militarne, zdrowotne, identyfikacja interesariuszy, potrzeby i
preferencje ustugowo-produktowe klientow.

SRODKI DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyklad, prezentacja multimedialna, case stude, filmy instruktazowe

KRYTERIA OCENY

Cwiczenia

Obecnos$¢ i aktywny udzial w zajeciach, prezentacja

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS EFEKT

Wiedza| ¢wiczenia

WL1 1|kolokwium
w1 2|prezentacja 3|aktywnos¢ na zajeciach K W13
W1.2 1|kolokwium 2|prezentacja -
W1.3 1|kolokwium 2|prezentacja
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Ul Ul.1 1 prezentaCJ:a 2|aktywnos$¢ na zaJ:e;c%ach K ULl
Ul.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U2.1 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach K U15
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 1 prezentaCJ:a 2|aktywnos$¢ na zajiqc%ach K KOS
K1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
LITERATURA
Podstawowa
! Wronska-Bukalska E. (red.), Finansowanie dziatalnosci przedsigbiorstwa: aspekty podatkowe, ksiegowe i finansowe,

Difin, Warszawa 2016.

Osbert-Pociecha G. (red.), Podstawy nauki o przedsigbiorstwie: studium przypadkow, Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej im. Oskara Langego, Wroctaw 2002.

3 |Piecuch T., Przedsi¢biorczo$¢: podstawy teoretyczne, C.H. Beck, Warszawa 2010.

Uzupelniajaca

Kordela D., Gospodarka finansowa przedsigbiorstwa: dtugoterminowe decyzje finansowe, wydawnictwo edu-Libri,
Krakéw-Legionowo 2018.

Dolna-Ciemniakowska M., Wesotowska A., Zakltadamy firme¢, Centrum Doradztwa i Informacji Difin, Warszawa 2007.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GEOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Profesjonalna obstuga klienta KOd. 95
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Modul specj alrfoscufwy Analityk w Jezyk wyktadowy polski
biznesie
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Wyktad Cwiczenia Laboratorium
I 15 |z06] 2 [ | | | | | | [ofzos[ 2] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

WYMAGANIA WSTEPNE

podstawy ekonomii i zarzagdzania, umiejetnos$¢ logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

CEL PRZEDMIOTU

Zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci w obszarze diagnozy i analizy profesjonalnej obstugi klienta. Nabycie przez studenta wiedzy
z zakresu zarzadzania relacjami z klientem w przedsigbiorstwie. Wyksztalcenie mechanizmow szybkiego reagowania na
problemy pojawiajgce si¢ w obstudze klienta.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

W1

ma wiedze o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych
nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace
opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidlowos$ci nimi rzadzacych

Student charakteryzuje elementy procesu obstugi klienta oraz znaczenie obstugi klienta w

W1 dziatalno$ci biznesowej

K_W04

W1.2 |Student zna formy i style obstugi klienta

W2

ma wiedze¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna
zasady funkcjonowania 0sob bedacych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych,
ma wiedze¢ na temat zasad i norm etycznych

K_W05

W2.1 |Ma wiedzg na temat zadowolenia klienta i jego wartosci

UmiejetnoSci

U1

posiada umiejetno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych

Ul.1 |[Student potrafi dobra¢ optymalng forme obstugi klienta do realidéw organizacji

Student potraf komunikowac si¢ zarowno z klientem indywidualnym, jak i biznesowym, jak

Ul.2 . . . .
réwniez rozwigzywac sytuacje kryzysowe

K_Ull

Kompetencje

K1

potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan
swoich i innych

K_K03

K1.1 |Ma $wiadomo$¢ profesjonalnego dziatania w obszarze obstugi klienta

TRESCI KSZTAELCENIA




TEMAT 15 9
¢wiczenia 15 9
1 [Charakterystyka i znaczenie obstugi klienta. Elementy procesu obstugi klienta. 5 3
Zadowolenie klienta oraz warto$¢ dla klienta — podstawowa charakterystyka. Zarzgdzanie relacjami
2 |z klientem jako nowa koncepcja funkcjonowania firmy. Tworzenie wigzi strategicznych. Obstuga 5 3
klienta: telefoniczna i internetowa. Obstuga posprzedazna.
3 Komunikacja z klientem. Obstuga klienta biznesowego a indywidualnego. Sytuacje kryzysowe w 5 3
obstudze klienta.

SRODKI DYDAKTYCZNE

Zajecia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, dyskusja problemowa, gry dydaktyczne, praca
indywidualna i zespotowa.

KRYTERIA OCENY

Cwiczenia

Zaliczenie na ocen¢ odbywa si¢ na podstawie opracowanych i zaprezentowanych zagadnien tematycznych/projektow.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza| ¢wiczenia

Wi Wi1.1 1 prezentaq:a 2|aktywnos$¢ na zajiqc%ach K W04
W1.2 1|prezentacja 2|aktywno$¢ na zajeciach -
W2 w21 1|prezentacja 2|aktywnos$¢ na zajeciach K W05
Umiej Qtnoéci| ¢wiczenia
Ul Ul.1 1|prezentacja _ | 2|aktywn0éc’ na zajgciach K Ul1
U1.2 1]aktywnos$¢ na zajegciach B
Kompetencj e| ¢wiczenia
K1 K1.1 | llaktywnos'c' na zajgciach | K _Ko03
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