PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz“(':‘n z;zue{i;mm“ Rachunek kosztéw Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowosé Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztalcenial Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem| 45 Razem| 27

Praca wlasna studenta 80 Praca wlasna studenta 98
Razem| 125 Razem| 125

ECTS 5 ECTS 8

CEL PRZEDMIOTU

Wprowadzenie do rachunku kosztow, w tym, kryteria podziatu kosztow, rozliczania kosztow produkcji podstawowej i pomocniczej, metody
kalkulacyjne. Rachunek kosztow ex post. Rachunek kosztow dziatan.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawy rachunkowosci, rachunkowo$¢ finansowa

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspolczesnej gospodarki
wi i 0 rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne
i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidlowosci nimi
rzadzace
ma wiedzg o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego
w2 prawach, zna zasady funkcjonowania 0sob bedacych na roéznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych K_W04 K_W05 K_W09 K_W10
w3 ma wiedzg o normach i standardach w finansach i rachunkowosci oraz rozumie ich
znaczenie
ma wiedzg o przyczynach, przebiegu i konsekwencjach zmian w podmiotach
W4 gospodarujacych i umie je opisac i analizowac, takze na podstawie informacji z systemu
rachunkowosci
Umiejetno$ci
- potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow
finansow i rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych
Uz potrafi analizowac¢ przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez
z wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej
U3 prawidtowo postuguje si¢ aktami normatywnymi oraz obowigzujacymi regutami K_U03 K_U04 K_U05 K_U06
i standardami z zakresu finansoéw i rachunkowosci
K _U08
posiada umiejg¢tno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglednieniem umiejgtnosci
U4 . .
nabytych podczas praktyki zawodowe;j
Us potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzgdzia stosowane w technologiach informacyjnych
Kompetencje spoleczne
K1 rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie
potrafi wspotdziata¢ i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rézne role, potrafi
K2 . i P .
rozwigzywac problemy z zakresu rachunkowosci i finanséw w ramach zespotu
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢
skutki dziatan swoich i innych
K K01 K K02 K K03 K_K04
K4 prawidtowo dostrzega i rozstrzyga dylematy moralne i etyczne zwigzane z wykonywaniem K_K06 K_K10
zawodu, szczegodlnie w zakresie finansow i rachunkowosci
potrafi uzupetia¢ i doskonali¢ nabyta wiedz¢ i umiejgtnosci i kompetencje w zakresie
K5 finansoéw i rachunkowosci oraz dziedzinach powigzanych, potrafi uzupetnia¢ znajomosc¢
stownictwa zawodowego, w jezyku rodzimym i obcym
K charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscia zawodowa, w tym przestrzeganiem etyki
zawodowej

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyklad, ¢wiczenia, analiza przypadkow, prezentacja multimedialna




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P| W C |L/P
Istota, kryteria i klasyfikacja kosztow 2 4 1 2
Uklady ewidencyjne kosztow, determinanty 3 6 2 3
Rozliczanie kosztow 3 6 1 4
Metody kalkulacji, catosciowe przyklady i zadania sytuacyjne 7 14 5 9
RAZEM 15 | 30 9 18
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty o
Kod  |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywmosé
ma wiedz¢ o rodzajach powigzan ek spotecznych wsp 2j gospodarki i o rzadzacych nimi O
W1 p h oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢
procesy finansowe i prawidlowosci nimi rzadzace
ma wiedzg o czlowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady D
W2 funkcjonowania 0sob bedacych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
W3 ma wiedz¢ o normach i standardach w finansach i rachunkowosci oraz rozumie ich znaczenie
ma wiedzg o przyczynach, przebiegu i konsekwencjach zmian w podmiotach gospodarujacych i umie je opisac i D D D
W4 analizowac, takze na podstawie informacji z systemu rachunkowosci
potrafi wykorzysta¢ wiedzg w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb 6w finansow i rachunkowosci oraz D D
u1 denc; zdarzen d h
potrafi analizowaé przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez z wykorzystaniem D D
u2 technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej
prawidlowo postuguje si¢ aktami normatywnymi oraz obowigzujacymi regutami i standardami z zakresu finansow i I:‘
U3 rachunkowosci
U4 posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglednieniem umiejetnosci nabytych podczas praktyki O
zawodowej
us potrafi wykorzysta¢ narzedzia w technol h informacyjnych O d
K1 rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie D D D
K2 potrafi wspotdziata¢ i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwigzywa¢ problemy z zakresu
rachunkowosci i finansow w ramach zespotu D D D
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i
K3
innych O O O
prawidlowo dostrzega i rozstrzyga dylematy moralne i etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu, 6lnie w
K4 zakresie finansow i rachunkowosci O O
potrafi uzupeinia¢ i doskonali¢ nabyta wiedzg i umiejetnosci i kompetencje w zakresie finansow i rachunkowosci D
Ks oraz dziedzinach powi; h, potrafi uzupet j §¢ stownictwa d . W jezyku rodzi i obcym
K6 charakteryzuje si¢ odp dzialnosci. dowa, w tym przestr iem etyki d D D
WARUNKI ZALICZENIA

Obecnosc i aktywno$¢ podcezas zajgé, wyniki ¢wiczen, praktyczny- pisemny, sprawdzian umiejetnosci - projekt.

LITERATURA
Podstawowa

1 E. Nowak, Rachunek kosztow, Wroctaw 2006.
2 Swiderska G.K. Rachunkowosé zarzadcza i rachunek kosztow, Warszawa 2002,
3 M. Trentowska, Zbior zadan z rachunku kosztéow, podstaw rachunkowosci zarzadczej i zarzadzania finansami, SKwP Warszawa

2020
4 Controlling k_oszt(’)w i rachunkowo$¢ zarz-qdcza: praca zbiorowa / pod red. Gertr_udy Krystyny Swiderskiej ; [aut. Gertruda

Krystyna Swiderska et al.]. - Wyd. 2 zm. i rozszerz. - Warszawa: MAC Consulting, 2017

Uzupeliajaca

1 Leksykon rachunkowosci; praca zbiorowa pod red. E. Nowaka, Warszawa , PWN , 1996
2 Rachunek kosztow A. Jarugowa, W Malc, K Sawicki, Warszawa, PWE 1979
3 Rachunek kosztéw ksiggowego i controllera, M. Chalastra, Marina 2018




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu . . .
(modut) Zarzadzanie strategiczne Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$é Specjalnosé Analityk w biznesie
Modut ksztafcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr 11 Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnief zwigzanych z zarzadzaniem strategicznym, wyposazenie studenta w umiejetno$é przeprowadzenia
wstepnej analizy strategicznej oraz wzbudzenie w nim §wiadomej postawy w sytuacjach podejmowania decyzji.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiejgtnosc logicznego myslenia, zdolnosci analityczne i
wspolpraca w grupie.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedz¢ o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali

W1 |kraju i w skali miedzynarodowej

ma wiedzg¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spolecznych wspolczesnej gospodarki

i 0 rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne
w2 i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtlowosci nimi

rzadzace

- — — - - - K W03 K_W04 K_ W05 K_W06

ma wiedzg¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego - - - -
w3 prawach, zna zasady funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur

decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych

zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac
W4 struktury i instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowac procesy w nich i miedzy nimi

zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych

Umiejetnos$ci

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z
ul wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych
- posiada umiej¢tnos¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych

potrafi wspotdziata¢ w zespolach, organiz?waé i k_iero_v_vgé praca incAlywidua?lna, i z_espoiowa,, K_U09 K_U10 K_Ul4 K_U15
u3 opracowywac¢ plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac

potrafi podejmowac w zespole wiodaca rolg, wspotdziata¢ w ramach prac zespotowych, w
U4 tym ukierunkowac innych na konieczno$¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i

doskonalenia si¢

Kompetencje spoleczne

potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢
K1 skutki dziatan swoich i innych

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i
K2 wycigga odpowiednie wnioski

— — - - — - K K03 K_K07 K K08 K Ki1

K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zar6wno jako menedzer i pracownik - - = -
K4 rozumie niezbednos$¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego

spoleczenstwa

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyklad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
¢ Wlcliplw]cClLmp
Koncepcja zarzadzaqnia strategicznego 3 2
Teypologia strategii zarzadzania 4 2
Analiza strategiczna 4 2
Planowanie strategiczne 4 3
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty -
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
ma wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w skali D D
Wi migdzynarodowej
ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi O O
w2 prawidiowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢
procesy finansowe i prawidlowosci nimi rzadzace
ma wiedzg o czlowicku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady D D
w3 funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywa¢ struktury i instytucje sfery O O
W4 realnej i finansowej oraz analizowaé procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych
i sprawozdawczych
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem technik D D
Ul informacyjno-komunikacyjnych
posiada umiejgtno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych 7
02 O O
potrafi wspoldziata¢ w zespotach, organizowac i kierowa¢ praca indywidualng i zespotowa, opracowywa¢ plany O O
u3 strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowaé
potrafi podejmowac w zespole wiodgca rolg, wspotdziata¢ w ramach prac zespotowych, w tym ukierunkowa¢ innych O D
U4 na konieczno$¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i D D
K1 innych
trafi mysle¢ i dzialac s0b kr i biznes bs je zyci d i i dpowiedni
K2 pwtz1 ;:SL ;nyi e¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie D D
K3 wykazuje si¢ postawg przedsigbiorczg, zarowno jako menedzer i pracownik O O
K4 rozumie niezbgdnos¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego spoleczenstwa O O

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnos¢ i aktywno$¢ podczas zajgé, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzxajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w
formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejetnosci studenta.

LITERATURA

Podstawowa

Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy / Adam Stabryta. - Wyd. 1, 6 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
2021.

Zarzadzanie strategiczne w przedsigbiorstwie / Zdzistaw Pierscionek. - Wyd. 2 zm., 2 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe

2 PWN, 2015.
3 Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Wyd. 4 zm. - Warszawa: Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009
4
Uzupekniajaca
Zarzadzanie strategiczne: koncepcje - metody / pod red. Rafata Krupskiego ; aut. oprac. Wojciech Cieslinski [et al.]. - Wyd. 6 zm. i
1 rozsz. - Wroctaw: Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego, 2007.
Strategia organizacji: w poszukiwaniu trwalej przewagi konkurencyjnej / Krzysztof Obtoj. - Wyd. 2 zm. - Warszawa: Polskie
2 Wydawnictwo Ekonomiczne, 2007
3 Strategia konkurencji: metody analizy sektoréw i konkurentow / Michael E. Porter ; przel. Andrzej Ehrlich. - Warszawa:

Wydawnictwo MT Biznes, 2006.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Prognozowanie i planowanie w strategiach

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia, Studia I stopnia Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr I Forma zaliczenia| Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwiazanych z planowaniem strategicznym w przedsigbiorstwie, wyposazenie studenta w
umiejetnos$¢ przeprowadzenia wstgpnej analizy strategicznej oraz wzbudzenie w nim §wiadomej postawy w sytuacjach podejmowania decyzji
strategicznych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiejg¢tnosce logicznego myslenia, zdolnosci analityczne i
wspoélpraca w grupie.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali

W1 Ikraju i w skali miedzynarodowej
ma wiedzg o rodzajach powiazan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki
W2 i 0 rzadzacych nimi prawidtowos$ciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne
i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowosci nimi
zadzace — — - - - K_W03 K_W04 K_W05 K_W06
ma wiedzg o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego - - - -
w3 prawach, zna zasady funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych
zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac
W4 struktury i instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy
nimi zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych
Umiejetnosci
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z
ul wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych
U2 posiada umiejetnos$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych
potrafi wspoldziata¢ w zespotach, organizowac i kierowa¢ praca indywidualng i zespotowa, K U09 K U10 K Ul4 K UI5
U3 opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowaé - - - -
potrafi podejmowac w zespole wiodaca rolg, wspotdziata¢ w ramach prac zespotowych, w
U4 tym ukierunkowa¢ innych na konieczno$¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i
doskonalenia si¢
Kompetencje spoleczne
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢
KL lskutki dziatan swoich i innych
potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i
K2 wyciaga odpowiednie wnioski K K03 K K07 K K08 K K11
K3 wykazuje sie postawg przedsiebiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik B B B B
K4 rozumie niezbg¢dno$¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego

spoleczenstwa

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
¢ W CILP[WI]CILP
Prognozowanie planowanie strategiczne 3 2
Planowanie i wybor strategii 4 2
Analiza planu strategicznego 4 2
Dobor strategii do organizacji 4 3
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty L.
Kod Opls Kolokwium Prace zal. ALGRITY
ma wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w skali O O
w1 migdzynarodowej
ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi O D
w2 prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasniaé
procesy finansowe i prawidlowosci nimi rzadzace
ma wiedzg o czlowicku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady D D
W3 funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
zna metody i narz¢dzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i instytucje sfery realnej D D
W4 i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i
sprawozdawczych
potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem technik O O
U1 informacyjno-komunikacyjnych
posiada umiejgtno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych 7
w2 | (|
potrafi wspoldziata¢ w zespotach, organizowac i kierowa¢ praca indywidualng i zespolowa, opracowywac plany O 0O
U3 strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowaé
potrafi podejmowac w zespole wiodaca rolg, wspoldziala¢ w ramach prac zespolowych, w tym ukierunkowa¢ innych D D
U4 na konieczno$¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢
K1 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dzialan swoich i D O
innych
K2 potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie O O
whioski
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik O O
K4 rozumie niezbgdnos¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspolczesnego spoleczenstwa O O

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnosé i aktywnos¢ podczas zajg¢, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzxajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w
formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejgtnosci studenta.

LITERATURA
Podstawowa

Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy / Adam Stabryla. - Wyd. 1, 6 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,
U oo,
5 Zarzadzanie strategiczne w przedsigbiorstwie / Zdzistaw Pierscionek. - Wyd. 2 zm., 2 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe

PWN, 2015.
3 Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Wyd. 4 zm. - Warszawa: Polskie

Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009

Uzupelniajaca

Zarzadzanie strategiczne: koncepcje - metody / pod red. Rafata Krupskiego ; aut. oprac. Wojciech Cieslinski [et al.]. - Wyd. 6 zm. i
1 rozsz. - Wroctaw: Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego, 2007.

Strategia organizacji: w poszukiwaniu trwatej przewagi konkurencyjnej / Krzysztof Obtdj. - Wyd. 2 zm. - Warszawa: Polskie
2 Wydawnictwo Ekonomiczne, 2007
3 Strategia konkurencji: metody analizy sektorow i konkurentow / Michael E. Porter ; przet. Andrzej Ehrlich. - Warszawa:

Wydawnictwo MT Biznes, 2006.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Rachunkowos¢ zarzadcza

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot| Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiow|

Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatceni pecj Sciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad 15 Wyklad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt| 15 Laboratorium/Projekt| 9
Razem| 45 Razem| 27

Praca wlasna studenta| 80 Praca wlasna studenta 98
Razem 125 Razem| 125

ECTS 5 ECTS 5

CEL PRZEDMIOTU

Celem jest nabycie wiedzy i umiejgtnosci pozwalajacej zrozumie¢ i potrafi¢ wykorzysta¢ metody i techniki rachunkowosci zarzadcezej dla potrzeb
oceny, kontroli i podejmowania decyzji operatywnych i strategicznych. Student pozyska umiejgtnosci obserwacji, analizy i formutowania
wariantowych decyzji a takze kolektywnej wspotpracy.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza z zakresu ekonomii, podstaw zarzadzania oraz znajomos¢ zasad podstawowych z rachunkowosci finansowej.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk spotecznych, ich miejsce w systemie

W1 nauk i relacjach do innych nauk, a w szczegolnosci o dyscyplinie finanse i jej powiazaniach
z innymi dyscyplinami
ma zaawansowana wiedzg o strukturach, instytucjach i podmiotach sfery realnej i finansowej,

w2 ze szczegblnym uwzglednieniem hanizméw funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow,
zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych
ma wiedzg o rodzajach powiazan ekonomiczno-spofecznych wspélczesnej gospodarki

w3 i 0 rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne
i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowosci nimi K_W01 K_ W02 K_ W04 K_ W07
rzadzace K_ W09 K_ W11 K_W14
ma wiedzg o narzedziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna

w4 metody optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i
wyboru rozwiazan,

W5 ma wiedzg o normach i standardach w finansach i rachunkowosci oraz rozumie ich znaczenie

W6 ma wiedzg o pogladach na temat funkcjonowania systeméw finansowych i instytucji
finansowych oraz ich ewolucji wraz z ich zarysem historycznym

Umiejetnosci

v potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczna do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i
procesow gospodarczych i finansowych

2 potrafi wykorzysta¢ wiedzg w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finansow i
rachunkowosci oraz ewid owania zdarzen gospodarczych

U3 potrafi analizowac przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez
z wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej

s ! ! K_U02 K_U03 K _U04 K_U05
. o . . A - . K_U06 K_U10
U4 prawidlowo postuguje si¢ aktami normatywnymi oraz obowiazujacymi regutami i standardami - -
z zakresu finansow i rachunkowosci

Us posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglednieniem umiejgtnosci nabytych
podczas praktyki zawodowej

183 posiada $¢ analizowania i rc ia zjawisk spoteczno-gospodarczych

Kompetencje spoleczne

K1 rozumie potrzebe uczenia sig przez cale Zycie
potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwigzywaé

K2 PP .
problemy z zakresu rachunkowosci i finansow w ramach zespotu
umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne,

K3 ekonomiczne i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, K K01 K K02 K K05 K K06
interesuje si¢ lokalnym Zyciem gospodarczym K K07
potrafi uzupetniac¢ i doskonali¢ nabyta wiedzg i umiej¢tnosci i kompetencje w zakresie

K4 finansow i rachunkowosci oraz dziedzinach powigzanych, potrafi uzupetia¢ znajomose
stownictwa zawodowego, w jezyku rodzimym i obcym

K5 potrafi myslec i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i

wyciaga odpowiednie wnioski

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyklad z wykorzystaniem przyktadow z praktyki gospodarczej oraz teorii z zakresu zarzadzania. Slajdy, exell.




TRESCI KSZTALCE

(PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KO

AKTOWYCH

Temat ST NST
A\Y C |L/P C |L/P
Zarys historyczny z rachunkowosci zarzadczej. Przedmiot podmiot oraz zadania rachunkowos¢i 3 3 3 5 5 5
zarzadczej. Rachunek d jjny a rachunek sprawozdawc: -
Kryteria klasyfikacji kosztow dla potrzeb sprawozdawczych , decyzyjnych oraz kontrolnych. 3 3 3 5 5 5
Determinanty ireagowanie kosztow ( state, zmienne) -
Rachunek kosztow pelnych, rachunek kosztow zmiennych, marze pokrycia. 2 2 2 1 1 1
Informacja o kosztach na etapie planistycznym i wykonania, rachunek kosztow dziatan, rachunek kosztow 7 7 7 4 4 4
cyklu zycia produktu
RAZEM 15115 [ 15] 9 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
q Egzamin Projekty .
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnoié
7na i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk spolecznych, ich micjsce w systemie nauk i relacjach do innych O
WLk aw slnosci o inie finanse i jej powiazaniach z innymi i
ma wiedzg o jach i sfery realnej i i, ze O
w2 6w funkcj , bankéw, zakladow ubezpieczen, instytucii rynkéw
finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych
‘ma wiedzg o rodzajach powigzai p io nimi O O
W3 |prawi oraz wie jak wykorzysta¢ systemy i ine i p jace opisywaé i objasniaé
procesy finansowe i prawidlowosci nimi rzadzace
ma wiedzg o iach i metodach ys yeh w finansach i ici, zna metody izacyjne i O O
W4 formal ma metody ia, analiz § wyboru rozwigzas,
. . . ! ' o
W5 |mawiedzg o normach i w finansach i ci oraz rozumie ich znaczenie
‘ma wiedzg o pogladach na temat funkej ia systemow yeh i instytucji ych oraz ich ewolucji
W6 |\iraz 2 ich zarysem historycznym O O
potrafi wyl ¢ wiedzg do opisu i i zjawisk i proceséw gospodarczych i d O
ut finansowych
potrafi wykorzystaé wiedze w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systeméw finanséw i rachunkowosci oraz O O
vz i ia zdarzen
potrafi analizowaé przyczyny i przebieg proceséw i yeh réwniez z
u3 technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej
prawidlowo postuguje si¢ aktami i oraz iazujgeymi regulami i iz zakresu finansow i O
U4 rachunkowosci
posiada umiejetnosé wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglednieniem umiejgtnosci nabytych podczas praktyki O
US  |awodowej O
U6 posiada umi ¢ anali iai ienia zjawisk spolecz
O
K1 rozumie potrzebe uczenia sig przez cale zycie
potrafi wspoldziala¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwiazywaé problemy z zakresu o
K2 | achunkowosci i finanséw w ramach zespolu
umie uczestniczyé w tworzeniu projektéw spoleczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, ckonomiczne i finansowe O O 0
K3 realizacji tych projektéw, partycypuje w dzialaniach publicznych, interesuje sig lokalnym zyciem gospodarczym
potrafi uzupelnia¢ i doskonalié nabyta wiedze i umiejetnosci i kompetencje w zakresie finanséw i rachunkowosci oraz 0 O
K4 i powiazanych, potrafi fad & stowni , W jezyku rodzimym i obeym
potrafi mysleé i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednic a
KS whioski

WARUNKI ZALICZENIA

Sprawdzian pisemny, projekt, wyniki sprawdzianéw na ¢wiczeniach

LITERATURA

Podstawowa

1 R. Kotapski, R. Kowalak, G. Lew, Rachunek kosztow i rachunkowos¢ zarzadcza, kompendium wiedzy, Marina, Wroctaw 2020

2 A Jaruga, P Kabalski, A Szychta, Rachunkowo$¢ zarzadcza, Oficyna Wolters Kluwer, Warszawa 2010

3 K Czubakowska, E Nowak, W Gabrusewicz, Rachunkowos¢ zarzadcza: metody i zastosowanie, PWN Warszawa 2014

- L6dz: Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego, 2016.

Koncepcje i tendencje rozwoju zawodu specjalisty rachunkowosci zarzadczej: wymiar krajowy i migdzynarodowy / Ewelina Zarzycka.

Uzupelniajaca

1 W Janik, M Pazdzior, Rachunkowos¢ zarzadcza i controllig, Politechnika Lubelska, Lublin 2012

Wydawnictw Profesjonalnych, Krakow 2006.

5 Strategiczne zarzadzanie kosztami, red. E Nowak, ( autor. E. Janczyk-Strzala, Krakow, Oficyna ekonomiczna, Oddziat Polskich

Warszawa : CeDeWu, 2021.

3 Narzgdzia rachunkowosci zarzadczej w raportowaniu zintegrowanym / Bogustawa Bek-Gaik, Anna Surowiec. - Wydanie I. -




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Analiza strategiczna

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia

Studia I stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiéw|  Finanse i rachunkowo$¢ Specjalno$¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57

Razem 78 Razem 78

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem jest zapoznanie stuchacza z pojgciem, znaczeniem i metodami analizy strategicznej.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza z zakresu zarzadzania i prognozowania.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1 Stuchacz wie czym jest analiza strategiczna i jakie jest jej znaczenie w dziatalnosci

gospodarczej.
w2 Stuchacz wie jakie metody wykorzystuje si¢ w analizie strategicznej. K W01, K W04, K W07
W3 Shuchacz wie o najnowszych osiggnigciach analizy strategicznej.

Umiejetnosci

U1 Stuchacz umie wykorzysta¢ w praktyce metody i techniki analizy strategiczne;.
U2 Shuchacz umie postawi¢ problemy na poziomie analizy strategicznej. K U01,K U02,K U05, K U10
U3 Stuchacz umie wykorzysta¢ dorobek ekonomii i nauk o zarzadzaniu do rozwigzywania

wyzwan analizy strategiczne;j.

Kompetencje spoleczne

K1 Stuchacz akceptuje koniecznos¢ uczenia si¢ permanentnego.
K2 Stuchacz rozumie konieczno$¢ myslenia strategicznego, o dtugiej perspektywie. K K01, K K03, K_K07
K3 Shuchacz jest zainteresowany nowymi metodami i technikami analizy strategicznej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Prezentacje multimedialne, techniki audiowizualne, prezentacja projektow, rozwigzywanie zadan z analizy strategiczne;j.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

et W SCT LP| W NgT L/P
Pojecie, cele, zakres, metody i techniki analizy strategicznej. 3 3 2 2
Analiza zewnetrzna i analiza wewngtrzna. 3 3 2 2
Ocena pozycji strategicznej. 3 3 2 2
Analiza SWOT. Metody portfelowe. Benchmarking. 6 6 3 3
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
Kod |Opis Kolokwium | Pracesat. | ALYV
W1 Stuchacz wie czym jest analiza strategiczna i jakie jest jej znaczenie w dziatalno$ci gospodarcze;j.
W2 Stuchacz wie jakie metody wykorzystuje si¢ w analizie strategiczne;j.
W3 Stuchacz wie o najnowszych osiagnigciach analizy strategicznej.
Ul Stuchacz umie wykorzysta¢ w praktyce metody i techniki analizy strategicznej.
U2 Stuchacz umie postawi¢ problemy na poziomie analizy strategiczne;j.
U3 Stuchacz umie wykorzysta¢ dorobek ekonomii i nauk o zarzgdzaniu do rozwigzywania wyzwan analizy strategiczne;j.
K1 Stuchacz akceptuje koniecznos$¢ uczenia si¢ permanentnego.
K2 Stuchacz rozumie konieczno$¢ myslenia strategicznego, o dtugiej perspektywie.
K3 Stuchacz jest zainteresowany nowymi metodami i technikami analizy strategiczne;j.
WARUNKI ZALICZENIA

Realizacja indywidualnych projektow, prezentacja rozwigzan na zajgciach, aktywno$¢ na zajeciach, sprawdzian.

LITERATURA

Podstawowa

1 S. Czaja, Analiza strategiczna, PWSZ w Glogowie, Glogow 2022, pdf

2 Z. Pierscionek, Strategie konkurencji i rozwoju, PWN, Warszawa 2007

Uzupelniajaca

1 G. Gierszewska, M. Romanowska, Analiza strategiczna przedsigbiorstwa, Warszawa




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Inzynieria finansowa i montaz finansowy

Kod przedmiotu

(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiéw|  Finanse i rachunkowo$¢ Specjalno$¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57

Razem 78 Razem 78

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Zdobycie umiejetnosci dokonywania wyboru optymalnych sposoboéw finansowania przedsigwzig¢ inwestycyjnych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Stuchacz zna elementy analizy kosztow-korzysci.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
W1 Shuchacz zna podstawowe techniki z zakresu matematyki finansowe;.
w2 Stuchacz zna modele i algorytmy z zakresu inwestowania. LS g LSl L A, L il
K Wi4
W3 Shuchacz zna elementy analizy kosztéw-korzysci.
Umiejetnosci

U1 Stuchacz umie wykorzysta¢ techniki inzynerii finansowej i montazu finansowego.
U2 Sluchacz umie postawi¢ problem wykorzystania zrodet finansowych w decyzjach K U01, K U04, K U05, K_U0S

inwestycyjnych. - - - -
U3 Shuchacz umie podejmowac decyzje inwestycyjne z wykorzystaniem inzynierii finansowej i

montazu finansowego.

Kompetencje spoleczne

K1 Shuchacz charakteryzuje si¢ otwarto$cia na wyzwania inwestycyjne.
K2 Shuchacz rozumie p.otrzebe; wsparcia procesow decyzyjnych metodami i technikami inZynierii K K01, K_K03, K K07

finansowej i montazu finansowego. - - -
K3 Shuchacz rozumie znaczenie inwestycji w dziatalno$ci gospodarczej.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, prezentacje multimedialne, projekty i zadania




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
fiemat WlcCcliplw]cClLp
Pojecie inzynierii finansowej i montazu finansowego. Elementy analizy kosztow-korzysci dla projektow 0 5 0 3
inwestycyjnych.
Metody inzynierii finansowej i montazu finansowego. Procent prosty i sktadany. Obliczanie warto$ci 4 4 3 4
kapitalu w czasie. Renta i rzeczywisty koszt kredytu. Umowy leasingowe.
Kryteria i sposoby wyboru projektéw inwestycyjnych. 4 4 3 2
Zrodta finansowania projektow inwestycyjnych z wykorzystaniem inzynierii finansowej i montazu 7 5 3 0
finansowego oraz elementow analizy kosztow-korzysci.
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty x
Kod OplS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
W1 Stuchacz zna podstawowe techniki z zakresu matematyki finansowe;.
W2 Stuchacz zna modele i algorytmy z zakresu inwestowania.
W3 Stuchacz zna elementy analizy kosztow-korzysci. . . .
Ul Stuchacz umie wykorzysta¢ techniki inzynerii finansowej i montazu finansowego.
U2 Stuchacz umie postawi¢ problem wykorzystania zroédet finansowych w decyzjach inwestycyjnych.
U3 Stuchacz umie podejmowaé decyzje inwestycyjne z wykorzystaniem inzynierii finansowej i montazu finansowego.
K1 Stuchacz charakteryzuje si¢ otwarto$cia na wyzwania inwestycyjne.
K2 Stuchacz rozumie potrzebg wsparcia proceséw decyzyjnych metodami i technikami inzynierii finansowej i montazu
finansowego.
K3 Stuchacz rozumie znaczenie inwestycji w dziatalnosci gospodarczej.
WARUNKI ZALICZENIA
Przygotowanie projektow i ich prezentacja. Wyniki zadan i ¢wiczen sprawdzajacych. Sprawdzian koncowy.
LITERATURA
Podstawowa
1 S. Czaja, Elementy inzynierii finansowej i montazu finansowego, PWSZ w Glogowie, Glogow 2020, pdf
2 W. Ronka-Chmielowiec, Podstawy matematyki finansowej, Wydawnictwo AE we Wroclawiu, Wroctaw 2001

3 S. Czaja, A. Becla, Rynki finansowe i zachowania inwestorskie, PWSZ w Glogowie, Glogow 2021, pdf

Uzupehiajaca

1 M. Matloka, Matematyka dla ekonomistow, Wydawnictwo AE w Poznaniu, Poznan 2009

2 A. Weron, Inzynieria finansowa, Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Analiza projektéw inwestycyjnych

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia, Studia I stopnia Profil studiow| Praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr \% Forma zaliczenia| Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwigzanych z projektami inwestycyjnymi, wyposazenie studenta w umiej¢tnos¢ przeprowadzenia
wstegpnej analizy projektow inwestycyjnych oraz wzbudzenie w nim §wiadomej postawy w sytuacjach podejmowania decyzji strategicznych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogélnoekonomiczna, umiejg¢tnosc logicznego myslenia, zdolnosci analityczne i
wspoélpraca w grupie.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg o wspoltzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali

Wi kraju i w skali migdzynarodowej
zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac
w2 struktury i instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy
nimi zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych
K W03 K W06 K_W07 K W14
ma wiedzg o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna
w3 metody optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i
wyboru rozwigzan
zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach,
W4 zasady zarzadzania finansami i controlingu
Umiejetnosci
potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finanséw
ul i rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez
U2 z wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej
- - — - K U03 K U04 K_U08 K_U09
potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzgdzia stosowane w technologiach informacyjnych
U3
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z
U4 wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych
Kompetencje spoleczne
potrafi wspoldziata¢ i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne role, potrafi rozwigzywac
K1 problemy z zakresu rachunkowosci i finansow w ramach zespotu
potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i
K2 wyciaga odpowiednie wnioski K_K02 K_K07 K_K08 K_KI1
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarOwno jako menedzer i pracownik
K4 rozumie niezbgdno$¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego

spoleczenstwa

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
N W CILP[WI]CILP
Decyzje inwestycyjne w odniesieniu do finansowego celu zarzadzania 3 3 2 2
Metody oceny optacalno$ci projektow inwestycyjnych 4 4 2 2
Szacowanie wolnych przeptywow pieni¢znych 4 4 2 2
Optymalizowanie budzetu inwestycyjnego 4 4 3 3
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty &
Kod Opls Kolokwium Prace zal. ALGRITY
ma wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w skali O O
W1 migdzynarodowej
zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i instytucje sfery realnej O O
w2 i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i
sprawozdawczych
ma wiedzg o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna metody optymalizacyjne i O O
W3 formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwigzan
zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady zarzadzania finansami O O
W4 i controlingu
potrafi wykorzysta¢ wiedzg w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finanséw i rachunkowosci oraz D D
u1 ewidencjonowania zdarzen gospodarczych
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez z wykorzystaniem 0 ]
U2 technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej
potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzg¢dzia stosowane w technologiach informacyjnych 7
U3 O O
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem technik O O
U4 informacyjno-komunikacyjnych
potrafi wspoldziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwiazywac problemy z zakresu I:I D
K1 rachunkowosci i finanséw w ramach zespotu
potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie D
K2 wnioski
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik O O
rozumie niezbgdnos¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspolczesnego spoleczenstwa 7
K4 O O

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnos¢ i aktywnos¢ podczas zajg¢, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzxajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w
formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejgtnosci studenta.

LITERATURA
Podstawowa

) Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy / Adam Stabryla. - Wyd. 1, 6 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,

2021.

Analiza projektow inwestycyjnych w procesie tworzenia wartosci przedsigbiorstwa / Pawel Mielcarz, Pawet Paszczyk. - Warszawa :
2 Wydawnictwo Naukowe PWN, 2021

Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Wyd. 4 zm. - Warszawa: Polskie
3 Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009

Uzupehiajaca

ZPodstawy zarzadzania projektami / Dennis Lock ; przekt. Grzegorz Luczkiewicz. - Wyd. 2 zm. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo
1 Ekonomiczne, 2009.
) Zarzadzanie projektami innowacyjnymi : aplikacje w $rodowisku PLM / Ryszard Knosala, Katarzyna Marek-Kotodziej, Sylwester

Oleszek. - Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne , 2021

Zarzadzanie projektami: realizuj zadania w terminie, nie przekraczajac budzetu. / - Krakow Lingea 2021.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

=AY

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu . . . .
(modutu) Zarzadzanie portfelem inwestycyjnym Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiéw Praktyczny

Kierunek studiow|  Finanse i rachunkowosé Specjalnosé Analityk w biznesie
Modut ksztalcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57

Razem 75 Razem 75

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwiazanych z projektami inwestycyjnymi, wyposazenie studenta w umiej¢tno$¢ przeprowadzenia
wstepnej analizy projektow inwestycyjnych oraz wzbudzenie w nim $wiadomej postawy w sytuacjach podejmowania decyzji strategicznych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umieje¢tnosc logicznego myslenia, zdolnosci analityczne i
wspolpraca w grupie.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg o wspétzalezno$ciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
W1 kraju i w skali migdzynarodowej

zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac
w2 struktury i instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowac procesy w nich i miedzy

nimi zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych

- — - — K W03 K_W06 K_ W07 K_W14

ma wiedz¢ o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna - - - -
w3 metody optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i

wyboru rozwigzan

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach,
W4 zasady zarzadzania finansami i controlingu

Umiejetnosci

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finansow
U1 i rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych

potrafi analizowac przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych roéwniez
2 z wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowe;j

- - —— - K U03 K_U04 K U08 K_U09

Us potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzgdzia stosowane w technologiach informacyjnych - - - -

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z
U4 wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych

Kompetencje spoleczne

potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role, potrafi rozwigzywac
K1 problemy z zakresu rachunkowosci i finansow w ramach zespotu

potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i
K2 wyciaga odpowiednie wnioski

— — - - — - K K02 K_K07 K_K08 K_K11

K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zar6wno jako menedzer i pracownik - - - -

rozumie niezbedno$¢ procesoéw i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspolczesnego
K4 spoleczenstwa

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
ALY C |L/PI W C |L/P
Istota protfela inwestycyjnego 3 3 2 2
Metody analizy portfela inwestycyjnego 4 4 2 2
Analiza przeptywow pieni¢znych w projektach inwestycyjnych 4 4 2 2
Dywersyfikacja decyzji inwestycyjnych 4 4 3 3
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty —
Kod Opls Kolokwium Prace zal. AL
ma wiedzg o wspotzalezno$ciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w skali D I:‘
Wi migdzynarodowej
zna metody i narzgdzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i instytucje sfery D D
w2 realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w formie modeli
ewidencyjnych i sprawozdawczych
ma wiedzg o narz¢dziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna metody optymalizacyjne i D I:‘
W3 formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwigzan
zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady zarzadzania D I:‘
W4 finansami i controlingu
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych i finansowych rowniez z wykorzystaniem |:| I:‘
U2 technologii informatycznej oraz metod analizy finansowe;j
potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzgdzia stosowane w technologiach informacyjnych D D
U3
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem technik |:| I:‘
v4 informacyjno-komunikacyjnych
potrafi wspotdziata¢ i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwiazywacé problemy z zakresu D |:|
K1 rachunkowosci i finanséw w ramach zespotu
potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie 7
K2 wnioski I:‘ I:‘
K3 wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik I:‘ I:‘
rozumie niezbgdnos¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego spoteczenstwa
K4 f p il ) gosp! P 80 Sp I:‘ I:‘

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnos¢ i aktywnos¢ podczas zaje¢, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzxajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w
formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiej¢tnoscei studenta.

LITERATURA
Podstawowa

h Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy / Adam Stabryta. - Wyd. 1, 6 dodr. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN,

2021.

Analiza projektow inwestycyjnych w procesie tworzenia wartosci przedsigbiorstwa / Pawet Mielcarz, Pawel Paszczyk. - Warszawa :
2 Wydawnictwo Naukowe PWN, 2021
3 Analiza strategiczna przedsigbiorstwa / Grazyna Gierszewska, Maria Romanowska. - Wyd. 4 zm. - Warszawa: Polskie

Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009

Uzupelniajaca

ZPodstawy zarzadzania projektami / Dennis Lock ; przekt. Grzegorz Luczkiewicz. - Wyd. 2 zm. - Warszawa: Polskie
1 Wydawnictwo Ekonomiczne, 2009.

Zarzadzanie projektami innowacyjnymi : aplikacje w $srodowisku PLM / Ryszard Knosala, Katarzyna Marek-Kotodziej, Sylwester
2 Oleszek. - Warszawa : Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne , 2021
3 Zarzadzanie projektami: realizuj zadania w terminie, nie przekraczajac budzetu. / - Krakoéw Lingea 2021.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu 99 q s ps .
(mz dutu) Tworzenie i analiza modeli biznesowych w praktyce Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosé Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr \% Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwiazanych z pprojektowaniem biznesowym, wyposazenie studenta w umiejgtnosé
przeprowadzenia wstepnej analizy biznesu oraz wzbudzenie w nim $wiadomej postawy w sytuacjach podejmowania decyzji biznesowych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiejgtnosc logicznego myslenia, zdolnosci analityczne i
wspolpraca w grupie.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma zaawansowang wiedzg¢ o strukturach, instytucjach i podmiotach sfery realnej

i finansowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem mechanizméw funkcjonowania

W1 przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow finansowych i jednostek
sektora finansow publicznych

zna metody i narze¢dzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac
w2 struktury i instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy

nimi zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych K_W02 K_W06 K_ W07 K_W14

ma wiedzg o narzedziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna
W3 metody optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i
wyboru rozwigzan

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach,
W4 zasady zarzadzania finansami i controlingu

Umiejetnosci

potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez
U1 z wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej

potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu
v2 standardowych metod i narzgdzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny

finanséw i rachunkowosci K_U04 K_U05 K_U09 K_U10

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z
U3 wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych

posiada umiej¢tno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych

U4
Kompetencje spoleczne

potrafi wspotdziatac i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwiazywaé
K1 problemy z zakresu rachunkowosci i finansow w ramach zespotu

potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢
K2 skutki dziatan swoich i innych

i Stniczy¢ w twi i jektow spok -gospodz h, zna aspekty pra

umie yczestniczyé w tworzenin projektow spoleczno-gospodarczych, zna aspe ty prawne, IR IR 2 I06 R IS IR I
K3 ekonomiczne i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, - - - -

interesuje si¢ lokalnym zyciem gospodarczym

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i
K4 wyciaga odpowiednie wnioski

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyklad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C [L/P| W C [L/P
Istota modelu biznesowego 4 3
Czynniki wplywajace na medele biznesowe 4 2
Kategorie modeli biznesowych 4 2
Warto$ciowanie modeli biznesowych 3 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty «
Kod  (Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
ma zaawansowang wiedzg o strukturach, instytucjach i podmiotach sfery realnej i finansowej, ze szczegolnym O O
w1 ieni izmow funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych
zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, p lajace opisywac struktury i i je sfery realnej O O
w2 i finansowej oraz analizowaé procesy w nich i miedzy nimi zachodzgce takze w formie modeli ewidencyjnych i
sprawozdawczych
ma wiedzg o narzedziach i dach wykorzystywanych w finansach i kowosci, zna metody optymalizacyjne i O O
w3 formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwigzan
zna metody analiz el i sowych wykorzystywanych w dsigbiorstwach, zasady dzania finansami i O O
W4 controlingu
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez z wykorzystaniem technologii O O
informatycznej oraz metod analizy finansowej
U1
potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu standardowych metod i narzedzi O O
U2 statystycznych, ek cznych oraz z dziedziny finanséw i racl osci
potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem technik D D
U3 informacyjno-komunikacyjnych
U4 posiada umiej §¢ i ia i ienia zjawisk spok -gospod: 1 O O
potrafi wspétdziata¢ i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwigzywac problemy z zakresu
5 Sidpatac i - - — — 1 5 - orobl o
K1 osci i finansow w ramach zespotu
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i O O
K2 innych
umie iczy¢ w tworzeniu projektow spok pod: h, zna aspekty prawne, ekonomiczne i finansowe D D
K3 realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publi h, i je si¢ lokal; Zzyciem gospod
potrafi mySlec i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski
T sled 1 duialad e Tor b .l — Thowiedni Tkl O O
K4

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnosc i aktywnos¢ podczas zajgé, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzxajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w
formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejgtnosci studenta.

LITERATURA
Podstawowa
Analiza finansowa w przedsigbiorstwie : przyktady, zadania i rozwigzania / Beata Kotowska, Aldona Uzigbto, Olga Wyszkowska-
1 Kaniewska. - Wydanie V. - Warszawa : CeDeWu, 2021
Analiza ekonomiczna w przedsigbiorstwie / redakcja naukowa Magdalena Jerzemowska ; autorzy Michat Ajdacki, Irena Bielinska,
2 Bartlomiej Gabriel, Anna Golec [et al.]. - Wyd. 4. zm. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2018
Analiza finansowa przedsigbiorstwa. Finansowanie, inwestycje, warto$¢, syntetyczna ocena kondycji finansowej / Franciszek
3 Btawat, Edyta Drajska, Piotr Figura, Matgorzata Gawrycka, Tomasz Korol, Btazej Prusak. - Wydanie II. - Warszawa : CeDeWu,
2020.
Uzupelniajaca
Analiza finansowa przedsigbiorstwa : ocena sprawozdan finansowych, analiza wskaznikowa / Franciszek Blawat, Edyta Drajska,
1 Piotr Figura, Matgorzata Gawrycka, Tomasz Korol, Btazej Prusak. - Wydanie II. - Warszawa : CeDeWu, 2020.
Iy Analiza finansowa przedsigbiorstwa / Grzegorz Gotgbiowski, Adrian Gucyk, Agnieszka Ttaczata, Piotr Wisniewski. - Wyd. 3. -

Warszawa: Difin, 2020.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Przygotowanie raportéw biznesowych

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia

Studia I stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosé Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr v Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest prezentacja zagadnien zwigzanych z pprojektowaniem biznesowym, wyposazenie studenta w umiejgtno$é
przeprowadzenia wstgpnej analizy biznesu oraz wzbudzenie w nim §wiadomej postawy w sytuacjach podejmowania decyzji biznesowych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Zaliczony przedmiot: podstawy zarzadzania oraz wiedza ogdlnoekonomiczna, umiej¢tnosc logicznego myslenia, zdolnosci analityczne i
wspolpraca w grupie.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

ma zaawansowang wiedzg o strukturach, instytucjach i podmiotach sfery realnej i finansowej,
ze szczegdlnym uwzglednieniem mechanizmow funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow,
zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkéw finansowych i jednostek sektora finansow
publicznych

w2

zna metody i narzgdzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac
struktury i instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowac procesy w nich i miedzy nimi
zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych

w3

ma wiedz¢ o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowoéci, zna
metody optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i
wyboru rozwigzan

W4

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach,
zasady zarzadzania finansami i controlingu

K_W02 K_W06 K_W07 K_W14

Umiejetnosci

U1

potrafi analizowac przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez
z wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej

U2

potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu
standardowych metod i narzgdzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny
finansow i rachunkowosci

u3

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z
wykorzystaniem technik informacyjno-komunikacyjnych

U4

posiada umiejgtnos¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych

K_U04 K_U05 K_U09 K_U10

Kompetencje spoleczne

K1

potrafi wspotdziatac i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwiazywaé
problemy z zakresu rachunkowosci i finansow w ramach zespotu

K2

potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢
skutki dziatan swoich i innych

K3

umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne,
ekonomiczne i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych,
interesuje si¢ lokalnym Zyciem gospodarczym

K4

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i
wyciaga odpowiednie wnioski

K_K02 K_K03 K_K05 K_K07

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyklad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |[L/P) W C |L/P
Co to jest raport biznesowy? 4 3
Elementy finansowe raportu biznesowego 4 2
Wybdr informacji do raportowania 4 2
Przygotowanie raportu biznesowego 3 2
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty o
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Altywmolé
ma zaawansowang wiedzg o strukturach, instytucjach i podmiotach sfery realnej i finansowej, ze szczegéInym D D -
w1 uwzglednieni hanizmow funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zakladow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych
zna metody i narz¢dzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywa¢ struktury i instytucje sfery realnej D D
i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i
w2 sprawozdawczych
ma wiedzg o narzedziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna metody optymalizacyjne i D D
W3 formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwiazaf
zna metody analiz el -finansowych wykorzystywanych w pr biorstwach, zasady zarzadzania finansami D D
W4 i controlingu
potrafi analizowaé przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez z wykorzystaniem technologii D D
U1 informatycznej oraz metod analizy finansowej
potrafi prognozowa¢ procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu standardowych metod i narzedzi D D
U2 statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny finansow i rachunkowosci
potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedzg¢ w tworzeniu modeli biznesowych w praktyce z wykorzystaniem technik D D
U3 informacyjno-komunikacyjnych
Y) yjny
posiada umiejetno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych D D
U4
potrafi wspotdziatac i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwigzywac problemy z zakresu D D
K1 rachunkowosci i finansow w ramach zespotu
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i D D
K2 innych
umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, ekonomiczne i finansowe D D
K3 realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, interesuje si¢ lokalnym zyciem gospodarczym
potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje Zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie wnioski D D
K4

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnosc¢ i aktywno$¢ podczas zaje¢, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzxajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w
formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejgtnosci studenta.

LITERATURA
Podstawowa
1 Analiza finansowa w przedsigbiorstwie : przyktady, zadania i rozwigzania / Beata Kotowska, Aldona Uzigbto, Olga Wyszkowska-
Kaniewska. - Wydanie V. - Warszawa : CeDeWu, 2021
Analiza ekonomiczna w przedsigbiorstwie / redakcja naukowa Magdalena Jerzemowska ; autorzy Michat Ajdacki, Irena Bielinska,
2 Barttomiej Gabriel, Anna Golec [et al.]. - Wyd. 4. zm. - Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2018
3 Analiza finansowa przedsigbiorstwa. Finansowanie, inwestycje, warto$¢, syntetyczna ocena kondycji finansowej / Franciszek Blawat,
Edyta Drajska, Piotr Figura, Malgorzata Gawrycka, Tomasz Korol, Blazej Prusak. - Wydanie II. - Warszawa : CeDeWu, 2020.
Uzupelniajaca
Analiza finansowa przedsigbiorstwa : ocena sprawozdan finansowych, analiza wskaznikowa / Franciszek Blawat, Edyta Drajska, Piotr
1 Figura, Malgorzata Gawrycka, Tomasz Korol, Blazej Prusak. - Wydanie II. - Warszawa : CeDeWu, 2020.
2 Analiza finansowa przedsigbiorstwa / Grzegorz Golgbiowski, Adrian Gucyk, Agnieszka Ttaczata, Piotr Wisniewski. - Wyd. 3. -

Warszawa: Difin, 2020.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Audyt

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztatcenia, Studia I stopnia Profil studiow| Praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia| Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad Wyklad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Istoty, fukcji, celow i rodzaku audytow w podejmowaniu decyzji biznesowych

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza z ekonomii i rachunkowosci podmiotow gospodarczych. Praktyczne umiejgtnosei z zakresu postugiwania si¢ arkuszem
kalkulacyjnym oraz prowadzenia anlizy oraz z zakresu przygotowania ankiet

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspolczesnej gospodarki

i 0 rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne

i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowosci nimi
rzadzace

w2

ma wiedzg¢ w zakresie zastosowania technologii informacyjnych, rozumie zmiany w zakresie
wirtualizacji zycia gospodarczego

W3

zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych odnoszacych si¢
do funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych

K_W04 K_W08 K_W15

Umiejetnosci

U1

posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglgdnieniem umiejgtnosci
nabytych podczas praktyki zawodowej

U2

posiada umiejetno$¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim i jezyku obcym, z
wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze roznych zroédet i nowoczesnych
technologii

U3

Potrafi wspotdziata¢ w zespotach, organizowac i kierowac¢ praca indywidualna i zespotowa,
opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

K U06 K U12 K Ul4

Kompetencje spoleczne

K1

rozumie potrzeb¢ uczenia si¢ przez cate zycie

umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektéw spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne,
ekonomiczne i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych,
interesuje si¢ lokalnym zyciem gospodarczym

rozumie niezbg¢dno$¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego
spoleczenstwa

K_K01 K_K05 K_KI10

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Zajgcia, konsultacje, praca wlasna - studiowanie aktualne literatury przedmiotu, samodzielne rozwiazywanie prostych zadan




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

spoleczenstwa

ST NST
LG Wl CclLp|wW]cClLp
Wprowadzenie do audytu pojecia, podstawy prawne, rodzaje, znaczenie audytu, usytuowanie komorki 3 )
audytu w jednostce
Uprawnienia do przeprowadzenia audytu, zawody zwigzane z audytorem oraz droga do zwodu, prawo 4 )
kroporacyjne
Projektowanie sytemu audytu w jednostce, etapy zadania audytowego, procedury 4 2
Przeprowadzanie zadan audytowych w jednotsce, uktadanie planu, celow, wytycznych do 4 3
przeprowadzenia audytu, formulowanie wnioskow i zalecen
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
q Egzamin Projekty »
Kod Opls Kolokwium Prace zal. ALGRITY
ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspolczesnej gospodarki O
— i 0 rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne
i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowosci nimi
rzadzace
w2 ma wiedzg¢ w zakresie zastosowania technologii informacyjnych, rozumie zmiany w zakresie O
wirtualizacji zycia gospodarczego
zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych odnoszacych si¢ O
W3 do funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych
U1 posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglednieniem umiejgtnosci
nabytych podczas praktyki zawodowe;j
posiada umiejetno$¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim i jezyku obcym, z O
U2 wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze roznych zroédet i nowoczesnych
technologii
U3 Potrafi wspotdziata¢ w zespotach, organizowac i kierowac¢ praca indywidualna i zespotowa, O 4
opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
K1 rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie O
umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, O
K2 ekonomiczne i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych,
interesuje si¢ lokalnym zyciem gospodarczym
K3 rozumie niezbg¢dno$¢ procesow i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspotczesnego O

WARUNKI ZALICZENIA

Uczestnictwo w zajeciach, przedstawienie wlasnego projektu przeprowadzenia wybranego audytu

LITERATURA

Podstawowa

R. Moeller Nowoczesny audyt wewngtrzny Wolters Kluwer 2015

K. Kendler, M. Stasik Audyt wewngtrzny w praktyce, audyt operacyjny i finansowy Polska Akademia rachunkowosci SA Warszawa

2 2007
3 SE.J. Saunders Audyt i Kontrola wewnetrzna w przedsigbiorstwie Edukator Czgstochowa 2002
4 K. Czerwinski Audyt Wewnetrzny InfoAudit Warszawa 2004
Uzupelniajaca
1 K. Winiarska Audyt Wewngtrzny Warszawa Difin 2008
2 A. Piaszczyk Audyt wewngtrzny Stowarzyszenie Ksiggowych w Polsce Warszawa 2005
3 M. Kutera Rola audytu finansowego w wykrywaniu przestgpstw gospodarczych Warszawa Difin 2008




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GLOGOWIE
E U

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz“(’:nzzzueﬁl)mom Controling w biznesie Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosé Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
CEL PRZEDMIOTU

Istoty, fukcji i celow controlingu w podejmowaniu decyzji biznesowych

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza zekonomii i rachunkowos$ci podmiotéw gospodarczych. Praktyczne umiejetnosci z zakresu poshugiwania si¢ arkuszem
kalkulacyjnym oraz prowadzenia anlizy ekonomiczno finansowe;j

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedz¢ w zakresie zastosowania technologii informacyjnych, rozumie zmiany w

wI zakresie wirtualizacji Zycia gospodarczego

w2 zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach,

zasady zarzadzania finansami i controlingu K W08 K W14 K W15

zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spolecznych i etycznych odnoszacych
W3 si¢ do funkcjonowania przedsigbiorstw, bankéw, zakltadow ubezpieczen, instytucji rynkéw
finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych

Umiejetnosci
posiada umiej¢tnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglgdnieniem umiejgtnosci
U1 . .
nabytych podczas praktyki zawodowej
posiada umiejetnos¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim i jezyku obcym, z
U2 wykorzystaniem podstawowych ujg¢ teoretycznych, a takze réznych zrodet i nowoczesnych K U06 K _U12 K _Ul4
technologii
U3 Potrafi wspotdziata¢ w zespotach, organizowac i kierowa¢ praca indywidualng i zespotowa,
opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
Kompetencje spoleczne
K1 rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cate zycie

umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne,
K2 ekonomiczne i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, K K01 K K05 K_K10
interesuje si¢ lokalnym zyciem gospodarczym

rozumie niezbgdno$¢ procesoéw i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspolczesnego

K3 ,
spoleczenstwa

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Zajecia, konsultacje, praca wlasna - studiowanie aktualne literatury przedmiotu, samodzielne rozwiazywanie prostych zadan




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

K3 |spoteczenstwa

ST NST
icmat W[ ClLplwW][cCIlLp
Istota fukcje i instrumenty controlingu w przedsigbiorstwie. Controlling ewolucja historia oraz model 3 )
kontroli zarzadczej
Rola Controlera w podejmowaniu decyzji oraz praktyczne umiejg¢tnosci controlera w biznesie. Droga do 4 )
zawodu controlera i uprawnienia
Projektowanie systemu controlingu w przedsigbiorstwie, modele controlingu w przedsigbiorstwie, 4 )
ototczenie zewngetrzne i wewngtrzne przedsigbiorstwa, rola kosztow i przychodow
Przeprowadzanie zadan controlingowych w przedsigbiorstwie, uktadanie planu, celow, wytycznych do 4 3
przeprowadzenia controlingu, controling operacyjny a strategiczny
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty i x
Kod Opls Kolokwium Prace zal. AN
ma wiedz¢ w zakresie zastosowania technologii informacyjnych, rozumie zmiany w ]
w1 zakresie wirtualizacji Zycia gospodarczego
zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, O
W2 |zasady zarzadzania finansami i controlingu
zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spolecznych i etycznych odnoszacych O
w3 si¢ do funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkoéw
finansowych i jednostek sektora finanséw publicznych
posiada umieje¢tno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglgdnieniem umiejgtnosci O O
Ul nabytych podczas praktyki zawodowej
posiada umiej¢tnos¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim i jgzyku obcym, z O
U2 wykorzystaniem podstawowych ujgé teoretycznych, a takze roznych zrodet i nowoczesnych
technologii
Potrafi wspoldziata¢ w zespotach, organizowac i kierowac pracg indywidualna i zespotowa, O
U3 opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie Il [l
K1
umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, O
K2 ekonomiczne i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych,
interesuje si¢ lokalnym zyciem gospodarczym
rozumie niezbgdno$¢ procesdéw i wirtualizacji funkcjonowania gospodarki i wspolczesnego O

WARUNKI ZALICZENIA

Uczestnictwo w zajeciach, przedstawienie wlasnego projektu zaprojektowania controlingu dla wybranej branzy w biznesie

LITERATURA

Podstawowa

—_

H. Vollmuth Controlling instrumenty A-Z Warszawa Placet 2000 r

M. Sierpinska (red) Controling w zarzadzaniu przedsigbiorstwem Warszawa: Vizja Press&IT 2006

J. Nesternak Controling zarzadczy projektowanie i wrdazanie Wolters Kluwer 2015

XN IROS I I )

Z. Leszczynski, T. Wnuk-Pel Controling w praktyce Gdansk ODDK 2004

Uzupehniajaca

1 J. Galiszewski Controlling koncepcja, zastosowanie i wdrozenie Warszawa Wydawnictwo Nieoczywiste 2019

Zielona Goéra 2004

P. Klugge (red) Efektywnosc Controllingu wspomaganego komputerowo: Controling w matych i §rednich przedsigbiorstwach UZ

3 S. Marciniak Controlling: Teoria i zastosowanie Warszawa Difin 2008




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz ;Egzueiir)mom Teoria i praktyka podejmowania decyzji Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiow|  Finanse i rachunkowo$¢ Specjalnose Analityk w biznesie
Modut ksztalcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100

ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

Celem jest uswiadomienie studentom znaczenia podejmowania decyzji w zarzadzaniu organizacja. Wiedza teoretyczna jest przedstawiona w
zestawieniu z praktycznymi mozliwosciami jej wykorzystania. Poznanie teorii, zasad, technik podejmowania decyzji w skali mikro i makro oraz
wyksztalcenie umiejetnosci ich skutecznego wykorzystania w praktyce.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza ogolnoekonomiczna, podstawy zarzadzania, umiej¢tno$é logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego

W1 prawach, zna zasady funkcjonowania osob bedacych na réznych szczeblach struktur K_W05

decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedz¢ na temat zasad i norm etycznych

UmiejetnoS$ci

posiada umiejetnosé przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia
U1 proponowanych rozwigzan konkretnych probleméw oraz wykonywa¢ zadania w

zmieniajacych si¢ warunkach
U2 posiada umiej¢tno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych K _U07 K_U10 K _U14
Us Potrafi wspotdziata¢ w zespolach, organizowac i kierowac praca indywidualng i zespotowa,

opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.

Kompetencje spoleczne

K1 rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie
K2 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢

skutki dziatan swoich i innych K K01 K_K03 K_K07
K3 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i

wyciaga odpowiednie wnioski

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyklad ilustrowany prezentacja, prace projektowe w grupach i indywidualne, ¢wiczenia w grupach, dyskusja problemowa




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat W cILp C TLp
Przedmiot i teoria podejmoiwania decyzji. 4 3
Uwarunkowania indywidualnego podejmowania decyzji. 3 5 2 3
Wielu decydentow: zalety i wady grupowego podejmowania decyzji. 4 5 2 3
Podejmowanie decyzji w organizacji w skali mikro i makro. 4 5 2 3
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty s
Kod Opls Kolokwium Prace zal. SLGALILY
ma wiedzg o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady
Wi funkcjonowania osob bedacych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
Ul posiada umiej¢tnos¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia proponowanych rozwigzan
konkretnych problemow oraz wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach
U2 posiada umiejetnos¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych
Potrafi wspotdziata¢ w zespotach, organizowac i kierowac praca indywidualng i zespotowa, opracowywac plany
U3 strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
O
K1 rozumie potrzebg¢ uczenia si¢ przez cate zycie
K2 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i O
innych
K3 potrafi myélec’ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie |:|
whnioski
WARUNKI ZALICZENIA
Zaliczenie na oceng odbywa si¢ na podstawie pisemnego zaliczenia przedmiotu oraz opracowanych i zaprezentowanych zagadnienien
tematycznych/projektow.
LITERATURA
Podstawowa
1 R. W. Griffin, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017
2 T. Tyszka, Analiza decyzyjna i psychologia decyzji, PWN, Warszawa 1986
3 S.P. Robbins, Skuteczne podejmowanie decyzji, PWE, Warszawa 2005
4 T. Tyszka, Psychologiczne putapki oceniania i podejmowania decyzji, GWP, Gdansk 1999
Uzupelniajaca
1 H. Simon, Podejmowanie decyzji i zarzadzanie ludzmi w biznesie i administracji, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2007
2 L. Kwiatkowski, Podejmowanie decyzji: 5 krokoéw do lepszych wynikow, Edit, Warszawa 2007




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv:;gzzlfir)mom Ksztaltowanie umiejetnosci pracy w zespole Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$é Specjalnosé Analityk w biznesie
Modut ksztafcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr| VI Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 30 Razem 18
Praca wiasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100
ECTS 4 ECTS 4
CEL PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy z zakresu tworzenia zespolow i zarzadzania praca zespolowa oraz wykorzystania ich
potencjalu w zarzadzaniu organizacjami. Zaprezentowanie kluczowych mechanizméw zwiazanych z praca zespotowa oraz wyksztatcenie
umiej¢tnosci ich skutecznego wykorzystania w praktyce.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza og6lnoekonomiczna, podstawy zarzadzania, umiejetno$¢ logicznego myslenia, wspolpraca w grupie

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk spotecznych, ich miejsce w systemie
W1 nauk i relacjach do innych nauk, a w szczegdlnosci o dyscyplinie finanse i jej powiazaniach
z innymi dyscyplinami

K W01 K_W05
ma wiedzg¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego
w2 prawach, zna zasady funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych

Umiejetnos$ci

potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i

U1 prawno-politycznie zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach
sfery budzetowej
U2 posiada umiej¢tnos¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych

K U01 K U10 K U14 K_U15
Potrafi wspotdziata¢ w zespolach, organizowa¢ i kierowa¢ pracg indywidualng i zespotowa,

U3 : . . L . . . i
opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac

Potrafi podejmowac¢ w zespole wiodaca role, wspotdziata¢ w ramach prac zespotowych, w
U4 tym ukierunkowac innych na konieczno$¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i
doskonalenia si¢

Kompetencje spoleczne

potrafi wspotdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role, potrafi rozwiagzywac

K1 problemy z zakresu rachunkowosci i finanséw w ramach zespotu
K2 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢
skutki dziatan swoich i innych
K K02 K_K03 K_K07 K_K08
K3 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i
wycigga odpowiednie wnioski
K4 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Wyklad ilustrowany prezentacja, ¢wiczenia w grupach, case stude




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |[L/Pl W C |L/P
Podstawowe koncepcje dotyczace grup i zespoldw. Znaczenie zespotdw pracowniczych w zarzadzaniu 4 3
organizacjami.
Determinanty efektywnosci pracy zespotowej; zasady funkcjonowania zespolow; mechanizmy w pracy 3 5 2 3
zespolowe;j.
Rodzaje zespotéw roboczych. Proces tworzenia zespotow: opracowywanie harmonogramow pracy, 4 5 2 3
podziat zadao, okre$lanie norm i zasad.
Role zespolowe — diagnoza i ocena. Kierowanie zespotem; rola lidera w tworzeniu tozsamosci zespotu, 4 5 2 3
rozwijanie umieje¢tnosci pracy zespolowej, rozwigzywanie konfliktow.
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty -
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
N - - . R . O O
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk spolecznych, ich miejsce w systemie nauk i relacjach do innych
Wi nauk, a w szczegolnosci o dyscyplinie finanse i jej powiazaniach z innymi dyscyplinami
ma wiedzg o czlowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujgcego oraz jego prawach, zna zasady O D
W2 funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spolteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i prawno-politycznie
u1 zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach sfery budzetowe;j
U2 posiada umiejgtno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych
Potrafi wspotdziata¢ w zespolach, organizowac i kierowac¢ praca indywidualna i zespolowa, opracowywa¢ plany D
u3 strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac
4 Potrafi podejmowaé w zespole wiodacg role, wspotdziata¢ w ramach prac zespotowych, w tym ukierunkowac innych| O
U na konieczno$¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia si¢
potrafi wspoldziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwiazywac problemy z zakresu D
K1 rachunkowosci i finansow w ramach zespolu
K2 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i O
innych
K3 potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie D
wnioski
K4 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik D

WARUNKI ZALICZENIA ] Ol ]

Zaliczenie na oceng odbywa si¢ na podstawie pisemnego zaliczenia przedmiotu oraz opracowanych i zaprezentowanych zagadnienief
tematycznych/projektow.

LITERATURA

Podstawowa

1 J. Penc, Nowoczesne kierowanie ludzmi: wywieranie wptywu i wspotdziatanie w organizacji, Difin, Warszawa 2007

2 M. Armstrong, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Oficyna Ekonomiczna, Krakow 2004

A. Pocztowski, Najlepsze praktyki zarzadzanie zasobami ludzkimi w Polsce: czwarty zestaw studiow przypadkow, Oficyna
Ekonomiczna, Krakow 2005

4 R. W. Griffin, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017

Uzupelniajaca

1 J. Kisielnicki, Zarzadzanie: jak zarzadzac i by¢ zarzadzanym, PWE, Warszawa 2008




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Wizualizacja i grafika dla menedzera

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia Studia I stopnia Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiéw|  Finanse i rachunkowo$¢ Specjalno$¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18

Praca wtlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100

ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

Doskonalenie umiejetnosci stosowania narzedzi informatycznych w rozwigzywaniu problemow ekonomicznych. Umieje¢tnos¢ wykorzystywania
arkusza kalkulacyjnego do uzyskania optymalnego rozwigzania, analiza danych i wizualizacji wynikéw. Wyksztatcenie umiejetnodci
samodzielnego tworzenia serwisow WWW oraz prezentacji multimedialnych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Kurs technologii informacyjnej.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki
i 0 rzadzacych nimi prawidlowos$ciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne

i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowosci nimi
K W04 K W08

rzadzace = =
w2 ma wiedzg w zakresie zastosowania technologii informacyjnych, rozumie zmiany w zakresie

wirtualizacji zycia gospodarczego

Umiejetnosci

posiada umiejgtno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia
U1 proponowanych rozwiazan konkretnych problemow oraz wykonywac zadania w

zmieniajacych si¢ warunkach K _U07 K_U08
U2 potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzedzia stosowane w technologiach informacyjnych

Kompetencje spoleczne

K1 rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale Zycie K_Ko01

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
et W CJLP[W]CILP
1. Sposoby przygotowania danych do prezentacji elektronicznych. 1 1 1 1
2. Techniki wizualizacji przy wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego - przetwarzanie danych. 1 1 1 1
3. Techniki wizualizacji przy wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego - prezentacja danych w formie | | | |
tabelarycznej i w formie wykresow.
4. Wizualizacja danych ilo$ciowych. Zasady tworzenia wykresow. 2 2 1 1
5. Wizualizacja struktur, hierarchii i procesow. Wspomaganie decyzji. 2 2 1 1
6. Tworzenie wizytowek, formatowanie i skalowanie tekstu. 2 2 1 1
7. Tworzenie prezentacji multimedialnych. 2 2 1 1
8. Tworzenie prostych dokumentéw HTML 2 2 1 1
9. Tworzenie, publikowanie i prezentacja stron WWW. 2 2 1 1
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

. Egzamin Projekty -
Kod OplS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé

ma wiedzg¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi D |:|

W1 prawidlowos$ciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i
objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowosci nimi rzadzace

w2 ma wiedz¢ w zakresie zastosowania technologii informacyjnych, rozumie zmiany w zakresie wirtualizacji zycia D l:‘
gospodarczego

Ul posiada umiejetnos¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia proponowanych rozwigzan l:‘ l:‘
konkretnych problemow oraz wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach

U1l potrafi wykorzysta¢ nowoczesne narzgdzia stosowane w technologiach informacyjnych |:| |:|

K1 rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cate Zycie D

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnos¢ 1 aktywno$¢ podczas zajeé, przygotowanie ¢wiczen i projektow, wyniki osiggnigte na ¢wiczeniach.

LITERATURA

Podstawowa

1 Dobosz Krzysztof, Wizualizacja danych XML, Academica, 2009

2 Jung Bohdan, Media, komunikacja, biznes elektroniczny, Difin, Warszawa 2001

Uzupehiajaca

1 Wojciech Korsak, Wizualizacja informacji w biznesie, Nowae Rec 2015




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

e-biznes - wspélczesne wyzwania

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia Studia I stopnia Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiéw|  Finanse i rachunkowo$¢ Specjalno$¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18

Praca wtlasna studenta 70 Praca wlasna studenta 82
Razem 100 Razem 100

ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu funkcjonowania form aktywnosci gospodarczej wykorzystujacych
elektroniczne techniki komunikacji,

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii i postugiwania si¢ technikami elektronicznymi oraz Internetem.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1 Shuchacz ma wiedzg z zakresu funkcjonowania e-commerce i e-business.
w2 Stuczacz ma wiedzg¢ o skutkach wirtualizacji aktywnosci gospodarcze;. K W08, K W14
w3 Stuchacz ma wiedz¢ o migdzynarodowych i wewnatrzkrajowych powigzania pomiedzy

podmiotami gospodarujacymi.

Umiejetnosci

U1 Stuchacz umie postugiwac si¢ wirtualnymi technikami aktywnos$ci gospodarcze;.
U2 Shuchacz umie wykorzystac¢ Internet do realziacji okreslonych przedsigwzig¢ gospodarczych. K U04, K UO05, K U08
U3 Shuchacz umie wykorzystac¢ Internet do zdobycia informacji niezbgdnych w jego dziatalnodci

gospodarczej.

Kompetencje spoleczne

K1 Shuchacz jest zainteresowany innowacjami z zakresu wirtualizacji dziatalno$ci gospodarczej.
K2 Sluchaczr d'()skonall w%as.ne umiejetnodci postugiwania si¢ technikami komputerowymi w K K01, K K11

aktywnosci gospodarczej. - -
K3 Shuchacz rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Techniki multimedialne, oprogramowanie komputerowe, prezentacje audiowizualne




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
et W CJLP[W]CILP
Pojecie e-biznesu. Istota i kierunki rozwoju e-biznesu. Pordwnanie e-biznesu z biznesem tradycyjnym. 4 4 2 2
Rodzaje i specyfika dziatalno$ci e-biznesowe;. 3 3 2 2
E-commerce we wspolczesnej gospodarce. 3 3 2 2
Sposoby wykorzystania Internetu i technik informacyjno-informatycznych w e-biznesie. 5 5 3 3
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty x
Kod OplS Kolokwium Prace zal. SLGATTS
W1 Stuchacz ma wiedzg z zakresu funkcjonowania e-commerce i e-business.
¥,
W2 Stuczacz ma wiedzg o skutkach wirtualizacji aktywnos$ci gospodarczej. .
w3 Stuchacz ma wiedzg o migdzynarodowych i wewnatrzkrajowych powigzania pomiedzy podmiotami
gospodarujacymi.
Ul Stuchacz umie postugiwac¢ si¢ wirtualnymi technikami aktywnosci gospodarczej.
U2 Stuchacz umie wykorzysta¢ Internet do realziacji okreslonych przedsigwzigé gospodarczych. . . .
U3 Stuchacz umie wykorzysta¢ Internet do zdobycia informacji niezbgdnych w jego dziatalnosci gospodarcze;j.
K1 Stuchacz jest zainteresowany innowacjami z zakresu wirtualizacji dziatalno$ci gospodarczej.
K2 Stuchacz doskonali wasne umiejgtnosci postugiwania si¢ technikami komputerowymi w aktywnos$ci gospodarczej. . . .
K3 Stuchacz rozumie potrzebg uczenia sig przez cale zycie. . . .

WARUNKI ZALICZENIA

Realizacja projektu (1/2) oraz prezentacja problemu na zajeciach (1/3) i aktywno$¢ na zajeciach (1/6).

LITERATURA

Podstawowa

1 S. Czaja, E-biznes we wspotczesnej gospodarce, PWSZ w Glogowie, Glogoéw 2022

informacyjnego, Wydawnictwo UE we Wroclawiu, Wroctaw 2018

A. Becla, Pozyskiwanie, wykorzystanie i ochrona informacji w warunkach gospodarki opartej na wiedzy i spoteczenstwa

Uzupelniajaca

1 K.Gawkowski, Cyberkolonializm, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2018

Wydawnictwo UE we Wroclawiu, Wroctaw 2019

A.Becla, Ksztaltowanie si¢ kosztow pozyskania informacji ze Zrodel zewnetrznych w $wietle dorobku ekonomii dobrobytu,




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

W GOCOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz“(/;zgziir)motu Zarzadzanie zasobami ludzkimi Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia, Studia I stopnia Profil studiow| Praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowos$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia| Zaliczenie z ocena
WYMIAR GODZINOWY ZAJ]‘;C KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta, 45 Praca wiasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow z nowoczesnymi narz¢dzaiami systemu zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji oraz wyksztatcenie umiejgtnosci ich
skutecznego wykorzystania w praktyce.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza ogolnoekonomiczna, podstawy zarzadzania, umiej¢tnos¢ logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istot¢ nauk spotecznych, ich miejsce w systemie
W1 nauk i relacjach do innych nauk, a w szczegolnosci o dyscyplinie finanse i jej powiazaniach

z innymi dyscyplinami
K W01 K_W05

ma wiedzg o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego
W2 prawach, zna zasady funkcjonowania osob bedacych na roznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych

Umiejetnosci

potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i
Ul prawno-politycznie zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach
sfery budzetowej

u2 posiada umiejgtno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych

K U01 K U10 K_U14 K_U15
Potrafi wspotdziata¢ w zespotach, organizowac i kierowac¢ praca indywidualna i zespotowa,

U3 . . . o . . . A
opracowywac plany strategiczne w zakresie organizacji 1 zarzqdzanla oraz je monitorowac.

Potrafi podejmowac w zespole wiodaca rolg, wspotdziata¢ w ramach prac zespotowych, w
U4 tym ukierunkowa¢ innych na konieczno$¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i
doskonalenia sig.

Kompetencje spoleczne

potrafi wspotdziata¢ i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwiazywac

K1 problemy z zakresu rachunkowosci i finansow w ramach zespotu
K2 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢
skutki dziatan swoich i innych
— — - - - K K02 K K03 K_K07 K_K08
K3 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i - - - -
wyciaga odpowiednie wnioski
K4 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarOwno jako menedzer i pracownik

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Zajgcia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, case stude, metoda projektu, dyskusja problemowa, gry
dydaktyczne, praca indywidualna i zespotowa




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
N W CILP[WI]CILP
Zasoby ludzkie i modele zarzadzania ludzmi w organizacji. Style kierowania oraz gtéwne funkcje 5 s 3 3
kierownicze. Proces kadrowy, jego etapy. Metody rekrutacji i selekcji oraz adaptacja pracownikow
Rozwoj zasobow ludzkich — szkolenia, doskonalenie, zarzadzanie 5 5 3 3
karierami.Zasady ocen pracowniczych. Komunikacja w organizacji.
Motywowanie i wynagradzanie. Konflikty organizacyjne i metody ich rozwiazywania. Zarzadzanie 5 5 3 3
zmiang organizacyjna. Kultura organizacyjna.
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty L.
Kod Opls Kolokwium Prace zal. ALGRITY
R . R R O O
w1 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istotg nauk spotecznych, ich miejsce w systemie nauk i relacjach do innych
nauk, a w szczegolnosci o dyscyplinie finanse i jej powiazaniach z innymi dyscyplinami
ma wiedzg o czlowicku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady | D
W2 funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
U1 potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spolteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i prawno-politycznie
zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach sfery budzetowej
U2 posiada umiejgtno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych
U3 Potrafi wspotdziata¢ w zespolach, organizowac i kierowac¢ praca indywidualna i zespolowa, opracowywac plany
strategiczne w zakresie organizacji i zarzadzania oraz je monitorowac.
U4 Potrafi podejmowa¢ w zespole wiodaca rolg, wspotdziata¢ w ramach prac zespotowych, w tym ukierunkowa¢ innych ]
na konieczno$¢ samodzielnego poszukiwania wiedzy i doskonalenia sig.
K1 potrafi wspoldziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rozne role, potrafi rozwiazywac problemy z zakresu I:I
rachunkowosci i finanséw w ramach zespotu
K2 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i O
innych
K3 potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie D
wnioski
K4 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik O
WARUNKI ZALICZENIA
Kolokwium oraz prezentacja indywidualna/grupowa.
LITERATURA
Podstawowa
1 M. Armstrong, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2011

A.Ludwiczynski, H. Krél, Zarzadzanie zasobami ludzkimi : tworzenie kapitatu ludzkiego w organizacji: materiaty do ¢wiczen,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2006

3 H. Czubasiewicz, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wydawnictwo Adademickie, Warszawa 2001

4 R. W. Griftin, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017

Uzupelniajaca

1 Z. Jankowska, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Polskie Wydaw. Ekonomiczne, Warszawa 2002

2 A. K.Baczynska (red), Najlepsze praktyki skutecznego menedzera, Wydawnictwo Poltext, Warszawa 2019




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz";’; E;ieﬁl)mom Podatki w finansach Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 45 Praca wiasna studenta 57
Razem 75 Razem 75

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Nabycie wiedzy o przedmiocie regulacji, zrodtach i systematyce prawa podatkowego, zobowiazaniach podatkowych oraz konstrukcji prawnej
podatkow i mechanizmie ich funkcjonowania.Zdobycie umiejg¢tnosci wykorzystania wiedzy w celu ustalenia stanu faktycznego, wyktadni
przepis6w prawa i mozliwosci ich zastosowania w praktyce. USwiadomienie potrzeby samooceny wiasnych kompetencji oraz doksztalcania si¢ i
statego wzbogacania wiedzy i umiejgtnosci.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Zaliczone przedmioty z finansow, prawa, prawa gospodarczego, podstaw rachunkowosci

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali

wi kraju i w skali migdzynarodowe;j
w2 zna i rozumie prawne, organizacyjne i finansowe zasady podejmowania i prowadzenia
samodzielnej dziatalnosci gospodarczej K_W03 K_W13 K _WI15
zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych odnoszacych sie
W3 do funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zaktadow ubezpieczen, instytucji rynkoéw
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych
Umiejetnosci
Ul zna i rozumie prawne, organizacyjne i finansowe zasady podejmowania i prowadzenia
samodzielnej dziatalno$ci gospodarczej
U2 Prawid%owo }.)os%uguje si¢ aktaryni I.lormatywnym,i (?raz obowigzujacymi regutami K U03 K U05 K U10
i standardami z zakresu finanséw i rachunkowosci - - -
U3 posiada umiejgtnosé analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych
Kompetencje spoleczne
K1 rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie
K2 potrafi wspoldziala¢ i pracowac rw.g.rupie, p,rzyjmujqc w niej rozne role, potrafi rozwigzywac K K01 K K02 K K08
problemy z zakresu rachunkowosci i finansow w ramach zespotu - - -
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Materiaty przygotowane przez wyktadowce, podreczniki, kreda, projektor, tablica, portale z przepisami prawnymi np.. Lexlege, prezentaacja
power point, dyskusja




TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
ey W CLP[WT]CJLP
Podatek jako danina publiczna — rodzaje danin publicznych, pojecie i cechy podatku, funkcje. Ustrojowe i 3 3 ) )
ekonomiczne aspekty opodatkowania.
prawo podatkowe w systemie prawa, system podatkowy i zasady jego tworzenia konstrukcje podatkow i 4 4 ) )
optat lokalnych
Zrédta prawa podatkowego, migdzynarodowe aspekty opodatkowania, opodatkowanie transakcji 4 4 ) )
finansowych, fliperow, walut wirtualnych
podatki posrednie i majatkowe, obowigzek i zobowiazania podatkowe , split payment oraz obowigzki 4 4 3 3
podatkowe
RAZEM 15 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty x
Kod OplS Kolokwium Prace zal. Aktywnos¢
w1 ma wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
kraju i w skali migdzynarodowe;j
w2 zna i rozumie prawne, organizacyjne i finansowe zasady podejmowania i prowadzenia
samodzielnej dziatalno$ci gospodarczej
zna i rozumie regulacje w zakresie norm prawnych, spotecznych i etycznych odnoszacych sie
w3 do funkcjonowania przedsigbiorstw, bankow, zakladéw ubezpieczen, instytucji rynkow
finansowych i jednostek sektora finansow publicznych
Ul zna i rozumie prawne, organizacyjne i finansowe zasady podejmowania i prowadzenia
samodzielnej dziatalno$ci gospodarczej
U2 prawidtowo postuguje si¢ aktami normatywnymi oraz obowiazujacymi regutami
i standardami z zakresu finanséw i rachunkowosci
U3 posiada umiejetnos¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych
K1 rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie
K2 potrafi wspotdziataé i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role, potrafi rozwiazywaé
problemy z zakresu rachunkowosci i finanséw w ramach zespotu
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik

WARUNKI ZALICZENIA

Uczestnictwo w zajeciach zaiczenie ¢wiczen - prezentacja oraz wyklady w formie testu

LITERATURA

Podstawowa

1 R. Mastalski "Prawo podatkowe" wyd. BECK preferowane jak najnowsze

2 A. Gomutowicz, D. Maczynski, Podatki i prawo podatkowe, Warszawa

Kluwer, 2020.

P. Borowszki (red) Prawo podatkowe z kazusami 1 pytaniami Wydanie 2, stan prawny na 1 maja 2020 r. - Warszawa: Wolters

Uzupehiajaca

1 W. Nykiel Prawo podatkowe w Polsce podrecznik akademicki Warszawa: Difin, 2018

2 Z. Ofiarski Ogolne prawo podatkowe: zagadnienia materialnoprawne i proceduralne Warszawa: LexisNexis Polska

3 W. Maruchin System podatkowy Warszawa: "Vizja Press&IT",




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu . q .
(modutu) Finanse mi¢dzynarodowe Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$¢ Specjalno$¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy| Polski
Semestr VI Forma zaliczenia| Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRA

CY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Cwiczenia, 15 Cwiczenia, 9

Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 45 Praca wlasna studenta 57
Razem 75 Razem 75
ECTS 3 ECTS 3
CEL PRZEDMIOTU
Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy teoretycznej i praktycznej dotyczacej finansow przedsigbiorstw.
WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Zaliczony przedmioty: finanse i podstawy zarzadzania

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

ma wiedzg o wspotzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
kraju i w skali migdzynarodowej

w2

ma wiedzg o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego
prawach, zna zasady funkcjonowania osob bedacych na réznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych

w3

zna metody i narz¢dzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywaé
struktury i instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowac procesy w nich i miedzy nimi
zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i sprawozdawczych

K_W03 K_W05 K_W06 K_W07
K_W14

W4

ma wiedzg o narzedziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna
metody optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i
wyboru rozwigzan

W5

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach,
zasady zarzadzania finansami i controlingu

Umiejetnosci

U1

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finansow
i rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych

u2

potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez
z wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej

U3

potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu
standardowych metod i narzedzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny
finanséw i rachunkowosci

K_U03 K_U04 K_U05 K_U07

U4

posiada umiejetnos¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia
proponowanych rozwigzan konkretnych problemow oraz wykonywa¢ zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach

Kompetencje spoleczne

K1

potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢
skutki dziatan swoich i innych

K2

umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne,
ekonomiczne i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych,
interesuje si¢ lokalnym zyciem gospodarczym

K_K03 K_K05 K_K07 K_K08

K3

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i
wyciaga odpowiednie wnioski

K4

wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zardwno jako menedzer i pracownik

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyklad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P| W C |L/P
Kursy walut i rynek walutowy 3 3 1 1
Prognozowanie kursu walutowego w przedsigbiorstwie w oparciu o relacje parytetowe 3 3 2 2
Krotkoterminowe inwestycje na rynku pieni¢znym w walucie zagranicznej 3 3 2 2
Walutowe finansowanie dtuzne w przedsigbiorstwie 3 3 2 2
Ekonomiczna i ksiggowa ekspozycja walutowa w przedsigbiorstwie 3 3 2 2
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty «
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnoté
‘ma wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w skali O O
W1 migdzynarodowej
ma wiedzg o icku i jego iach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady 0O O
w2 funkcjonowania 0s6b bedacych na roznych struktur jnych i ma wicdzg na temat
zasad i norm etycznych
zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i instytucje sfery realnej 0O 0
w3 i finansowej oraz analizowaé procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w formie modeli ewidencyjnych i
sprawozdawczych
ma wiedzg o narzedziach i dach wykorzy: ych w finansach i r osci, zna metody optymalizacyjne i D D
w4 formalno- zna metody wniosk ia, analiz i wyboru rozwigzan
zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbi h, zasady zarzadzania finansami i D D
W5 controlingu
potrafi wykorzystaé wiedze w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finansow i rachunkowosci oraz O 0
Ul idencj ia zdarzen d T
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez z wykorzystaniem technologii D D
U2 informatycznej oraz metod analizy finansowej
potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu standardowych metod i narzedzi O 0O
U3 X cznych oraz z dziedziny finansow i r Sci
posiada umicjetnos¢ pr ia, pr ieni dnienia i zenia proy igzart konkrewmyeh [ [ 0
U4 probleméw oraz ¢ zadania w zmicniaj si¢ warunkach
potrafi odpowiednio ustalié priorytety podczas rozwia: i oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i O O
K1 [innych
umic iczy¢ w tworzeniu projektow spol d I ekty prawne, ckonomiczne i finansowe 0 0
K2 realizacji tych projekt6w, partycypuje w dzialaniach publicznych, interesuje si¢ lokalnym zyciem gospodarczym
potrafi myslec i dziala¢ w sposob y i biznesowy, obserwuje zycie d i wyciaga odpowiednie wioski| [ 0
K3
K4 wykazuje si¢ postawa przedsigbi zarowno jako menedzer i p i 0 0
WARUNKI ZALICZENIA

Obecnosc¢ i aktywno$¢ podczas zajgé, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzxajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w
formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejetnosci studenta.

LITERATURA

Podstawowa

1 Migdzynarodowe finanse przedsigbiorstw, K.Sobafski, Wyd.PWN Warszawa 2018

Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 1 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Malgorzata Iwanicz-Drozdowska. -
2 Wydanie pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021.

Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 2 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Elzbieta Malinowska-Misiag. - Wydanie
pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021

Uzupelniajaca

1 Finanse migdzynarodowe, J. Jakubczyc, Wyd. Woltes Kluwer, Warszawa 2012

Globalne procesy, globalne historie, globalny pienigdz / Adam Nobis. - Wroctaw: Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego,
2014.

Migdzynarodowy system walut i systemy kursowe w warunkach integracji finansowej / Michat Jurek . - Poznan: Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego, 2011.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE
E '

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Zarzadzanie fiannsami na rynkach globalnych

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia

Studia I stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowosé Specjalnosé Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr| \% | Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 30 Razem 18

Praca wiasna studenta 45 Praca wiasna studenta 57

Razem 75 Razem 75

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy teoretycznej i praktycznej dotyczacej finansow przedsigbiorstw.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Zaliczony przedmioty: finanse i podstawy zarzadzania

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1

ma wiedzg o wspolzalezno$ciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali
kraju i w skali migdzynarodowe;j

W2

ma wiedzg¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego
prawach, zna zasady funkcjonowania 0sob bgdacych na réznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedz¢ na temat zasad i norm etycznych

W3

zna metody i narzgdzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac
struktury i instytucje sfery realnej i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi

W4

ma wiedzg o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna
metody optymalizacyjne i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i
wyboru rozwigzan

W5

zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach,
zasady zarzadzania finansami i controlingu

K_W03 K_W05 K_W06 K_W07
K W14

Umiejetno$ci

U1

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systeméw finansow i
rachunkowosci oraz ewidencjonowania zdarzen gospodarczych

U2

potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg procesow gospodarczych i finansowych rowniez
z wykorzystaniem technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej

U3

potrafi prognozowacé procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu
standardowych metod i narzgdzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny
finansoéw i rachunkowosci

U4

posiada umiejgtno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia
proponowanych rozwigzan konkretnych probleméw oraz wykonywac zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach

K_U03 K_U04 K_U05 K_U07

Kompetencje spoleczne

K1

potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢
skutki dziatan swoich i innych

K2

umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoleczno-gospodarczych, zna aspekty prawne,
ekonomiczne i finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych,
interesuje si¢ lokalnym zyciem gospodarczym

K3

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposdb kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i
wyciaga odpowiednie wnioski

K4

wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik

K_K03 K_K05 K_K07 K_K08

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia aktywizujace, praca przy komputerze, projekt.




TRESCI KSZTAL.CENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C I[L/P| W C |L/P
Migdzynarodowy rynek forex 3 3 1 1
Kroétkoterminowe inwestycje na rynku pienigznym w walucie zagranicznej 3 3 2 2
Walutowe finansowanie dtuzne w przedsigbiorstwie 3 3 2 2
Transakcje SWAP 3 3 2 2
Ryzyko walutowe w transakcjach przedsigbiorstwa 3 3 2 2
RAZEM 15 | 15 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty .
Kod OplS Kolokwium Prace zal. A
ma wiedzg o wspolzaleznosciach zachodzacych migdzy podmiotami gospodarczymi w skali kraju i w skali D D
W1 miedzynarodowej
ma wiedzg o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady D D
funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
W2
zasad i norm etycznych
zna metody i narz¢dzia, w tym techniki pozyskiwania danych, pozwalajace opisywac struktury i instytucje sfery D D
w3 realne;j i finansowej oraz analizowa¢ procesy w nich i miedzy nimi zachodzace takze w formie modeli
ewidencyjnych i sprawozdawczych
ma wiedzg o narzgdziach i metodach wykorzystywanych w finansach i rachunkowosci, zna metody optymalizacyjne O O
W4 i formalno-matematyczne, zna metody wnioskowania, analiz i wyboru rozwigzan
zna metody analiz ekonomiczno-finansowych wykorzystywanych w przedsigbiorstwach, zasady zarzadzania D D
W5 finansami i controlingu
potrafi wykorzysta¢ wiedzg w zakresie gromadzenia danych dla potrzeb systemow finansow i rachunkowosci oraz D D
U1 ewidencjonowania zdarzen gospodarczych
potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych i finansowych rowniez z wykorzystaniem D D
U2 technologii informatycznej oraz metod analizy finansowej
potrafi prognozowac procesy i zjawiska gospodarcze i finansowe przy wykorzystaniu standardowych metod i D D
U3 narzgdzi statystycznych, ekonometrycznych oraz z dziedziny finansow i rachunkowosci
posiada umiejgtno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia proponowanych rozwigzan O O
U4 konkretnych problemow oraz wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach
potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dzialan swoich i O D
K1 innych
umie uczestniczy¢ w tworzeniu projektow spoteczno-gospodarczych, zna aspekty prawne, ekonomiczne i
K2 finansowe realizacji tych projektow, partycypuje w dziataniach publicznych, interesuje si¢ lokalnym zyciem
gospodarczym
potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie
K3 wnioski D D
K4 wykazuje si¢ postawg przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik I:‘ I:‘

WARUNKI ZALICZENIA

Obecno$¢ i aktywno$¢ podcezas zajgé, przygotowanie prezentacji lub projektu, wyniki ¢wiczen sprawdzxajacych oraz kolokwium zaliczeniowe w
formie pisemnej lub w formie praktycznego sprawdzenia umiejgtno$ci studenta.

LITERATURA
Podstawowa

1 Migdzynarodowe finanse przedsigbiorstw, K.Sobanski, Wyd. PWN Warszawa 2018

Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 1 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Malgorzata Iwanicz-Drozdowska. -
2 Wydanie pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021.

Finanse u progu trzeciej dekady XXI wieku. T. 2 / redaktorzy naukowi Janusz Ostaszewski, Elzbieta Malinowska-Misiag. - Wydanie
3 pierwsze. - Warszawa : Difin, 2021

Uzupelniajaca

1 Finanse mi¢dzynarodowe, J. Jakubczyc, Wyd. Woltes Kluwer, Warszawa 2012

Globalne procesy, globalne historie, globalny pienigdz / Adam Nobis. - Wroctaw: Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, 2014.
2
3 Migdzynarodowy system walut i systemy kursowe w warunkach integracji finansowej / Michat Jurek . - Poznan: Wydawnictwo

Uniwersytetu Ekonomicznego, 2011.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOELA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(moduhy) Projektowanie procesow sprzedazy Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$é Specjalnosé Analityk w biznesie
Modut ksztafcenia Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski

Semestr| VI Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyklad Wyklad

Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci w obszarze projektowania procesOw sprzedazy w organizacjach, z uwzglednieniem marketingu, dystrybucji,
negocjacji i technik sprzedazy, nowoczesnych technologii wspomagajacych sprzedaz oraz strategii merchandisingowych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza ogolnoekonomiczna, podstawy zarzadzania, umiejetnos¢ logicznego myslenia, wspolpraca w grupie

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedz¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki
i 0 rzadzacych nimi prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne
i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidlowosci nimi

rzadzace K_W04 K_W05

ma wiedz¢ o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego
w2 prawach, zna zasady funkcjonowania osob bgdacych na roznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych

Umiejetnos$ci

potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i
U1 prawno-politycznie zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach
sfery budzetowej

potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczna do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i

vz proceséw gospodarczych i finansowych

K_U01 K_U02 K_U07 K_U10

posiada umieje¢tnos$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia
U3 proponowanych rozwigzan konkretnych problemow oraz wykonywac zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach

U4 posiada umiejgtnos¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych

Kompetencje spoleczne

potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢

K1 skutki dziatan swoich i innych

K2 potr'flﬁ mysle¢ i}dzia}laé w}spo}s()b kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i K K03 K K07 K KO8
wycigga odpowiednie wnioski - - =

K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Zajgcia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, warsztaty metodyczne, metoda projektu, dyskusja problemowa, gry
dydaktyczne, praca indywidualna i zespotowa




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
lemat W clip[wW]lcClLp
Wprowadzenie do organizacji i technik sprzedazy - podstawowe definicje. Sprzedaz w handlu
detalicznym i w handlu hurtowym. Zarzadzanie sprzedaza — geneza i teorie powstania. Zarzadzanie 5 3
dzialem sprzedazy.
Okreslanie profilu profesjonalnego sprzedawcy. Sprzedaz, dystrybucja towarow i ustug — zasady i
czynniki okreslajace proces sprzedazowy i ofertowy. Skuteczne poszukiwanie klientow. Telemarketing 5 3
jako nowoczesna forma pozyskiwania klientow. Negocjacje handlowe i kontakt z kluczowymi klientami.
Marketing w sprzedazy. Tajemniczy klient — podstawowa charakterystyka. Etapy procesu sprzedazy. 5 3
Marchandising. Psychologia zachowan rynkowych.
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty L.
Kod (Opis Kolokwium Prace zal. Aktymnosé
ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi O
W1 prawidiowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasniaé
procesy finansowe i prawidlowosci nimi rzadzace
ma wiedzg o czlowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady O
W2 funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
U1 potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i prawno-politycznie O
zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach sfery budzetowej
U2 potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i procesow gospodarczych i D
finansowych
U3 posiada umiejetno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdroZenia proponowanych rozwigzan D
konkretnych problemow oraz wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach
U4 posiada umiejgtno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych D
K1 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i D
innych
K2 potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie D
whioski
K3 wykazuje si¢ postawg przedsigbiorczg, zarowno jako menedzer i pracownik D
WARUNKI ZALICZENIA
Zaliczenie na oceng odbywa si¢ na podstawie opracowanych i zaprezentowanych zagadnien tematycznych/projektow, obecnosé.
LITERATURA
Podstawowa
1 D. Kempny, Logistyczna obstuga klienta, PWE, Warszawa 2001
) B. Kucharska (red.), Obstuga klienta w przedsigbiorstwie handlu detalicznego, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, Katowice
2010
3 J. Cassell, T. Bird, Skuteczna sprzedaz czyli techniki najlepszych handlowcoéw, Wydawnictwo Samo
Sedno, Warszawa 2011.
4 K. Cybulski, Zarzadzanie dzialem sprzedazy firmy: prognozowanie, organizowanie, motywowanie, kontrola, PWN, Warszawa 2004

Uzupekniajaca

handlowcow, Grupa Wydawnicza HELION SA, 2008

A. Niemczyk, Jak zarzadza¢ zespotem handlowym i przetrwa¢. Poradnik dla szefow sprzedazy i

2 J. Cassell, T. Bird, Skuteczna sprzedaz czyli Techniki najlepszych handlowcow, Wydawnictwo Edgard, Warszawa 2011




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE
E U

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Wadrozenie i analiza proceséw sprzedazy

Kod przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia Profil studiow

Studia I stopnia

Praktyczny

Kierunek studiow|  Finanse i rachunkowos¢ Specjalnosé¢ Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia Cwiczenia
Laboratorium/Projekt 15 Laboratorium/Projekt 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Zdobycie wiedzy i umiejetnosci w obszarze wdrozenia i analizy procesow sprzedazy w instytucjach rynkowych. Zdobycie przez studentow
wiedzy dotyczacej podejscia do zarzadzania sprzedaza. Uzyskanie przez studentow umieje¢tnosci w zakresie identyfikacji, analizy,
implementowania i projektowania procesow handlowych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI

I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza ogdlnoekonomiczna, podstawy zarzadzania, umiej¢tnoscé logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedz¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki
i 0 rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne

i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowosci nimi
rzadzace K_W04 K_W05
ma wiedzg o cztowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego
w2 prawach, zna zasady funkcjonowania 0sob bedacych na réznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych
Umiejetnosci
potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i
U1 prawno-politycznie zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach
sfery budzetowej
2 potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ teoretyczna do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i
procesow gospodarczych i finansowych K_U01 K_U02 K_U07 K_U10
posiada umiej¢tno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia
U3 proponowanych rozwiagzan konkretnych problemow oraz wykonywac zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach
U4 posiada umiej¢tnos¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych
Kompetencje spoleczne
Ki potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢
skutki dziatan swoich i innych
K2 potr?lﬁ mysle¢ i.dzia'laé W qusc')b kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i K_K03 K_K07 K_KO08
wyciaga odpowiednie wnioski
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzZer i pracownik

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Zajgcia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, warsztaty metodyczne, metoda projektu, dyskusja problemowa, gry
dydaktyczne, praca indywidualna i zespotowa




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
icmat W[ ClLplwW][cCIlLp
Sprzedaz w XXI wieku. Proces sprzedazy i jego elemnty. Zarzadzanie sprzedaza - geneza i teorie 5 3
powstania. Okreslenie profilu profesjonalnego sprzedawcy.
Proces sprzedazy: wdrozenie i jego analiza. Sprzedaz, dystrybucja towardéw i ustug — zasady i czynniki
okreslajace proces sprzedazowy i ofertowy. Analiza efektrywnos$ci sprzedazy w firmie. Interpretacje 5 3
wynikoéw sprzedazy. Cel i efekt w procesie sprzedazy. Mierniki oceny procesu sprzedazy.
Wskazniki efektywnosci sprzedazy/sprzedawcow - analiza i proba diagnozy. Okreslenie czynnikow 5 3
sukcesu w sprzedazy. Plany sprzedazowe i ich weryfikacja. Plany naprawcze.
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty : L.
Kod Opls Kolokwium Prace zal. SN
ma wiedz¢ o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspolczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi D
W1 prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢
procesy finansowe i prawidlowosci nimi rzadzace
ma wiedzg o czlowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady I:‘
W2 funkcjonowania 0sob bgdacych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
Ul potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i prawno-politycznie I:‘
zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach sfery budzetowej
2 potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i procesow gospodarczych i I:‘
finansowych
U3 posiada umiej¢tno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia proponowanych rozwiazan I:‘
konkretnych problemow oraz wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach
v
U4 posiada umiej¢tno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych D
K1 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dzialan swoich i
innych
K2 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wyciaga odpowiednie
whioski
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zaréwno jako menedzer i pracownik

WARUNKI ZALICZENIA

Zaliczenie na ocen¢ odbywa si¢ na podstawie opracowanych i zaprezentowanych zagadnien tematycznych/projektow, obecnosé.

LITERATURA
Podstawowa

1 D. Kempny, Logistyczna obstuga klienta, PWE, Warszawa 2001

B. Kucharska (red.), Obstuga klienta w przedsigbiorstwie handlu detalicznego, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, Katowice
2010

J. Cassell, T. Bird, Skuteczna sprzedaz czyli techniki najlepszych handlowcow, Wydawnictwo Samo
Sedno, Warszawa 2011.

4 1. Bieliniska, Z. Jakubczynska, Efektywny zespot, Wydawnictwo Edgard, 2016

Uzupehiajaca
| A. Niemczyk, Jak zarzadza¢ zespolem handlowym i przetrwac. Poradnik dla szefow sprzedazy i
handlowcow, Grupa Wydawnicza HELION SA, 2008
) K. Cybulski, Zarzadzanie dzialem sprzedazy firmy: prognozowanie, organizowanie, motywowanie, kontrola, PWN, Warszawa

2004




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu q q %2 hg .
P Spoleczna odpowiedzialno$¢ biznesu Kod przedmiotu
(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowosé Specjalnosé Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr \Y Forma zaliczenia Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem 15 Razem 9

Praca wiasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41

Razem 50 Razem 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentéw z podstawami spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu. Nabycie umiej¢tnosci formutowania na podstawie zdobytej wiedzy
wiasnych opinii dotyczacych spolecznych inicjatyw przedsigbiorstw.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomos¢ podstawowych pojec¢ ekonomicznych, znajomosé¢ podstaw zarzadzania i finanséw

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1 Ma wiedza teoretyczng z zakresu spotecznej odpowiedzilnosci przedsigbiorstw.
w2 Wie jak tworzy¢ i rozwija¢ indywidualng przedsigbiorczos¢ przy uwzglednieniu norm i zasad K Wol K W05 K WI3

etycznych. - - -
w3 Zna i rozumie spoleczne, ekonomiczne, etyczne, prawne, ekologiczne zasady podejmowania

i prowadzenia samodzilnej dzialalnosci gospodarczej.

UmiejetnoSci

Potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska ekonomiczne, spoteczne zachodzace w
Ul gospodarce oraz formutowa¢ wnioski dotyczace dobrych i ztych praktyk prowadzenia

spolecznie odpowiedzialnego biznesu.
U2 potrafi smodzielnie wykorzysta¢, uzupetia¢ i doskonali¢ zdobyta wiedze z zakresu K_U01 K U02 K U10

spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
U3 Posiada umiejetnos¢ analizowania i rozumienia spofecznie odpowiedzialnego biznesu.

Kompetencje spoleczne

K1 Uzupetnia i doskonali nabyta wiedzg¢ i umiejetno$ci z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci

biznesu.
K2 Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i przedsiebiorczy.

. L o K K01 K K06 K K07 K K09
K3 Rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie - - = -
K K10

K4 przestrzega zasady etyki zawodowej,charakteryzuje si¢ odpowiedzialnosia zawodowa
K5 Jest zainteresowany wptywem dziatalnoéci gospodarczej na srodowisko przyrodnicze,

propaguje postawy proekologiczne

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, prezentacje, studium przypadku, dyskusja, ¢wiczenia aktywizujace.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
et W ClLP|W]CILP
Pojecie, rodzaje oraz koncepcje powstania spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw (CSR).
Koncepcja zrownowazonego rozwoju. Droga nacisku obywatelskiego. Droga samoregulacji 3 2
biznesu.Miejsce aspektow srodowiskowych w koncpcji spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstwa.
Poczetki spotecznej odpowiedzialnosci w Polsce.Podejsécie przedsigbiorstw do spotecznej 3 |
odpowiedzialno$ci. Zasady CSR wykorzystywane przez przedsigbiorstwa.
Narzedzia, modele, strategie CSR wykorzystywane przez przedsigbiorstwa. Ekonomiczne, spoteczne i
ekologoczne aspekty CSR w dziatalno$ci przedsigbiorstw. Rola podmiotéw ekonomii spotecznej w 3 2
obszarze CSR.
Dobre praktyki wdrazania projektéw z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Korzysci i bariery 3 )
wynikajace z zastosowania CSR.
Spoteczna odpowiedzialnos¢ przedsigbiorstwa-nowe trendy 2 1
Podsumowanie zaje¢ i wystawienie ocen 1 1
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty . s
Kod OplS Kolokwium Prace zal. Aktywnosé
W1 Ma wiedza teoretyczng z zakresu spolecznej odpowiedzilno$ci przedsigbiorstw. D
W2 Wie jak tworzy¢ i rozwija¢ indywidualng przedsigbiorczo$¢ przy uwzglednieniu norm i zasad etycznych. U
w3 Zna i rozumie spoteczne, ekonomiczne, etyczne, prawne, ekologiczne zasady podejmowania i prowadzenia |:|
samodzilnej dziatalno$ci gospodarczej.
U1 Potrafi prawidlowo interpretowa¢ zjawiska ekonomiczne, spoteczne zachodzace w gospodarce oraz formutowaé D
whnioski dotyczace dobrych i ztych praktyk prowadzenia spotecznie odpowiedzialnego biznesu.
u2 potrafi smodzielnie wykorzysta¢, uzupetnia¢ i doskonali¢ zdobyta wiedzg z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci D
biznesu
U3 Posiada umiej¢tno$é analizowania i rozumienia spotecznie odpowiedzialnego biznesu. O
K1 Uzupetnia i doskonali nabyta wiedzg i umiejetnosci z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. I:‘ I:l
K2 Potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i przedsiebiorczy. |:| |:|
K3 Rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cate zycie I:‘ I:‘
K4 przestrzega zasady etyki zawodowej,charakteryzuje si¢ odpowiedzialno$ig zawodowa |:|
K5 Jest zainte.resowany wplywem dzialalno$ci gospodarczej na srodowisko przyrodnicze, propaguje postawy O D
proekologiczne
WARUNKI ZALICZENIA
Obecnosc¢ i aktywno$¢ na zajgciach, przygotowanie prezentacji.
LITERATURA
Podstawowa
1 Bogulewicz K., Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu. Nowa warto$¢ konkurencyjna, PWE, Warszawa,2017
2 Filek J.,Spoteczna odpowiedzalno$¢ biznesu jako nowa wersja umowy spotecznej, Wydawnictwo Ksiggarnia akademicka,2014
3 Bartkowiak G. (2011), Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu w aspekcie teoretycznym i empirycznym, Difin, Warszawa
Uzupehiajaca
1 Krasnodomska J. (red.), Spoleczna odpowiedzialno$¢ boznesu w rachunkowosci. Teoria i praktyka, Difin,Warszawa,2017
2 Gasparski W. (red.), Biznes, etyka, odpowiedzialno§¢, PWN, Warszawa,2018




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu . 1. AR A . . . .
s Przedsi¢biorczos$¢ i zachowania organizacyjne Kod przedmiotu
(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiow| Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowos¢ Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Moduf ksztalcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr| \% Forma zaliczenia, Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem zajg¢ jest charakterystyka dziatan przedsigbiorczych, okreslenie sposobu dziatan przedsigbiorcy i przedsigbiorstwa, poznanie srodkow i
sposobow wspomagania przedsigbiorczo$ci i przedsigbiorstw, w tym inicjowania i prowadzenia dziatan przedsigbiorczych oraz zdobycie
umiejgtnosci rozpoznawania podstawowych zachowan organizacyjnych.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI 1 KOMPETENCJI

podstawowa wiedza ogdlnoekonomiczna, podstawy zarzadzania, umiej¢tnos¢ logicznego myslenia, wspotpraca w grupie

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspotczesnej gospodarki
i 0 rzagdzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne

i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidtowosci nimi
rzadzace K_W04 K_WO05
ma wiedzg o czlowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego
w2 prawach, zna zasady funkcjonowania osob bedacych na réznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych
Umiejetnosci
potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i
U1 prawno-politycznie zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach
sfery budzetowe;j
U2 potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i
procesow gospodarczych i finansowych
K_U01 K U02 K_U07 K_U10
posiada umiejgtno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia
U3 proponowanych rozwigzan konkretnych problemow oraz wykonywac¢ zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach
uv4 posiada umiejetno$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych
Kompetencje spoleczne
K1 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢
skutki dziatan swoich i innych
K2 potr?ﬁ mysle¢ 1.d21§lac w spo_sob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i K K03 K K07 K K08
wyciaga odpowiednie wnioski - - -
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Zajgcia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, warsztaty metodyczne, metoda projektu, dyskusja problemowa, gry
dydaktyczne, praca indywidualna i zespotowa




TRESCI KSZTAELCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

Temat ST NST

W|CIJlL/PlWI[C]|L/

Istota przedsigbiorczosci. Rola przedsigbiorcy w procesie podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej.Przedsigbiorstwo jako efekt dziatan przedsigbiorczych.Uwarunkowania rozwoju 5 3
przedsigbiorczosci i sukcesu rynkowego. Osoba przedsigbiorcza - charakterystyka.

Przywodztwo i wladza w organizacji. Konflikty, zarzadzanie konfliktami w organizacji i negocjacje.
Ksztattowanie zachowan indywidualnych i grupowych w organizacji.

Kultura organizacyjna i jej wplyw na zachowania organizacyjne. Transformacja kulturowa.
Struktura organizacyjna a zachowania jednostek i grup spotecznych w

organizacji.

W ramach ¢wiczen analizowane i dyskutowane beda przyktady przedsigbiorczoscei.
Studenci w zespotach przygotowuja pomyst na whasny biznes i prezentuja go przed grupa: modele 5 3
dziatan przedsigbiorczych, przyktady biznes planu.

RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty A
Kod OplS Kolokwium Prace zal. kLt
v
ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spolecznych wspotczesnej gospodarki i o rzadzacych nimi D
W1 prawidlowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢
procesy finansowe i prawidlowos$ci nimi rzadzace
ma wiedzg o czlowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady D
W2 funkcjonowania osob bedacych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
Ul potrafi prawidiowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe i prawno-politycznie D
zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach sfery budzetowej
U2 potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i procesow gospodarczych i D
finansowych
U3 posiada umiej¢tno$¢ przygotowania, przed: ienia, dnienia i wdrozenia propo h rozwigzan D
konkretnych probleméw oraz wykonywac¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach
v
U4 posiada umiejgtnos$¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoleczno-gospodarczych D
K1 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i D
innych
potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie D
K2 whioski
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zarowno jako menedzer i pracownik D

WARUNKI ZALICZENIA

Zaliczenie na oceng odbywa si¢ na podstawie opracowanych i zaprezentowanych zagadnien tematycznych/projektow, obecnosé

LITERATURA
Podstawowa
1 K. Kmiotek, T. Piecuch, Zachowania organizacyjne : teoria i przyktady, Difin, Warszawa 2012
2 K. Janas, B. Kaczmarska, Przedsigbiorczo$¢ i finansowanie innowacji, PWE, Warszawa 2020

M.K. Szpakowski, Przedsigbiorczo$¢: zarzadzanie przedsigbiorstwem od A do Z, Wydawnictwo Knowledge Innovation Center,

3 Zamos¢ 2018

4 B.R. Kuc, J.M. Moczydtowska, Zachowania organizacyjne: podrgcznik akademicki, Difin, Warszawa 2009
Uzupelniajaca

| F. Bylok, E. Robak, Zachowania ludzi w organizacji: wybrane zagadnienia, Wydawnictwo Politechniki Czgstochowskiej,

Czgstochowa 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmioti .y A .
P . Planowanie biznesu w XXI wieku Kod przedmiotu
(modutu)
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztalcenia, Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny

Kierunek studiow Finanse i rachunkowo$¢ Specjalno$é Analityk w biznesie
Modut ksztatcenia Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Wyktad
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt
Razem 15 Razem 9
Praca wiasna studenta 35 Praca wlasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z procesem planowania i zaktadania dziatano$ci biznesowej z uwzglednieniem specyfiki
funkcjonowania przedsigbiorstw w XXI wieku. Przez specyfike¢ dziatalnosci wspotczesnych organizacji biznesowych nalezy rozumiec¢: wiedzg,
postawg oraz doswiadczenie przedsigbiorcow, menedzerow, nieograniczong konkurencje, duza niepewnos¢ i zmienno$¢ w poszczegdlnych
sektorach gospodarki, zmieniajace si¢ tendencje i upodobania klientow, powstawanie nowych substytutow i dobr komplementarnych,
zmiennos¢ prawa gospodarczego i finansowego, rozne mozliwosci pozyskiwania zewnetrznych zrodet finansowania.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Wiedza ogolnoekonomiczna, menedzerska, zdolno$ci analityczne oraz praca w grupie.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Student zna podstawy prawne regulujace funkcjonowanie przedsigbiorstw, jak rowniez ma
wiedzg¢ z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, a takze problematyki i
specyfiki funkcjonowania spotek w sferze mikro - i makroekonomiczne;j.

Wi

Student zna rolg przedsigbiorcy, menedzera zarzadzajacego przedsigbiorstwem; zna rowniez
rodzaje powigzan w sferze ekonomiczno-spotecznej, a takze ma wiedzg na temat
mechaniméw wspoldziatania przedsigbiorstw w skali krajowej i miedzynarodowe;j.

w2
K_W02, K_W03, K_W04, K_W05,

.. . L. - . . K W06, K W10, K W13, K W15
Student zna metody, narze¢dzia i techniki obejmujace: pozyskiwanie informacji - T = ’ = =

ekonomicznych, planowanie wielkosci okreslonych wskaznikow, prowadzenie analiz,
formutowanie wnioskow, jak rowniez ma wiedzg o przyczynach, przebiegu i
konsekwencjach zmian, jakie zachodza w przedsigbiorstwach i §wiecie gospodarczym.

W3

Student ma wiedzg z zakresu norm prawnych, spotecznych i etycznych dotyczacych

w4 funkcjonowania wspotczesnych przedsigbiorstw i instytucji.

Umiejetnosci

Student potrafi analizowaé procesy gospodarcze, finansowe oraz zjawiska spoteczne,

ul kulturowe, prawno-polityczne zachodzace we wspotczesnych podmiotach gospodarczych.

U2 Studnt potrafi wspotpracowac w grupie, przyjmujac w niej rézne role spoleczne. K_U01, K_U02, K_U04, K_U05,

- . P - - - K_U07,K_U10, K_U14, K_U15
Student potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemow oraz

U3 przewidzie¢ skutki dziatan swoich oraz innych.

Student posiada umiejetno$¢ korzystania z aktow prawnych charakteryzujacych

U4 problematyke zaktadania i prowadzenia dziatano$ci gospodarczej.

Kompetencje spoleczne

Student rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie oraz podnoszenia swoich kwalifikacji

K1 i kompetencji.

Student potrafi prawidtowo ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemow oraz

K2 przewidzie¢ skutki wyboru danego rozwigzania.

Student potrafi wspotdziata¢ w grupie oraz przyjmowac w niej r6zne role spoteczne w
K3 kontekscie wspolpracy, negocjacji oraz metod zwigzanych z zaktadaniem i prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej.

K_K01, K_K02, K_K03, K_KO04,
K_KO05, K_K06, K_K07, K_K10

Potrafi rozwigzywa¢ dylematy moralne zwigzane z problematyka zaktadania i prowadzenia

K4 dziatalnosci gospodarczej. Potrafi korzysta¢ z obowigzujacych rozwigzan prawnych.

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Praca z literatura, wyktad, prezentacja multimedialna lub projekty.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |[L/Pl W C |L/P
Rola, kompetencje i kwalifikacje przedsigbiorcow, menedzerow zarzadzajacymi przedsigbiorstwami | 1
XXI w. oraz analitykow planujacych przedsigwzigcia biznesowe.
Wybor formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ze wzgledu na: specyfike planowanego
przedsigwzigcia biznesowego, koncentracj¢ konkurencji oraz zmienno$¢ i matg przewidywalnos¢ 4 2
rozwoju danego sektora gospodarczego oraz sytuacji gospodarczo-politycznej.
Planowanie dziatalnosci biznesowej z uwzglgdnieniem czynnikow wewngtrznych przedsigbiorstwa, w 3 2
postaci: wizji, misji, celow i procesow biznesowych.
Planowanie podstawowych wskaznikéw ekonomicznych wplywajacych na rozwdj przesigbiorstwa. 2 1
Mozliwe formy finansowania zewnetrznego przedsigbiorstw XXI wieku. 3 2
Planowanie dziatalnosci biznesowej z uwzglgdnieniem czynnikéw zewngetrznych, na ktore sktadaja sig:
wskazniki mikro- i makroekonomiczne, prognozy rozwojowe dla poszczegélnych branz, 2 1
ogolnoswiatowe zagrozenia militrne, zdrowotne, identyfikacja interesariuszy, potrzeby i preferencje
ustugowo-produktowe klientow.
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
. Egzamin Projekty i
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aktywnoéé
Student zna podstawy prawne reguluj kej ie przedsigbiorstw, jak réwniez ma wiedze z zakresu
W1 zakladania i prowadzenia dzialalno$ci d j, a takze probl ki i specyfiki funkcjonowania spotek w sferze!
mikro - i makroekonomiczne;j.
Student zna rolg przedsigbiorcy, {zera zarzadzaj przedsigbiorstwem; zna rowniez rodzaje powigzan w
W2 sferze ekonomiczno-spotecznej, a takze ma wiedzg na temat imow wspotdziatania przedsigbiorstw w skali
krajowej i migdzynarodowej.
Student zna metody, narzgdzia i techniki obejmujace: pozyskiwanie informacji ekonomicznych, planowanie wielkosci
W3 okreslonych wskaznikow, prowadzenie analiz, formuk ie wnioskow, jak rowniez ma wiedzg o przyczynach,
przebiegu i konsekwencjach zmian, jakie zachodza w przedsigbiorstwach i $wiecie gospodarczym.
Student ma wiedzg z zakresu norm prawnych, spotecznych i etycznych dotyczacych funkcjonowania Ok h
W4 przedsigbiorstw i instytucji.
Student potrafi analizowac procesy gospodarcze, finansowe oraz zjawiska spoleczne, kulturowe, prawno-polityczne
U1 chodzace we ot h podmiotach gospodarczych.
uv2 Studnt potrafi wspotpracowaé w grupie, przyjmujgc w niej rozne role spoteczne.
3 Student potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania probleméw oraz przewidzie¢ skutki dziatan I:‘ D
u swoich oraz innych.
Student posiada umiej¢tnos¢ korzystania z aktow prawnych charak 1j h problematyke zaktadania i I:‘
U4 prowadzenia dziatanoéci gospodarczej.
K1 Student rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale Zycie oraz podnoszenia swoich kwalifikacji i kompetencji.
Student potrafi prawidfowo ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemow oraz przewidzie¢ skutki wyboru I:‘ D
K2 danego rozwigzania.
3 Student potrafi wspoldziata¢ w grupie oraz przyjmowa¢ w niej rozne role spoteczne w kontekscie wspolpracy, D
K ji oraz metod zwi. h z zakladaniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej.
K4 Potrafi rozwiazywa¢ dylematy moralne zwigzane z probl | kiadania i prowadzenia dziatal I:‘

gospodarczej. Potrafi korzysta¢ z obowiazujgcych rozwigzan prawnych.

WARUNKI ZALICZENIA

Obecnosc¢ i aktywny udzial w zajgciach. Prezentacja (projekt) zaliczeniowy.

LITERATURA
Podstawowa
. Wronska-Bukalska E. (red.), Finansowanie dziatalnosci przedsigbiorstwa: aspekty podatkowe, ksiggowe i finansowe , Difin,
Warszawa 2016.
) Osbert-Pociecha G. (red.), Podstawy nauki o przedsigbiorstwie: studium przypadkow, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im.
Oskara Langego, Wroctaw 2002.
3 Piecuch T., Przedsigbiorczos¢: podstawy teoretyczne, C.H. Beck, Warszawa 2010.
Uzupehiajaca
. Kordela D., Gospodarka finansowa przedsigbiorstwa. diugoterminowe decyzje finansowe , wydawnictwo edu-Libri, Krakow-
Legionowo 2018.
2 Dolna-Ciemniakowska M., Wesotowska A., Zaktadamy firme, Centrum Doradztwa i Informacji Difin, Warszawa 2007.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GELOGOWIE

INSTYTUT EKONOMICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazw(r:nz;zueﬁ;motu Profesjonalna obstuga klienta Kod przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Ekonomiczny
Poziom ksztatcenia Studia I stopnia Profil studiow Praktyczny
Kierunek studiow Finanse i rachunkowosé Specjalnos¢ Analityk w biznesie
Modut ksztalcenial Specjalno$ciowy Jezyk wykladowy Polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC KONTAKTOWYCH ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium/Projekt Laboratorium/Projekt

Razem| 15 Razem| 9

Praca wiasna studenta 35 Praca wiasna studenta 41

Razem| 50 Razem| 50

ECTS 2 ECTS 2

CEL PRZEDMIOTU

Zdobycie wiedzy i umiejetnosci w obszarze diagnozy i analizy profesjonalnej obstugi klienta. Nabycie przez studenta wiedzy z zakresu
zarzadzania relacjami z klientem w przedsigbiorstwie. Stworzenia poprawnej koncepcji obstugi klienta w danej branzy. Wyksztatcenie
mechanizmow szybkiego reagowania na problemy pojawiajace si¢ w obstudze klienta.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI

I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza nt. funkcjonowania instytucji rynkowych, podstawy ekonomii i zarzadzania, umiej¢tnos¢ logicznego myslenia,
wspoélpraca w grupie

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

ma wiedzg o rodzajach powigzan ekonomiczno-spotecznych wspolczesnej gospodarki
i 0 rzadzacych nimi prawidtowosciach oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne

i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢ procesy finansowe i prawidlowosci nimi
rzadzace
K_Wo04 K_W05
ma wiedzg o czlowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego
W2 prawach, zna zasady funkcjonowania 0sob bgdacych na roznych szczeblach struktur
decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat zasad i norm etycznych
Umiejetnos$ci
potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ekonomiczne, finansowe
U1 i prawno-politycznie zachodzace w podmiotach gospodarczych, instytucjach i jednostkach
sfery budzetowej
Uz potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i
procesow gospodarczych i finansowych
K _U01 K_U02 K_U07 K_U10
posiada umiejetno$¢ przygotowania, przedstawienia, uzasadnienia i wdrozenia
U3 proponowanych rozwiazan konkretnych problemow oraz wykonywac¢ zadania w
zmieniajacych si¢ warunkach
U4 posiada umiejg¢tnos¢ analizowania i rozumienia zjawisk spoteczno-gospodarczych
Kompetencje spoleczne
K1 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwigzywania problemu oraz przewidzie¢
skutki dziatan swoich i innych
K2 potrafi myslec i dziala¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje zycie gospodarcze i K K03 K K07 K K08
wyciagga odpowiednie wnioski - - -
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zaréwno jako menedzer i pracownik

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

Zajgcia podajace (pogadanka, pokaz, demonstracja) ¢wiczenia praktyczne, dyskusja problemowa, gry dydaktyczne, praca indywidualna i

zespolowa.




TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE) I LICZBA GODZIN KONTAKTOWYCH

ST NST
Temat
W C |L/P| W C |L/P
Charakterystyka i znaczenie obstugi klienta. Elementy procesu obstugi klienta. 5 3
Zadowolenie klienta oraz wartos$¢ dla klienta — podstawowa charakterystyka.
Zarzadzanie relacjami z klientem jako nowa koncepcja funkcjonowania firmy. Tworzenie wigzi 5 3
strategicznych. Obstuga klienta: telefoniczna i internetowa. Obstuga posprzedazna.
Komunikacja z klientem. Obstuga klienta biznesowego a indywidualnego. 5 3
Sytuacje kryzysowe w obstudze klienta.
RAZEM 15 9
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
q Egzamin Projekty
Kod |Opis Kolokwium Prace zal. Aldywmosé
. . ]
ma wiedz¢ o rodzajach powigzan ek spotecznych wsp 2j gospodarki i o rzadzacych nimi
W1 p h oraz wie jak wykorzysta¢ systemy informacyjne i informatyczne pozwalajace opisywac i objasnia¢
procesy finansowe i prawidlowosci nimi rzadzace
ma wiedzg o czfowieku i jego zachowaniach jako podmiotu gospodarujacego oraz jego prawach, zna zasady D
W2 funkcjonowania 0sob bedacych na roznych szczeblach struktur decyzyjnych i wykonawczych, ma wiedzg na temat
zasad i norm etycznych
potrafi prawidlowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, ek fi i prawno-politycznie D
u1 hod! w pod; 1 podarczych, instytucjach i jednostkach sfery budzetowej
potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng do opisu i analizowania konkretnych zjawisk i procesow gospodarczych i I:‘
u2 finansowych
posiada umiejgtnos¢ przygotowania, pr ienia, dnienia i wdrozenia prop h rozwiazan D
u3 konkretnych probleméw oraz wykonywa¢ zadania w zmieniajacych si¢ warunkach
U4 posiada umi §¢ anali ia i ia zjawisk spoleczno-gospodarczych (
K1 potrafi odpowiednio ustali¢ priorytety podczas rozwiazywania problemu oraz przewidzie¢ skutki dziatan swoich i E
innych
potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i biznesowy, obserwuje Zycie gospodarcze i wycigga odpowiednie D
K2 wnioski
K3 wykazuje si¢ postawa przedsigbiorcza, zaréwno jako menedzer i pracownik D

WARUNKI ZALICZENIA

Zaliczenie na oceng odbywa si¢ na podstawie opracowanych i zaprezentowanych zagadnien tematycznych/projektow.

LITERATURA
Podstawowa

1 W. Wereda, Zarzqdzanie relacjami z klientem (CRM) a postgpowanie nabywcéw na rynku ustug , Difin, Warszawa 2009
2 B. Kucharska (red.), Obstuga klienta w przedsiebiorstwie handlu detalicznego ,Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej, Katowice

2010
3 J. Cassell, T. Bird, Skuteczna sprzedaz czyli techniki najlepszych handlowcow , Wydawnictwo Samo

Sedno, Warszawa 2011.
4 E. Lodygowska, K. Rajewska, Psychologia kontaktu z klientem , Krajowa Agencja Wydawnicza, Warszawa 2001

Uzupelniajaca

1 M. Silvester, M. Ahmed, Elastycznos¢ w Swiadczeniu ustug , Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2010
2 D. Kempny, Logistyczna obstuga klienta , PWE, Warszawa 2001
3 1. Otto, Marketing relacji: koncepcja i stosowanie , C.H. Beck, Warszawa 2001




